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Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

Editorial

Apreciados lectores: Es un placer compartir nuevamente con ustedes un nimero especial de la Revista
Nuevas Busquedas, una revista de divulgacion que ha servido como espacio para que nuestros estudian-
tes y miembros tanto académicos como administrativos, logren publicar investigaciones, reflexiones y de-

mas articulos con el sello caracteristico del SEAB.

En esta oportunidad, se encontrardn con el nimero 16y 17. Este conjunto de escritos apelan a diversos
temas, pero mantienen el espiritu que se ha intentado difundir desde hace algunos afos: el de la inclusion.
Un tema que mas alld de un discurso comun en la palabra, se lleva a la accién con las diversas propuestas

que como institucion se han realizado para que se logre comprender que en el SEAB “Todos tenemos un
lugar”.

Enlinea de lo anterior, encontraran el primer articulo titulado: Subjetividad e Intersubjetividad: Posibilidades
de una educacién desde y para las Diversidades, un analisis documental sobre cémo se entiende la perspecti-
vadiversa desde lo educativo y que llevard al lector a una mirada en la que la construccién de subjetividad
e intersubjetividad es abordada por el ambito educativo. Un segundo escrito, denominado: El valor de
los contextos educativos no convencionales: perspectivas desde la escuela catdlica, es un texto que nos invita
a mirar el valor de estos escenarios no convencionales y el contexto de la escuela catélica en cuanto a la
dimension espiritual, el desarrollo humano integral como dimension social y la nueva evangelizacion.

Siguiendo el eje tematico, el lector podra disfrutar del articulo: Implementacion del Decreto 1421 de 2017
para la Atencion Educativa de los Estudiantes con Discapacidad del Colegio Parroquial de Nuestra Sefiora, una
reflexion pertinente que invita a comprender la implementacion de politicas publicas de inclusion para la
diversidad y su progresiva implementacion en el ambito escolar. Un cuarto escrito denominado: Las ca-
rencias y oportunidades de la observacion participante: una mirada a la escuela primaria intercultural de Bogotd,
dada la migracién venezolana. En este, se aborda una perspectiva frente ala migracion venezolanay el papel
fundamental de la educacién basica en los procesos de impacto que trae consigo la migracién masiva. Bajo
lavisionde inclusiony diversidad, el lector encontrard el texto titulado: La alteridad —yo, el otro y nos-otros—
un camino ala educacion desdey para las diversidades, sitlia una perspectiva de construccion de la diversidad
desdey paralas diversidades a partir de la alteridad.

Finalmente, la revista cuenta con dos textos mas, uno nombrado: Aprendizaje Basado en Problemas (ABP):
Una propuesta para potenciar el desarrollo de habilidades del pensamiento cientifico con nifios de grado quinto
de la Institucion Educativa Departamental Alfonso Pabdn Pabdn, el cual pretende evidenciar desde un proce-
soinvestigativo el desarrollo del pensamiento cientifico en laescuela. Y al final, pero no menos importante,

las Memorias del IX encuentro general de docentes del SEAB “En el SEAB todos tenemos un lugar” que recoge
de forma coherente los principales puntos del encuentro que anualmente se lleva a cabo para el Sistema
Educativo de la Arquidiécesis de Bogota.

Para cerrar esta editorial, no se debe olvidar que la academia sin inclusién y sin una genuina preocupacion
por el otro, no tiene sentido, se envanece en un intelectualismo instrumental que puede ser mucho mas
perverso que la barbarie. Que el servicio a los deméas demanda menos de nosotros, es decir, menguar
para darle cabida al otro. Que la transformacion del mundo requiere mas personas conscientes de la vul-
nerabilidad que de la competencia. La propuesta dirigida a ustedes, desde esta revista, es abogar por los

principios que como institucion caracterizan al SEAB y que como seres humanos debemos tener parauna
sociedad mas espiritual, mas digna, mas humana.
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Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

Subjetividad e intersubjetividad: posibilidades de
una educacion desde y para las diversidades

Luz Miriam Restrepo Zuluaga*

Resumen

El presente articulo es resultado del analisis documental de la perspectiva diversa en el ambito educativo,
el cual planted la pertinencia de considerar la subjetividad vy las intersubjetividades en la construccion
de una educacion desde y para las diversidades. Para ello, se realizd una revision bibliografica, desde el
enfoque critico, sobre conceptos como: subjetividad e intersubjetividad. Posteriormente, se analizé las
posibilidades que emergen desde pedagogias diferenciales, educaciones alternativas y escenarios no con-
vencionales en la construccion de una educacion desde y para las diversidades, configurandose desde alli,
reflexiones y recomendaciones para el acto educativo.

Palabras clave: Subjetividad, intersubjetividad, diversidad, pedagogia diferencial, educacion alternati-
va, escenarios no convencionales.

Abstract

This article is the result of the documentary analysis of the diverse perspective in the educational field,
which raised the relevance of considering subjectivity and the intersubjectivities in the construction of
an education from and for diversities. To do so, a bibliographic review was carried out, from the critical
approach, on concepts such as: subjectivity and Intersubjectivity. Subsequently, the possibilities that
emerge from differential pedagogies, alternative educations, and unconventional scenarios in the cons-
truction of an education from and for diversities, were analyzed.

Keywords: Subjectivity - intersubjectivity - diversity - differential pedagogy - alternative education -
unconventional scenarios

! Maestrante en Educacién desde y para las diversidades. Especialista en Pedagogia. Licenciada en Pedagogia Infantil.
Docente de la Fundacién Universitaria Monserrate-Unimonserrate. Bogota, Colombia. Correo electrénico: Imrestre-
po@unimonserrate.edu.co / miriamrestrepoz@gmail.com. Orcid: https://orcid.org/0000-0002-5091-4252
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Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

Introduccion

Inicialmente, resulta imperante comprender al sujeto desde perspectivas complejas y contemporaneas,
en las que se comprende su potencial multidimensional, considerando ademas su capacidad de actuar y
construir el mundo, y es alli donde precisamente se situara esta discusion.

Zemelman (2005) menciona la capacidad que tiene el sujeto de desarrollar un rol protagénico en el mun-
do, desde el planteamiento de la conciencia histdrica: “la conciencia como premisa desde donde pensar
y conocer, porque permite ubicarnos en el momento que se abre a multiples opciones de apropiacion e
intervencién y esa conciencia es una conciencia historica” (p. 94). Sin duda, esta idea situa a los sujetos
desde perspectivas contestatarias, ya que exige posicionarnos en el mundo de manera distinta, reafirman-
do la posibilidad de cambio, en donde no todo esta dicho, por tanto, supone asumir un rol histérico —en
perspectiva del presente—. De esta manera, nos recuerda que los sujetos construyen realidades desde su
capacidad y voluntad de conocer y hacer. Por consiguiente, el sujeto se configura desde la produccion de
sentido para lograr actuar y construir, de manera consciente, sobre la realidad; reconociendo su potencial
simbadlico, emocional y cognitivo, asi como, su dimension historica y social.

Dicha comprension del sujeto se enriquece desde su condicion diversa, situando la diversidad como una
cualidad inherente en el ser humano, que complejiza y diversifica su existencia en el mundo, desde la po-
sibilidad del encuentro y el desencuentro. De esta manera, la construccion de subjetividad se materializa
en aspectos tales como:

* El sujeto como constructor de realidad que cuestiona la reproduccion de lo hegemaonico.

e Los imaginarios colectivos, representaciones sociales, memorias, ideologias, saberes, voluntades y visio-
nes de futuro.

e La alteridad como produccion simbodlica desde el reconocimiento del vinculo y la sensibilidad.
eLadimensién social e historica desde el reconocimiento de condicionantes y posibilidad de accion, cam-
bioy transformacién. Como lo menciona Coreth (1972) el sujeto se encuentra codeterminado por el mun-
do de objetos, sin embargo, estos objetos son comprendidos con sentido por parte del sujeto.

De acuerdo con lo anterior, resulta indispensable insistir en el lugar del lenguaje, desde la paradoja del
sery existir, situando la subjetividad y las subjetividades en el plano del ser, es decir, desde el discursoy lo
simbalico.

La Intersubjetividad: ; yo, el otro, lo otro, nosotros?

Entender al otro desde sulugar y experiencia resulta complejo, pues implica “salir de mi mundo y entrar en
los otros mundos” (Green, 2015, p. 19) entendiendo, ademas, que habitamos el mismo espacio y tiempo y
que depende de nuestras acciones, si nos sintonizamos, rivalizamos o esclavizamos. Sin duda, ello depen-
dera del sentido que damos a la vida, es decir de nuestra subjetividad, y la manera en que damos valor a la
familia, a los vecinos, a los desconocidos; en pocas palabras depende de reconocernos en alteridad.

Asi pues, el reto esta en sintonizar acciones desde la consigna del bien comun, lo cual legitima al sujeto,
pero también al otro, ademas, exige cuestionar, replantear y resignificar practicas, conductas, conocimien-
tos hegemonicos que desvirttian la mirada de colectividad por una mirada individualista.
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Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

Por consiguiente, pensar en el momento actual, siglo XXI, con todas las particularidades econémicas, poli-
ticas, sociales y post pandémicas, exige recordar que, _se quiera o no_, se esté de acuerdo o en desacuerdo
con los otros, todos y cada uno de nosotros compartimos la casa comun y depende de nuestras acciones
u omisiones, nuestro presente, nuestra cotidianidad, nuestro futuro; pero, ;cuanto tiempo dedicamos a
pensar laviday la existencia comun?

La existencia pareciera determinada; el sistema innegociable; el final predecible. Sin embargo, la educa-
cion siempre sera arma de lucha como oportunidad de cambio, en pequenas o grandes proporciones —no
importa—, lo que permite entender que no todo esta dicho en la vida y aun se puede construir de manera
consiente nuestro paso por el mundo.

Reflexion del problema

¢Prdcticas pedagdgicas que sintonizan subjetividades? ; Pedagogias diferenciales, educaciones alternativas y es-
cenarios educativos no convencionales en clave de diversidad?

La practica pedagdgica como detonante de experiencias desde lugares comunes y singulares, que se cons-
truye de una u otra manera al sintonizarse subjetividades de manera intencionada, es decir por un fin
comun, lo que debe traducirse en la construccion colectiva de cotidianidades. Es alli, precisamente, donde
emerge la perspectiva ética de la educacion, significando la existencia propia y la existencia colectiva como
miradas interdependientes.

Por consiguiente, pensar en una educacion desde y para las diversidades exige cuestionar y repensar las
practicas pedagogicas convencionales, por tanto, resulta pertinente transitar por tendencias como: peda-
gogias de las diferencias, educaciones alternativas y escenarios educativos no convencionales.

Pedagogias de las diferencias

Las pedagogias diferenciales nos sitlian en multiples perspectivas: la colectividad, la singularidad, la mi-
rada ética; por tanto, nos invita a repensar nuestros modos de habitar el mundo, comprendiendo que el
ser humano se hace humano en el encuentro genuino con otros humanos. Ello supone, superar miradas
fragmentadas de las condiciones de existencia de los seres humanos e intrigarnos, disponernos, responsa-
bilizarnos y afectarnos en la interacciony dialogo con el otro. De esta manera las pedagogias diferenciales,
resultan ser una apuesta éticay estéticade laeducacion que se interroga sobre: ; Qué hacer con el mundo?
;Como vivir juntos? ;Para qué vivir juntos?, lo anterior, desde el reconocimiento de las formas singulares
de existencia, el lugar de la alteridad, el estar disponibles, el encuentro cotidiano, la escuchay el disenso.

Teniendo esto claro, es importante mencionar las implicaciones de las pedagogias de las diferencias en el
dmbito educativo, para lo cual Skliar (2017) hace alusion a aspectos como:

eTransitar desde la igualdad atravesando por la singularidad.

e Cuestionar el orden natural de lo establecido _desde la rebeldia, insatisfaccion_.

eEducar lamirada (leer larealidad de diferentes maneras).

e Pensar la existencia comun, el encuentroy la conversacion.

e Reivindicar la alteridad (comprender otras vidas, otras experiencias, otras singularidades).

e Comprender la distancia que hay entre ensenar y aprender.

e Pasar de la idea de estar preparados para la diversidad a estar disponibles a la diferencia.

e Educar y tomar partido, asumiendo la labor docente como acto politico.

» Configurar comunidades de aprendizajes, asi como, aprendizajes colaborativos entre pares docentes.
e Construir saber pedagogico desde la reflexion sistematica del nos-otros.

7\

o000 OGOOGOOGOOGOO®S 4 oO0000OGOGOOGOOGS®
e



Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

Practicas culturales, educativas y politicas que transite de la idea de los diferentes o las diferencias. Cierta-
mente, esto exige la reinvencion de la escuelay la promulgacion de practicas pedagogicas alternativas que
transiten por lo institucional, comunitario y familiar siendo indispensable contemplar distintas realidades,
ritmos de aprendizaje, singularidades, practicas y conocimientos contrahegemaonicos, es decir, aperturan-
donos a experiencias mas cercanas a lo humano, lo presente y lo colectivo.

Educaciones alternativas y los escenarios educativos no convencionales

Las educaciones alternativas y los escenarios educativos no convencionales sugieren transitar del aula
formal a contextos en los que predominen relaciones e interacciones horizontales entre sujetos (Pele-
teiro, 2009). Por consiguiente, ludotecas, museos, laboratorios, reservas naturales, plazas de mercado,
parques, bibliotecas, incluso las familias y la ciudad misma, se configuran en oportunidad de aprendizaje.

Sin lugar a duda, los escenarios educativos no convencionales resultan ser iniciativas emancipatorias que
se rehusan al encierro de la escuela formal para aperturarse a la aprehension del mundo. Asi pues, se
comprende la educacién como la posibilidad de pensarnos como parte de este mundo, y desde alli las
subjetividades deben confluir; en palabras de Cabrolie (2010), sintonizarse, comprendiéndonos como res-
ponsables de nosotros mismos, de los otros y del mundo.

Por consiguiente, la subjetividad, la intersubjetividad y los procesos de alteridad adquieren preponderan-
cia en las educaciones alternativas y los escenarios educativos no convencionales, pues justamente lo no
convencional posibilita el despliegue de lo diverso —desde lo heredado vy lo adquirido—. Asi pues, plantea
retos y desafios a la labor docente pues exige un compromiso ético, politico y estético caracterizado por
“la diversidad, la multiculturalidad, el cambio permanente, lo inesperado, el riesgo, lo incierto, el desorden

”

y lo complejo” (Peleteiro, 2009, p. 27).

Conclusiones

Cuando Zuleta hace énfasis en aquello de que todo gira alrededor del derecho a ser ‘distinto”, no estd enseriando
que ya no se trata sélo o simplemente de aceptar o respetar o tolerar que el otro sea distinto, es decir, situarse,
frente a otro, en el plano de las relaciones puramente sociales, sino que se trata de intrigarse, de interesarse, e

incluso de apasionarse por esa diferencia.

Buenaventura (1998)

Pensar lo distinto, lo diverso, la diferencia resulta ser un aspecto clave y determinante en el contexto
actual globalizante, mercantilizado, individualista. Por ello, es indispensable reflexionar sobre aspectos
como: subjetividad, intersubjetividad, cultura, alteridad; lo cual implica un ejercicio continuo de interpre-
tacion y comprension de los sujetos y sus realidades. Por consiguiente, reflexionar sobre la manera en
que las subjetividades configuran la diversidad, sera determinante para la construccion de una educacion
desde y para las diversidades.

Asi pues, se entiende sujeto y diversidad como conceptos interdependientes, pues, como se ha mencio-
nado con anterioridad la diversidad es una condiciéon propia del ser humano; a su vez, la diversidad exige
adentrarse en aquello que constituye al sujeto. Por tanto, hablar de sujeto implica comprender su unici-
dad, pluridimensionalidad, historicidad y alteridad; de esta manera se identifica la complejidad del sujeto
y su existencia humana.
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Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

De acuerdo con lo anterior, se precisa decir que, la manera en que el ser humano se configura desde la
subjetividad (singularidad, unicidad, autocomprension) e intersubjetividad (la colectividad, alteridad) sera
determinante en la creacion de una cultura de la diversidad comprendiendo ambos aspectos, subjetividad
e intersubjetividad, la posibilidad de configurar imaginarios, posturas y practicas que reivindican las dife-
rencias.

Por consiguiente, una educacion desde y para las diversidades debe cuestionarse de manera permanente
sobre aspectos como:

;Es la intersubjetividad una oportunidad para comprendernos como sujetos inacabados, desde una
conciencia historica?

«;De qué manera aportan nuestras existencias y sentidos de vida, en la construccién de un mundo co-
mun?

«;Como desarrollar practicas pedagégicas que sintonicen subjetividades desde la disposicion y aper-
tura a ladiferencia?

6) ..
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El valor de los contextos educativos no convencio-
nales: perspectivas desde la escuela catdlica

Carlos Andrés del Valle Granada

Resumen

En el presente articulo de reflexion se busca comprender el valor de los contextos educativos no conven-
cionales, a partir de ciertas consideraciones que presentan algunos autores. Posteriormente se adentra
en el contexto especifico de la escuela catdlica, que permite reconocer y valorar tres perspectivas que se
dan como contextos educativos no convencionales dentro de este entorno y de los cuales no se es tan
consciente. La primera mirada es sobre una dimension espiritual; la segunda acerca del desarrollo humano
integral como dimensién social; v la tercera, una perspectiva desde la nueva evangelizacion.

Palabras clave: Contexto Educativo No Convencional, Dimension Espiritual, Dimensién Social, Evan-
gelizacion.

Abstract

In this reflection article we seek to understand the value of non-conventional educational contexts, ba-
sed on certain considerations presented by some authors; to then delve into the specific context of the
Catholic school, which allows recognizing and valuing three perspectives that occur as unconventional
educational contexts within this environment and of which we are not so aware. The first look is on a
spiritual dimension; the second about integral human development as a social dimension; and the third, a
perspective from the new evangelization.

Key words: Non-Conventional Educational Context, Spiritual Dimension, Social Dimension, Evangeli-
zation.
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Introduccion

Al enunciar contextos educativos no convencionales pueden surgir varios cuestionamientos, desconoci-
miento, extranez sobre el tema, temores que se fundan ante el planteamiento de una educacion pensada
de maneradiferente. De acuerdo con |o anterior, se podrian plantear las siguientes preguntas: ; Desde qué
modelo comprendo la educacion?, ;un contexto educativo no convencional se define desde un modelo?,
scual es el valor de los contextos educativos no convencionales? Este camino trazado permitira conocer,
valorar, resignificar no solo la importancia de los contextos educativos no convencionales como tal, sino
que ayudara a descubrir y hacer mayor conciencia de dichos contextos existentes y otros que aun faltan
por explorar en escenarios educativos especificos, como la escuela catolica.

Asi pues, al adentrarse en el modelo en educaciéon desde una mirada etimolodgica, se puede decir que An-
der-Egg (2016) planted que la palabra modelo proviene del latin modulus, que, al mismo tiempo, enitaliano
modello puede significar medida o tipo de comparacion. En ese mismo sentido, modelar proviene de mode-
loy ello suscita en el pensamiento la idea de construccion o accion.

Los modelos se desarrollaran entre dos perspectivas, a saber: el de la pedagogia y la educacion. Para Pe-
trus (1997), la pedagogia podré ser comprendida como ciencia que construird fundamento tedrico sobre
la educaciony esta se convertird en disciplina. De esa forma, Vives (2016) propuso la pedagogia como una
relacion de conocimientos teoricos que versan sobre la practica que desarrolla la educacion. Este entra-
mado tedrico practico sitUa diferentes definiciones desde donde |la pedagogia dialoga con conceptos como
la evaluacion, el curriculo, modelos pedagogicos, maestro, estudiante, contextos, entre otros.

A partir de estas diferencias y la articulacion sobre la pedagogiay la educacion, es posible comprender que
estas no se presentan desligadas de un entorno y con la meta de responder a unas necesidades de mayor
aprendizaje a favor de las personas que reciben el acompanamiento en su educacion.

Desde la perspectiva de Carbonell (2009), se caracterizo la educacion situada en una realidad concreta
historica que puede tender hacia la desesperanzay, por ello, es necesario situar la educacion con optimis-
mo, dentro de un proceso que se va gestando. La educacion puede plantearse como una mirada hacia el
futuro, como eje transversal que permitira que se cree un mejor ser humano; no obstante, como el futuro
es impredecible, se necesitara una educacion que brinde al ser humano un conjunto de capacidades para
afrontarlo desde su propia libertad y participacion en el contexto social.

Por lo anterior, con el deseo de una educacion en constante proceso de transformacion y ante los multi-
ples desafios sociales, culturales, tecnologicos, etc., se da paso a comprender el valor oportuno que ofre-
cen los contextos educativos no convencionales dentro de lo que significa la educacion formal, no formal
e informal. Después de hacer este acercamiento y valorar cada planteamiento, se presentan tres pers-
pectivas desde el contexto de la escuela catdlica, a fin de identificar, reconocer y resignificar los contextos
educativos no convencionales ya existentes y abrir la posibilidad de nuevas propuestas.

Acerca de los modelos educativos

En primer lugar, Bohm (2013) situd la pedagogia no sélo como un constructo de conocimientos tedricos,
sino como un acto de reflexion que se realiza desde la educacion; un acto de reflexion desde la teoria de la
pedagogiay su relacion con la practica educativa. Por su parte, Zambrano (2016) se refirié a la pedagogia
como un concepto construido a través de la historia que se podra entender en las lineas siguientes, la pra-
xis entre la ensenanzay los aprendizajes, la reflexion como acto que promueve los valores en la educacion
y lo social como propuesta transformadora de los sujetos y contextos.

7\
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Por otro lado, en este desarrollo sobre pedagogia y educacion se puede tener presente la concepcion de
Planella (2015), quien planted la educacion como un camino de construccion comunitaria libre de autori-
tarismo y poder sobre el otro, se debe pensar como proyeccion humana donde la persona crece, sale de
si mismo, madura en sus dimensiones, pero siempre desde lo comunitario, desde la alteridad. Asi pues, se
propone la educacién como un arte, una posibilidad de moldear la artesania y no como una tecnificacion o
recetario de formulas. Lo anterior desde el tacto, la delicadeza que merece cada personay el respeto por
el otro; es asi como se mira la educacion.

Con base en lo anterior, desde |la pedagogia y la educacion surge entonces la pregunta sobre el papel o
la funcion de un modelo educativo proyectado en los modelos curriculares flexibles, que darian paso a la
posibilidad de pensar y accionar los contextos educativos no convencionales. Para esto, el Ministerio de
Educacion Nacional [MEN] (s.f.) indico lo siguiente:

Un curriculo flexible es aquel gue mantiene los mismos objetivos generales para todos los
estudiantes, pero da diferentes oportunidades de acceder a ellos: es decir, organiza su
ensenanza desde la diversidad social, cultural de estilos de aprendizaje de sus alumnos,
tratando de dar a todos la oportunidad de aprender. (parr. 1)

En ese orden de ideas, Moreno et al. (2012) confrontaron lo expuesto y aseveraron que la educacién no
puede ser estatica y que esta, a su vez, se desarrolla entre lo social y lo politico. Esto trae como conse-
cuencia una educacion que tiene perspectiva de mantenerse en un modelo y reproducirlo o se resignifica
y aspira ala transformacion. Desde la concepcion de estos autores, se plantea una educacion comunitaria,
que aprecia las diferencias, permite la cooperaciony la participacion democratica e inclusiva. De tal modo,
se podria generar un cuestionamiento y revisar silas metas de un modelo educativo actual versan sobrela
posibilidad de brindar oportunidades a todos los estudiantes, accesibilidad, inclusion y estilos de aprendi-
zaje que permitan alcanzar los objetivos de una verdadera educacion para todos.

Con respecto a pensar el modelo educativo y el curriculo, esto podria apuntar un modelo curricular flexi-
ble, por lo que se tuvo presente a Martinez Bonafé (2010), quien situd el curriculo con el desafio de que
este asumiera la experiencia como una base del sujeto que le permite la reflexion, la investigacion vy el
cuestionamiento v, asi, sistematice el conocimiento que se produce gracias a la realidad experiencial. De
esamanera, es un curriculo en donde el sujeto se plasma mediante proyectos y tiene presentes los saberes
y las diversas formas de conocimiento, en donde se construyen sus propias reflexiones y explicaciones de
lo que busca comprender.

Un curriculo que permite al sujeto leer y analizar criticamente, con los nuevos medios de comunicacion,
las realidades que lo circunscriben. Desde esta perspectiva, resulta ser un curriculo flexible porque cons-
truye nuevas formas de entender y dinamizar todo aquello que se encuentra en una posicion estatica del
conocimiento. Flexibilidad que asume el sujeto hacia otros y su contexto con los fundamentos del respeto,
reconocimiento, igualdad, didlogo y diversidad. Un modelo educativo compuesto por un curriculo flexible
que tenga en cuenta la praxiologia, es decir, la relacion entre lo tedrico y lo practico acompana al sujeto
no solo a la capacidad de recibir instrucciones, sino que bajo el dialogo y la comprension de su contexto y
saberes propios construye nuevos materiales curriculares que le brindan una nueva manera de educacion
y, por lo tanto, la apertura a los contextos educativos no convencionales.

Triada de educacion, pedagogia y diddctica

Teniendo presente lo anterior, el modelo educativo y sus componentes curriculares no pueden ser estati-
cos. Es preciso comprender que la educaciony la pedagogia no se encuentran desligadas de los contextos,
de las personas, la cultura, las diversidades, la familia, entre otros elementos significativos en continuo
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desarrollo. Es posible entender que la pedagogia y la educacion se encuentran en constante proceso de
transformacion. La pedagogia como ciencia que estudia los procesos de formacion y aprendizaje de los su-
jetos, la educacion basada en el ser humano que potencia sus capacidades vy las proyecta en los diferentes
contextos que lo rodean, y ello genera un aprendizaje integral de la persona.

En esa misma linea, se expone lo que sefalé Avila (2018) con respecto a entender no sélo lo que puede
significar la pedagogia, sino también la formacion de los pedagogos vy la construccion de una cultura de la
pedagogia entendida como un conjunto, una lectura compleja de la realidad mundial que circunscribe al
hombre vy alli esta inmerso el pedagogo, en la blusqueda de teorizar, leer e interpretar las multiples reali-
dades que se le presentany, de este modo, emprender estrategias y desarrollo de una cultura pedagégica
que responda a las necesidades educativas de los individuos.

Asi pues, los maestros, los pedagogos no son los que poseen el poder de quien tiene el saber, sino los
acompanantes que estan en disposicion también de aprender en este camino educativo. Esta actitud del
docente permite proyectar lo que es la didactica como busqueda de estrategias para mejorar el aprendi-
zaje, maestros en disposicion de ensenanza - aprendizaje, conscientes de la necesidad de aprender cons-
tantemente ante las diarias y nuevas realidades que se presentan. Por tanto, es necesario desmitificar la
presencia de un maestro rigido e inflexible y adentrarse con actitud dialogante, creativa, llena de imagi-
nacion y pasion por el proyecto de vida docente que trae consigo nuevas apuestas, estrategias, espacios.
Todo esto conforma una triada entre pedagogia, educacion y didactica, para dar paso a hablar de contex-
tos educativos no convencionales.

Aportes significativos de los contextos educativos no convencionales

La propuesta de los contextos educativos no convencionales, segtin Avila (2018), pueden comprenderse
dentro de un sistema y este debe ser entendido como un conjunto de elementos diversos, los cuales po-
seen una articulaciony buscan la consecucion de procesos para alcanzar un objetivo en lo que concierne a
las practicas educativas. Este sistema educativo que se encuentra en constante construccion lo componen
los diversos actores educativos, la variedad de acciones y el encuentro de fines comunes.

Conforme alo expuesto, Rodriguez (2017), a partir de su investigacion, permite valorar tres elementos de
los contextos educativos no convencionales. En primer lugar, el curriculo en la perspectiva de la educacion
formal se consoliday se favorece por medio de las propuestas educativas no convencionales. En segundo
lugar, los contextos no convencionales en educacion poseen, de manera favorable, el didlogo que se sus-
cita con base en los multiples actores educativos, comunidades, organizaciones entre otros, y esto brinda
la posibilidad de que emerjan acciones con multiplicidad de opciones y de llevarlas a cabo en conjunto. El
tercer elemento de valor se da en la constante revision, el cuestionamiento vy la reflexion del propio accio-
nar en las propuestas educativas que permiten no solo su evaluacion, sino la posibilidad de abrirse a otros
espacios educativos por explorar y valorar.

Por su parte, Martin (2017) presentd unos criterios de organizaciéon en cuanto a los contextos de aprendi-
Zaje, proyectando asi las acciones educativas dentro de los contextos formales, no formales e informales;
estos contextos deben comprenderse, como se menciond, al interior de un sistema educativo. En este
sentido, se hallan sus respectivas diferencias, pero al mismo tiempo el valor que encausa en esta reflexion
acerca del contexto no formal, en donde se resalta el ejercicio de inmersion fuera del aula en otras realida-
des culturales, que permiten aprendizaje universal, continuo y con una mirada holistica e inclusiva.

Por Ultimo, Melgar y Donolo (2011) sefalaron que el aprendizaje puede ser comprendido como un proce-
so individual y social. En este camino se valoran los contextos educativos no convencionales, como gene-
radores de escenarios en los que se da paso a los individuos para que ensefen y construyan aprendizaje,
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trabajen de manera colaborativa en la construccion de conocimientos y brindan una mirada horizontal que
traspasa los limites, a partir de nuevas propuestas educativas que surgen del trabajo entre pares, y esto
pone de relieve acciones educativas flexibles e inéditas.

La escuela catélica frente a los contextos educativos no convencionales

Con luces y sombras, la escuela catdlica se ha proyectado en su mision y en el desarrollo de esta ha hecho
un trabajo de introspeccion que le ha puesto en actitud de pensar y cuestionarse, con una postura abierta
y dialogante frente al proyecto de la educacion. Teniendo en cuenta la anterior premisa, se puede plantear
la siguiente pregunta: ;Cual es la mision de la Iglesia Catolica? Como lo expresa el numeral 849 del Cate-
cismo de la Iglesia Catolica:

La Iglesia, enviada por Dios a las gentes para ser 'sacramento universal de salvacion' por exigencia intima
de su misma catolicidad, obedeciendo al mandato de su fundador, se esfuerza por anunciar el Evangelio a
todos los hombres: “Id, pues, y haced discipulos a todas las gentes bautizdndolas en el nombre del Padre y
del Hijoy del Espiritu Santo, y ensenandoles a guardar todo lo que yo os he mandado. Y sabed que yo estoy
con vosotros todos los dias hasta el fin del mundo”. (Mt 28, 19-20).

De tal forma, si la mision de |a Iglesia es evangelizar, surge asi la posibilidad de preguntarse acerca de los
medios y uno de ellos se concreta en la propuesta de la escuela catélica, que se define mediante la declara-
cion conciliar Gravissimun Educationis (GE) n.8, que determina los elementos caracteristicos de la siguiente
manera:

La presenciade la Iglesia en latareade la ensenanza se manifiesta, sobre todo, por la Escuela Catélica. Ella
busca, no en menor grado que las demas escuelas, los fines culturales y la formacion humana de la juven-
tud. Su nota distintiva es crear un ambiente de comunidad escolar animado por el espiritu evangélico de
libertad y de caridad, ayudar a los adolescentes para que, en desarrollo de |la propia persona, crezca a un
tiempo segln la nueva criatura que han sido hechos por el bautismo, y ordenar finalmente, toda la cultura
humana segun el mensaje de la salvacion, de manera que quede iluminado por la fe el conocimiento que los
alumnos van adquiriendo del mundo, de la vida y del hombre.

Segln lo anterior, se evidencia que, para la Iglesia Catolica, la centralidad esta en la evangelizacion y los
medios diversos que concretan su proposito. Dentro de ellos, la escuela catdlica, que pone su mirada en
la formacion integral del ser humano, su cultura, su proceso de formacion desde los valores del evangelio,
la libertad v la caridad. En este punto, se hace importante visibilizar y hacer conciencia de los contextos
educativos no convencionales que desarrolla la escuela catdlica.

La dimension espiritual

La mirada que propone la escuela catoélica del ser humano esta comprendida desde su dignidad de ser hijo
de Dios, persona que valora la vida en todas sus etapas dentro de una armonia integral como ser humano.
Esta antropologia cristiana proyecta a la persona, de acuerdo con Gevaert (1987), en un conjunto o uni-
dad abierto a multiples dimensiones que poseen articulacion; cabe aclarar que estas perspectivas no siem-
pre han sido como se plantean actualmente. La Iglesia Catdlica ha tenido un proceso de apertura, didlogo
y evaluacion en su ser y quehacer, en lo que respecta a su mision y a los medios entre los que se destaca la
escuela catdlica. Tal como lo presenta la instruccion La identidad de la escuela catélica para una cultura del
didlogo (25 de enero de 2022):

Las sociedades actuales se caracterizan por su composicion multicultural y multirreligiosa. En
este contexto, “la educacién se encuentra hoy ante un desafio que es central para el futuro:
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hacer posible la convivencia entre las distintas expresiones culturales y promover un dialogo
que favorezca una sociedad pacifica”. La historia de las escuelas catélicas se caracteriza por la
acogida de escolares de diferentes origenes culturales y pertenencias religiosas. “Se requiere,
enesteambito,unafidelidad valiente einnovadora al propio proyectoeducativo’, que se expresa
a través de la capacidad de testimonio, de conocimiento y de dialogo con las diversidades.

Con esta intencion de la escuela catdlica de ponerse en actitud de constante dialogo y transformacion
ante los continuos cambios de los escenarios educativos, es oportuno mencionar cuales son las apuestas
que realiza a nivel de la dimension espiritual y que, por lo tanto, se convierten en propuesta significativa
de construccion de un contexto educativo no convencional. Algunas lineas que se proponen estan en-
marcadas, por ejemplo, en los ejercicios o retiros espirituales que brindan un acompanamiento en esta
dimension humana, en las diferentes etapas de la vida de una persona. Entre tanto, las celebraciones co-
munitarias que pueden ser o no litUrgicas en diferentes lugares y momentos que posibilitan la vivencia, la
reflexion, la mirada interior de la propia vida y sus diferentes aspectos emocionales, que se suscitan en la
persona a nivel espiritual.

El desarrollo humano integral como dimension social

Otra apuesta de la escuela catolica con referencia a los contextos educativos no convencionales tiene que
ver con el desarrollo humano integral. Este se puede comprender desde la ¢ptica del Magisterio de la Igle-
sia Catolica, concretamente a partir de las cartas enciclicas que han presentado los diferentes papas en el
transcurso del tiempo. En primera instancia, se presenta la carta Populorum progressio del Papa Pablo VI de
1967, enlacual resalta que el ser humano, al ser llamado hijo de Dios, esta invitado a vivir una autorreali-
zacion que se articula con el desarrollo también de la humanidad.

En cuanto a la carta enciclica del Papa San Juan Pablo |1 Sollicitudo rei sociales de 1987 sobre la preocu-
pacion de la Iglesia a nivel social, esta plantea que un desarrollo econémico debe mediarse no solo por la
llamada interior que Dios hace al ser humano, sino también y especialmente desde Cristo, como el centro
a asumir los bienes y recursos como un dony servicio puestos al servicio de los demas.

lgualmente, en Caritas in veritate del Papa Benedicto XVI de 2009, este plantea que a partir del llamado
que Dios hace al ser humano a la trascendencia, este, al conocerse interiormente, se introduce en la ver-
dad que Dios ha deposito en su ser, y posibilita que se genere una vocacion en el desarrollo humano inte-
graly asila persona se hace mas humana, en pro de los demas o se mira a si mismo, y el desarrollo se vuelve
autorreferencial y sin humanidad (Cardenas, 2015).

La afirmacion sobre la maravilla de la creacion se encuentra expuesta en la carta enciclica Laudat si del
Papa Francisco de 2015, quien abordé el valor, el reconocimiento y el significado mistico que posee toda
la casa comun. En esta perspectiva, el ser humano no sélo reconoce la trascendencia que Dios pone en su
ser, sino que debe entrar en una dindmica de respeto e importancia por cada don de la creacion entre ellos
el ser humano. Desde alli, se produce una actitud de la persona por la responsabilidad social, econdmica,
cultural entre otras y, por ende, la construccion de un genuino desarrollo humano integral.

Ahora bien, este recorrido por las cartas planteadas por los sucesores de Pedro brinda una posibilidad,
entre muchas, de comprender el desarrollo humano integral que asume también la escuela catoélica y lo
plantea en los escenarios educativos que acompana; estas se expresan de diversas formas e iniciativas
como, por ejemplo, la construccion de las huertas ambientales comunitarias con la ayuda de estudiantes y
susfamilias. De esa manera, la escuela catdlica plantea, através del desarrollo humano integral, una apues-
ta diversa e integrativa por los contextos educativos no convencionales.
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La nueva evangelizacion y la escuela catodlica

El concepto de evangelizacion ha tenido, desde la perspectiva de la Iglesia Catdlica, transformaciones vy
maneras de comprenderse seglin el momento de la historia. Sobre ello, Vela (1990) menciond el concep-
to como reevangelizacion que ha sido propuesto desde las conferencias de los obispos y determinados
también por la historia y sus inicios en la primera evangelizacion tanto en América como en Europa. En
los origenes del cristianismo se comprendid a Cristo no como un evangelizador con poder sobre los otros,
sino como el crucificado, el siervo de los siervos que deseaba evangelizar con el Espiritu.

Siguiendo esta linea de comprension de evangelizacion, fue el Papa San Juan Pablo Il quien en 1983 en
Puerto Principe (Haiti) con los obispos del Consejo Episcopal Latinoamericano y Caribefo les explicito el
concepto de nueva evangelizacion entendida de este modo:

La conmemoracion del medio milenio de evangelizacion tendra su significacion plena si es un
compromiso vuestro como obispos, junto con vuestro presbiterio y fieles; compromiso, no de
reevangelizacion, pero si de una evangelizacion nueva. Nueva en su ardor, en sus métodos, en
Su expresion.

Por lo tanto, la Iglesia Catolica esta consciente no sélo del valor de la evangelizacion sino también del sig-
nificado esencial para la vida de cada ser humano la educacion y que no puede ser para unos pocos, sino
gue debe ser asumida como un derecho universal, y asi se ha venido comprometiendo cada dia mas con |a
construccion y acompanamiento de los procesos educativos.

El compromiso de la Iglesia ante la importancia de la educacion no puede ser mas la imposicion de lo colo-
nial, sino la mirada decolonial que se abre a la posicion horizontal, y que valora su propuesta desde el res-
peto, pero igualmente se dispone a aprender desde el didlogo y la relacion con las culturas. De esta forma,
la Congregacion para la Educacion Catolica (2013) manifesto lo siguiente:

A través de la religion, pues, puede pasar el testimonio-mensaje de un humanismo integral,
alimentado porlapropiaidentidady por lavalorizacion de sus grandes tradiciones, como lafe, el
respetodelavidahumanadesde laconcepcionhastasufinnatural,de lafamilia,de lacomunidad,
de laeducaciony del trabajo: ocasiones e instrumentos que no son de clausura sino de apertura
y didlogo contodosy contodo lo que conduce haciael bieny laverdad. El didlogo sigue siendo |a
Unicasolucionposible,inclusofrentealanegaciéndeloreligioso,alateismo,alagnosticismo. (p.8)

Es asi como la escuela catdlica se abre, desde la nueva evangelizacion, a nuevas maneras de plantear la
educacion, de asumirla con respeto y de hacer parte de un camino, en donde todos aprenden, desapren-
deny se generan nuevos contextos y formas para una nueva educacion.

Recomendaciones a lideres educativos relacionadas con la implementacion de estrategias pedagdgicas en
espacios no convencionales

e Lider educativo que es capaz de disponerse en actitud que descentraliza, valora la flexibilidad y no se pa-
raliza con temor ante nuevas propuestas educativas; no anora lo antiguo, pero tampoco demerita lo tradi-
cional. Busca resignificar los elementos pedagogicos, educativos y didacticos para una educacion integral.

» Conoce los modelos educativos, no los supravalora y tampoco los da de baja. Valora cada uno por los
aprendizajes que arrojan, pero toma una postura objetivay criticay, desde alli, propone con creatividad en
beneficio de la educacion. El modelo educativo puede tener diferentes propuestas y el valor de los contex-

o000 OGOOGOOGOGOLGOSS g o000 OGOOGOOGS®




-

Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

tos educativos no convencionales puede asumirse como un atributo que no encasilla y aporta al modelo
desde la construccion de saberes que se adquieren de manera colectiva.

Al adentrarse en los contextos educativos no convencionales, estos le pueden brindar al lider educativo
una mirada holistica y la posibilidad de construir saberes desde los contextos y aportes de los actores
educativos.

e Laresignificacion en los procesos educativos, la experiencia comunitaria, el aprendizaje colaborativo y la
participacion democratica e inclusiva, desde la pedagogia social, son algunos de los elementos fundantes
que se pueden consolidar en el desarrollo de los contextos educativos no convencionales.

A partir del planteamiento de los contextos educativos no convencionales se genera una constante revi-
sién, un cuestionamiento y una reflexion de la propia practica educativa, que le permiten al lider realizar
unamiradaamplia,enloque respectaalaexperienciay lainmersién desde otras realidades de aprendizaje.

Conclusiones

e El maestro o lider educativo no debe tener una mirada distante de las experiencias educativas significa-
tivas; por el contrario, debe ponerse en camino con todos los actores educativos y valorar cada contexto
que brinda un aprendizaje. Un maestro que participa en los procesos educativos aprende y acompana sin
ningln poder de dominio sobre el otro.

e La apertura al conocimiento mutuo, ecuménico e interreligioso, el respetoy la cooperacion en el cuidado
de la creacion como la casa comun. Son elementos propios desde la evangelizacion y el medio de la escuela
catélica, que buscan aprender desde los contextos educativos no convencionales.

«El lider educativo desde la opcion de la escuela catdlica debe asesorar con respeto a quienes se encuen-
tran en los diferentes escenarios educativos, en la busqueda de que cada sujeto sea activo y lider en el
aprendizaje. La dimensién espiritual, el desarrollo humano integral y la nueva evangelizacion son algunas
propuestas que dentro de la evangelizacién se convierten en espacios educativos no convencionales, en el
acompafamiento de la escuela catdlica.

*Uno de los ambientes de aprendizaje no convencionales que puede ser asumido con mayor profundidad
es el de los medios de comunicacion y tecnologia. En la actualidad, el maestro no puede soslayar este
escenario educativo y se sugiere su formacion, objetividad y creatividad para acompanar este contexto
educativo que cada dia se consolida y causa mayor deseo de exploracion y conocimiento.
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Implementacion del decreto 1421 de 2017 para la atencion educativa
de los estudiantes con discapacidad del Colegio Parroquial de Nuestra
Senora’

Flor Alba Moreno Veldsquez °

Resumen

Como parte de las politicas publicas sobre educacion inclusiva en Colombia, el Ministerio de Educacion

Nacional (MEN) promulgé el Decreto 1421 en 2017, en el cual se establece la ruta, el esquemay las con-
diciones para la atencion educativa de la poblacion con discapacidad en los niveles de preescolar, basica
y media; dicha normativa se ha venido implementando de manera gradual en el Colegio Parroquial de

Nuestra Sefiora (CPNS) de Bogotd, a través de varias acciones inclusivas. Esta investigacion emplea un
enfoque mixto con un disefio explicativo secuencial (DEXPLIS) y un alcance descriptivo, para describir el
estado de la implementacion del decreto 1421/2017 en el colegio, a través de la aplicacion del indice de

inclusion del MEN:; igualmente, pretende establecer mediante entrevistas y andlisis documental si exis-
ten barreras para el aprendizaje v la participacion de los estudiantes, y proponer acciones articuladas con
el plan de mejoramiento institucional, que garanticen apoyos y ajustes razonables requeridos en una ofer-
ta educativa inclusiva.

Palabras Clave: Educacion inclusiva, discapacidad, Enfoque de derechos, indice de inclusion, politicas,
culturas, practicas inclusivas,

Abstract

As part of the public policies on inclusive education in Colombia, in 2017 the Ministry of National Educa-
tion (MEN) promulgated Decree 1421, which establishes the routes, schemes, and conditions for educa-
tional care for the population with disabilities at the preschool, elementary, and high school levels; This
regulation has been gradually implemented in the Nuestra Sefora Parish School (CPNS) in the city of Bo-
gotd, through different inclusive actions. The present investigation, in which a mixed approach was used
with a sequential explanatory design - DEXPLIS and a descriptive scope, has the intention of describing
the state of the implementation of Decree 1421/2017 in the school, through the application of the Inclu-
sion index of the MEN; similarly, it intends to establish through interviews and documentary analysis, if
there are barriers to learning and student participation, to propose actions articulated with the institu-
tional improvement plan, which guarantee the supports and reasonable accommodations required in an
inclusive educational offer.

Keywords
Inclusive Education, Disability, Rights approach, Inclusion Index, Inclusive Policies, Cultures and Practices
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Introduccion

La educacioninclusiva pretende atender las necesidades de aprendizaje y participacion de los ninos, ninas
y adolescentes, reconociendo la importancia de acogerlos a todos, valorarlos y respetar su singularidad,
independientemente de su origen, cultura, caracteristicas fisicas, psicoldgicas o emocionales; para ello, en
el pais se ha legislado a favor de un enfoque educativo que responda a las particularidades de todos los
estudiantes, donde la institucion educativa y todos sus procesos se adapten al estudiante y no éste a la
institucion.

La reglamentacion de este enfoque ha llegado a las instituciones educativas por medio del Decreto 1421

de 2017 (MEN, 2017) donde se establecen las condiciones para la atencién educativa de la poblacion
condiscapacidady se determinan las responsabilidades de los establecimientos publicos y privados; igual-
mente, con la promulgacion de la Ley 2216 de 2022 cuyo objeto es garantizar el derecho a la educacion
de los ninos, ninas, adolescentes y jovenes con trastornos del aprendizaje, promoviendo una educacion
inclusiva efectiva desde la primera infancia hasta la educacion media (Congreso de la Republica, 2022).

En este sentido, los establecimientos educativos deben incorporar el enfoque de educacion inclusiva en
sus proyectos educativos y hacerlo realidad a través de las politicas, las culturas y las préacticas inclusivas
que favorezcan el aprendizaje, la participacion y la convivencia de todos los miembros de la comunidad en
condiciones de equidad.

De acuerdo con lo anterior, en el Colegio Parroquial de Nuestra Sefora se han venido implementando
acciones en el marco del el Decreto 1421 de 2017, buscando ofrecer una educacion de calidad para que
todos los estudiantes se desarrollen, aprendan vy participen de la vida escolar, poniendo especial atencion
en los estudiantes con discapacidad, los cuales para el ano 2022 representaron el 7,9% de la poblacion
escolar.

Uno de los principios que tiene el colegio es “Acoger a todos los nifos, ninas y jévenes sin ninguna distin-

cion” (CPNS, 2022a, p. 21) y en este sentido facilita el acceso y la permanencia de estudiantes con disca-
pacidad realizando los ajustes necesarios para brindarles una educacion de calidad; este principio va en

la misma linea propuesta por el Sistema Educativo de la Arquidiécefis de Bogotad - SEAB, del cual hace

parte el colegio, que sefala que “En el SEAB todos tenemos un lugar” , aludiendo precisamente al enfoque
inclusivo que se debe tener en todas las instituciones del sistema.

Por lo anterior, en el ano 2022 el SEAB propuso un encuentro general de docentes donde se realizé un
analisis de la gestion para la atencion a la diversidad en cada uno de los colegios que conforman el sistema.
A partir de este ejercicio se pudo evidenciar que, aungue el CPNS ha hecho esfuerzos significativos en el
reconocimiento de la educacion inclusiva como un derecho fundamental, realizando algunos ajustes en su
gestion escolar, es necesario determinar el estado del proceso de implementacion del Decreto 1421 de
2017 para la atencion a la poblacion con discapacidad, con el fin de garantizar los apoyos y ajustes razona-
bles requeridos por los estudiantes en una oferta educativa inclusiva.

De esta manera, el reconocimiento de las acciones inclusivas que se desarrollan en el colegio y la formula-
cion del plan de mejoramiento van a favorecer un abordaje desde las diferentes areas de gestion en arti-
culacion con el Proyecto Educativo Institucional, cuyas implicaciones practicas deberan reflejarse en una

* https://seab.arquibogota.org.co/centro-de-informacion/articulos/semana-seab-2022-en-el-seab-todos-tene-
mos-un-lugar
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gestion educativa que permita la adaptacion de la institucion y todos sus procesos a las necesidades de los
estudiantes, en especial de los que presentan algtin tipo de discapacidad, reconociendo desde el principio
de equidad, que todos los estudiantes “tienen posibilidades personales y necesidades de apoyo diferentes
para llegar a ser individuos auténomos y productivos” (MEN, 2008a, p. 13) y alcanzar un desarrollo pleno
en todas sus dimensiones.

Metodologia

Teniendo en cuenta que el proposito final de este ejercicio investigativo fue reconocer el estado del proce-
sodeimplementacién del Decreto 1421 de 2017 en el CPNS mediante la aplicacion del indice de Inclusién
del MEN, asi como identificar las comprensiones de la comunidad educativa sobre las politicas, las culturas
y las practicas inclusivas, el proceso se realizo en dos fases: cuantitativa, que correspondio a la obtencién
el indice de inclusiony cualitativa, donde se obtuvo la informacion a partir de la revisiéon documental, de las
entrevistas y de las listas de chequeo, con etapas de desarrollo de ocurrencia intercalada.

Por lo anterior, la investigacion tuvo un enfoque mixto con un alcance descriptivo, siguiendo a Hernan-
dez-Sampieri et al. (2014), utilizando el Disefo Explicativo Secuencial (DEXPLIS). La poblacion escogida
correspondio a la comunidad educativa del Colegio Parroquial de Nuestra Sefora, ubicado en el barrio

Quiroga de la ciudad de Bogotd, el cual reportd en el Sistema de Matriculas (SIMAT), para la vigencia de
2022, 30 estudiantes con discapacidad, correspondientes al 7,9% de la poblacion. De estos, el 93,4% con-
to con un diagnodstico médico emitido por un profesional y el 6,6% restante correspondi¢ a estudiantes
que presentan alguin tipo de limitacion fisica que se evidencia a simple vista o a estudiantes que, aunque no
cuenten con diagnostico, requieren alguin tipo de ajuste para el desarrollo de sus procesos de aprendizaje.

Los diagndsticos médicos de los estudiantes corresponden a Discapacidad Cognitiva (53,3%), Trastorno
de las habilidades escolares (13,3%), Trastorno del Espectro Autista (10%) y Trastorno Mixto del Estado
de Animo (16,6%). Vale aclarar que, aunque algunos de estos trastornos no estén catalogados como disca-
pacidad, “la educacion inclusiva debe abarcar todas las poblaciones, reconociendo y valorando su diversi-

dad” (MEN, Fundacion Saldarriaga Concha, 2020. p. 6).

Para la investigacion se empled un muestreo paralelo en la fase cuantitativa teniendo en cuenta las re-

comendaciones establecidas en el indice de Inclusién del MEN, con una muestra de 115 sujetos entre
estudiantes, padres de familiay acudientes. En el caso de docentes, directivos docentes, personal adminis-
trativoy de apoyo se trabajé con el 80% de la poblacion. La muestra para la fase cualitativa se eligio a con-
venienciay estuvo integrada por la orientadora de la institucion, el rector, dos docentes con mas de cinco
anos de antigliedad en el colegio para garantizar que conocieran el proceso que se lleva en la institucion,
dos padres de familia de estudiantes con discapacidad y dos estudiantes de inclusion.

En cuanto a los instrumentos, para la fase cuantitativa se empled el indice de Inclusion del MEN el cual

esta constituido por dos cuestionarios, uno para docentes, directivos docentes, personal de apoyo y ad-
ministrativo y otro para familias y estudiantes “diferenciados en descriptores para cada proceso en cada
una de las areas de gestion institucional y adaptado en el lenguaje para la poblacién colombiana” (MEN,
2008a, p. 19). Cada cuestionario estd compuesto por una serie de afirmaciones que se valoran en una
escala que oscila entre siempre, casi siempre, algunas veces, no sé y no se hace. Dichos cuestionarios se
aplicaron mediante formularios creados en Google y enviados a la muestra seleccionada a través del co-
rreo institucional.

Para la fase cualitativa se emple¢ la entrevista semiestructurada y el analisis documental, complementan-
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do con registros en listas de chequeo. Las entrevistas indagaron por las concepciones y comprensiones
gue los integrantes de la comunidad educativa tienen sobre la educacién inclusiva y sobre la existencia
de barrearas para el aprendizaje y la participacion en la vida escolar de los estudiantes con discapacidad
matriculados en la institucion. Se disefaron tres entrevistas, para directivos y docentes, padres de familia
y estudiantes tomando como referencia las dimensiones, indicadores y algunas de las preguntas que pro-
ponen Boothy Aiscow (2001) en su {ndice de Inclusion.

A nivel documental se realizo larevision y el analisis del Proyecto Educativo Institucional, del Reglamento
o Manual de Convivencia y del Sistema Institucional de Evaluacion Escolar, a la luz de la normatividad
vigente sobre educacion inclusiva, empleando como herramientas una Ficha de Analisis Documental de
acuerdo con la propuesta de Sdnchez (2017), las orientaciones para la construccién del PEI dadas por la
Secretaria de Educacion de Cundinamarca (2021) v las orientaciones para la revision de los manuales de
convivencia dadas por la Secretaria de Educacion del Distrito (2021).

Las listas de chequeo se realizaron atendiendo a los criterios propuestos por Tomasevski, (2004), con el
fin de recoger informacion que permitiera identificar si la institucion brinda una atencion educativa a la
poblacion con discapacidad enmarcada en los principios de la educacion inclusiva.

Resultados
Fase cuantitativa

La aplicacion del indice de Inclusion (MEN, 2008a) a los miembros de la comunidad educativa del Colegio
Parroquial de Nuestra Senora, permitio la obtencion de los resultados estadisticos cuya interpretacion
se realizd a partir de la media aritmética (2), la desviacion estandar (e) y el coeficiente de variaciéon (CV.).
Por otra parte, para la interpretacién del indice de Inclusién se tuvo en cuenta la escala que suministra el
manual, como se aprecia en la Tabla 1.

La informacion obtenida para cada una de las gestiones se registro en tablas de datos como se aprecia
en la Tabla 2 donde se presenta como ejemplo la matriz obtenida para la Gestion Directiva; su indice de
inclusion global se presenta en la Tabla 3. Este ejercicio se realizé para las cuatro areas de gestion escolar:
Directiva, Académica, Administrativa y de Comunidad. La interpretacion de la informacion se triangulo
con los resultados obtenidos en la fase cualitativa.

Con los resultados promedio de cada drea de gestion se obtuvo el indice global del colegio, como se apre-
cia en la Tabla 4, donde se reporta un valor de 3.18, lo que significa que las acciones inclusivas para la
atencion aladiversidad propuestas por lainstitucion, se desarrollany evallan de manera continuay estan
articuladas con la gestién institucional, lo que favorece el aprendizaje, la participacion y la convivencia de
todos los integrantes de la comunidad educativa. Tanto la Gestiéon Directiva como la Gestion de Comuni-
dad presentan los promedios mas altos.
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Rango Bases de Interpretacion

00-099 Los resultados del Indice en este rango indican que en la institucidn no se
formulan politicas ni se desarrollan acciones que favorezcan las practicas

inclusivas para la atencion a la diversidad.

1.0-1.99 Los resultados del Indice en este rango significan que se formulan
politicas v se realizan algunas acciones inclusivas de manera desarticulada
de la gestion institucional para la atencidon a la diversidad v son

desconocidas por la mavoria de los integrantes de la comumidad educativa.

20-279 Los resultados del Indice en este rango indican que se realizan acciones
organizadas en las areas de gestion, conocidas por la mavoria de los
integrantes de la comunidad educativa; ademas se incluven en los planes
de mejoramiento las prioridades de transformacion institucional para

cualificar la atencion a la diversidad.

28-349 El resultado del Indice en este rango significa que las acciones inclusivas |
para la atencion a la diversidad, formuladas en el plan de mejoramiento,
se desarrollan v evalian de manera continua y estan articuladas con la
gestidn institucional, lo que favorece el aprendizaje, la participacion v la

convivencia de todos los integrantes de la comunidad educativa.

35-40 El resultado del Indice en este rango evidencia una cultura institucional
caracterizada por buenas practicas inclusivas, el trabajo colaborativo, la
pertenencia a redes de apovo v por ser centro de referencia para la atencion
a la diversidad; ademas el plan de desarrollo institucional esta articulado
con el de 1a entidad territorial

Tabla 1. Interpretacion del indice de Inclusion Global
Fuente Guia Indice de inclusion. MEN (2008).
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Tabla 2. Ejemplo de Matriz de Resultados Estadisticos para el Area de Gestion Directiva del Colegio
Parroquial de Nuestra Senora, Evaluada por Directivos, Docentes, Administrativos, Estudiantes y Padres
de Familia.

Fuente: Autoria propia
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Tabla 3. indice de Inclusion Global para la Gestién Directiva

Fuente: Autoria propia
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AREAS PROMEDIO DE CADA AREA
AREA A G DIRECTIVA 3.30
AREAB. G ACADEMICA 3,20

AREA C. G. 250
ADMINISTRATIVA

AREAD. G. COMUNIDAD 330

TOTAL, INDICE 318
INSTITUCIONAL

Tabla 4. indice de Inclusion Global para el Colegio Parroquial de Nuestra Sefiora
Fuente: Elaboracion propia

Los anteriores valores se reflejan en la Figura 1 donde se aprecia que el drea que corresponde a la G. Ad-
ministrativa obtuvo la puntuacién mas baja, dado que por ser un colegio de naturaleza privada no se tiene

acceso a los registros financieros y contables, por tanto, se desconoce cudl es la inversion que se realiza
parala atencién a ladiversidad, factor relevante en el desarrollo de procesos inclusivos.

Indice de Inclusién Global del CPNS, afio 2022

TtoTAL INDICE INsTITUCIONAL [ :.i:
AreaD. G comuNmap I ;30
AREA C. 6. ADMINISTRATIVA | 290
AreaB g acapEMicA [ :°
Area A 6. DRECTIVA [ ;0
270 280 2% 300 310 320 330 340

Figura 1. indice de Inclusion Global para el Colegio Parroquial de Nuestra Sefiora en el afio 2022.
Fuente: Elaboracion propia
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Fase cualitativa

Los resultados de la fase cualitativa se presentan organizados en categorias y sub categorias de analisis
que se definieron luego de la revision teodrica, la revision documental y el desarrollo de las entrevistas. Se
tuvieron en cuenta las categorias propuestas por Booth y Ainscow (2001) y el Decreto 1421 de 2017 y
con base en ello lainformacion obtenida se organizé en 5 categoriasy 12 subcategorias como se relaciona

enlaTabla 5.
CATEGORIAS SUBCATEGORIAS
EDUCACION INCLUSIVA Conceptualizacion v  percepciones sobre

EDUCACION CON ENFOQUE DE
DERECHOS

CULTURAS INCLUSIVAS

POLITICAS INCLUSIVAS

PRACTICAS INCLUSIVAS

educacion inclusiva

Asequibilidad — Accesibilidad

Adaptabilidad - Aceptabilidad

Ambiente mnstitucional

Barreras para el aprendizaje v la participacion

Recursos v apovo profesional para atender a

PcD
Aceptacion de la diversidad
Flexibilizacion curricular

Plan Individual de Ajustes razonables - PIAR

Tabla 5. Categorias y Subcategorias de Analisis
Fuente: Elaboracion propia PcD: Personas con Discapacidad

La seleccion, organizacion y analisis de la informacion obtenida en esta fase se describié en matrices, de
acuerdo con las categorias de analisis. Para cada categoriay subcategoria se relacionaron en una columna
las respuestas de directivos, docentes, padres de familia y estudiantes entrevistados, de acuerdo con el
discurso expresado; en la otra columna se registraron los hallazgos realizados en la revision documental,

partiendo de las listas de chequeo aplicadas para tal fin, como se aprecia en el ejemplo de la Tabla 6.

777\
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CATEGORLA:

EDUCACION Q0N
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uibilded — Aocesiilided — A =

ENTREVISTAS

era
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REVISION DOCUMENTAL

Proyesis Ed
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Andlisis y discusion

Para la interpretacion y analisis de resultados se realizo la triangulacion de la informacion evidenciando
a partir del discurso de los entrevistados y de la revision documental, que directivos y docentes tiene co-
nocimiento del Decreto 1421 de 2017 y de sus elementos constitutivos, siendo claro que el objetivo de
la educacion inclusiva es promover el desarrollo, aprendizaje y participacion de los nifos, ninas y adoles-
centes con pares de su misma edad, en un ambiente de aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusion

alguna (MEN, 2017). Tanto directivos como docentes han recibido cualificacion especifica sobre el De-
creto y han profundizado en su conocimiento, aplicando en sus practicas el conocimiento adquirido. Asi
mismo, en el PEI se encuentra el fundamento legal que reglamenta la atencion educativa a la poblacion
con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva; dicho fundamento se explicita en algunos de los
objetivos y principios institucionales, en el Reglamento o Manual de Convivenciay en el SIEE.

Se tiene una percepcion positiva sobre el significado de la educacion inclusiva y del trabajo que el colegio
ha venido realizando en la implementacion del proceso, ya que a traves del discurso de los entrevistados
se aprecia el reconocimiento, la valoracion y la acogida que la institucion realiza para todos los estudian-
tes, reconociéndolos como sujetos de derechos, lo cual se evidencia también en el puntaje obtenido a
través de la aplicacion del indice de inclusion para las variables que hacen referencia al direccionamiento
estratégico (3,68) y gerencia estratégica (3,53).

Frente a la Categoria Educacion con enfoque de Derechos, se evidencia a través del discurso de los en-
trevistados y de la revision documental, que la institucion ha empleado diversas estrategias para volver la
educacion asequible, accesible, aceptable y adaptable, reconociendo que es un derecho humano que se
debe garantizar a todas las personas y por lo tanto se debe asegurar el ingreso, la permanenciay la pro-
mocion de todos los estudiantes para que se desarrollen plenamente y contintdien aprendiendo a lo largo

de lavida (MEN, 2008b).

A partir de la lista de chequeo que se diseno para evaluar esta categoria se puede establecer encuantoala
asequibilidad, que el colegio cuenta con una infraestructura adecuada para la prestacion del servicio edu-
cativo, con espacios amplios, bien iluminados y con el mobiliario adecuado; sin embargo, no se cuenta con
rampas, sanitarios ni sefalizacion para PcD, aspecto que se refleja también en los resultados del indice de
inclusion, en donde la variable Adecuaciony embellecimiento de la plata fisica obtuvo una baja puntuacion
de 2,64.

De igual manera, se cuenta con el personal docente idéneo y aunque el plan de capacitacion no aborde
de manera especifica la cualificacion en el tema de inclusion, a nivel interno se han desarrollado talleres
formativos y se evidencia que todos los docentes realizaron un Diplomado en Educacion Inclusiva con

la Universidad Monserrate, por cuenta del SEAB, donde abordaron de manera especifica la legislacion
actual frente al tema. Este aspecto abordado en el indice de inclusion bajo la variable Talento Humano
- Formacion y Capacitacion, fue valorado de manera positiva con un puntaje de 3,27, pues como afirman
Zambrano et al (2012), citados por Soto (2018), es importante la capacitacion en inclusion escolar para
todos los miembros de la comunidades educativas tanto oficiales como privadas, pues “esto les permite
estar preparados no sélo para recibir a todos aquellos estudiantes que se acerquen a tocar las puertas de
las instituciones, sino también a garantizar su correcta adaptacién y permanencia en estas” (p.85).

Frente a la accesibilidad, el colegio se encuentra ubicado en un entorno seguro y de facil acceso, con bue-
nas rutasy transporte adecuado. En cuanto alas tarifas educativas se observa que los costos son elevados
para el sector, que corresponde a estrato socioeconémico tres, pues los valores de pension para preesco-
lar y primaria equivalen en promedio al 75% de un salario minimo y la pensién mensual es equivalente al
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50% de un SMLV. Sinembargo, este no es impedimento para que los padres de familia busquen esta oferta
educativa, manifestando en su discurso que han elegido el colegio porque consideran que les ha abierto
las puertas a sus hijos sin discriminarlos por tener una discapacidad, reconociendo sus posibilidades per-
sonales y ofreciendo los apoyos necesarios para que se conviertan en “individuos auténomos y producti-

vos” (MEN, 2008a. p 13).

Por otra parte, en el Reglamento o Manual de Convivencia (CPNS, 2022b) se tienen establecidos los cri-
terios de ingreso para todos los estudiantes, con una nota especial donde opera “la discrecionalidad de la
Rectoria” (p.35) en la admision. Igualmente, en el proyecto de inclusién se establecen unos criterios para
la admision de estudiantes con discapacidad, acorde con las posibilidades que el colegio les puede ofrecer,
teniendo en cuenta que no cuenta con docentes de apoyo para la atencién a la diversidad de PcD. Paraello,
se establecen unos criterios minimos de ingreso que permitan atender a los estudiantes con discapacidad
e integrarlos al aula regular, aportandoles una educacion inclusiva.

En cuanto a la aceptabilidad, el colegio se encuentra certificado en un sistema de gestion de calidad con
la firma Bureau Veritas y desarrolla un modelo pedagogico Cognitivo, Social Humanista, acorde con las

demandas del siglo XXI. La estrategia pedagdgica evidencia un disefio universal del aprendizaje con fle-

xibilizacion curricular en contenidos, métodos y evaluacion. Se evidencia la elaboracion de los PIAR para
todos los estudiantes con discapacidad; sin embargo, en este sentido falta comprometer a los padres de
familia en el proceso, ya que no se han establecido las actas de acuerdo.

Por ultimo, en cuanto a la adaptabilidad, el colegio esta abierto a la posibilidad de admitir Personas con
Discapacidad (PcD) vy a la fecha tiene reportados en el SIMAT 30 estudiantes con discapacidad; dos de

estos estudiantes son de grado 11 vy se reportaron en el ICFES para la presentacion de las Pruebas SA-
BER 11, garantizando su derecho a la educacion. El colegio reconoce a los estudiantes como sujetos de
derechos, lo cual se evidencia en el respeto por su dignidad, como se desprende del discurso de los entre-
vistados y de las actualizaciones que se evidencian en el reglamento, en el PEl y en los demas documentos
institucionales.

Los hallazgos para la Categoria Politicas Inclusivas permiten destacar la gestiéon y organizacion de la ins-
titucion desde la perspectiva de los estudiantes, ya que el colegio ofrece una respuesta educativa plural,
diversificaday flexible para satisfacer sus necesidades de aprendizaje, valorando sus capacidades y talen-
tos; lo anterior se evidencia en la medicion del indice de inclusién, donde el direccionamiento estratégicoy
el horizonte institucional puntuaron 3,68, indicando que la gestion escolar, en el marco de su autonomia,
se orienta por las politicas sobre inclusion garantizando una oferta flexible y contextualizada, en concor-
dancia con el Decreto 1421 de 2017.

El discurso de los directivos y docentes permite establecer que se conocen las politicas que orientan los
procesos inclusivos en educacion y han recibido actualizacion al respecto; sin embargo, es claro que mas
alla de lanormativa que promueve laigualdad y la no discriminacion, el colegio por ser confesional catolico
Se mueve en unos principios y en una espiritualidad que, como afirmao el rector en su entrevista, reconoce
en la dignidad de todos los seres humanos:

el caracter propio de la condicion humana, de nuestro ser creados a imagen y semejanza de
Dios. Como creaturas de Dios ahi ya todos tenemos una igualdad independientemente de las
situaciones historicas, culturales, familiares, ideoldgicas, hay una igualdad en el hecho de que
somos creacion de Dios.
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Por otra parte, en la revision documental se advierte que se cuenta con un proyecto de Educacion Inclu-
siva en donde se caracteriza a la poblacion atendida, lo cual permite flexibilizar los procesos v realizar
las adaptaciones que se requieran, partiendo del principio de atencién a la diversidad de capacidades y
potencialidades de los estudiantes; esto se refleja también en algunos apartes del manual de convivencia
y del sistema de evaluacion.

Pese a lo anterior, es necesario explicitar en todos los documentos institucionales las politicas naciona-
les e internacionales que orientan la educacion inclusiva, resaltando los principios de “calidad, diversidad,

pertinencia, participacion, equidad e interculturalidad” (MEN, 2017, p.3). Atendiendo a estos principios
se hace necesario establecer redes de apoyo que permitan un mejor relacionamiento de la institucion con
entidades externas que faciliten el acceso a estudiantes con discapacidad, ya sea para continuar estudios
0 para ingresar al mercado laboral; como se evidencia en la variable Relaciones con el entorno (2,7), la
gestion directiva no ha realizado acciones en pro de vincular a la institucion con redes externas que favo-
rezcan el transito de los estudiantes con discapacidad a otros ambientes escolares o laborales.

Para la categoria Culturas Inclusivas que hace referencia a las creencias, valores y representaciones arrai-
gadas en la comunidad, se puede evidenciar que el colegio se presenta como una comunidad segura y
acogedora para todos sus integrantes, donde se reconoce la dignidad de cada personay se viven valores
inclusivos desde una ética cristiana. Tanto estudiantes como docentes se identifican con estas culturas
inclusivas y perciben que el ambiente institucional es agradable, se promueve la participacion de los estu-
diantes vy se aprecia la colaboracion entre companeros y profesores. Esta categoria evaluada en el indice
de inclusion bajo las variables Cultura Institucional y Clima Escolar tuvo valoraciones positivas (3,02 vy
3,35 respectivamente).

Se destaca en el ambiente institucional la actitud hacia la inclusién por parte de los diferentes miembros
de la comunidad, la cual en algunos casos favorece dicho proceso y en otros se convierte en una barrera
que se evidencia en la misma utilizacion del lenguaje: por ejemplo, al referirse a los estudiantes con disca-
pacidad como “ellos” o “estudiantes con necesidades educativas especiales” o “estudiantes de inclusion”.
lgualmente, se percibe en el discurso de los entrevistados que la mayor dificultad se da en el aspecto rela-
cional entre estudiantes, puesto que persisten algunos comportamientos que reflejan la poca aceptacion a
la diversidad, siendo esta una barrera actitudinal que debe ser abordada por medio de acciones inclusivas
desde el plan de mejoramiento institucional.

Por otra parte, se identifican en el discurso de los entrevistados algunas barreras para el aprendizaje vy
la participacion relacionadas con la falta de capacitacion de los docentes en temas relacionados con la
inclusion, en especial en cuanto a los diagnosticos de los estudiantes v las estrategias de trabajo en el aula,
ya que el colegio solo cuenta con una profesional en psicologia para atender a todos los miembros de la
comunidad educativa. También se menciona la falta de docentes de apoyo para la atencion adecuada de
los estudiantes con discapacidad y el mal funcionamiento del sistema de salud cuando se requiere apoyo
externo. Al respecto, Bermeosolo (2014), citado por Soto (2018), resalta laimportancia del apoyo externo
de profesionales del area de la salud, como fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionales, psicdlogos, fisio-
terapeutas, entre otros, que junto con el docente puedan aportar sus conocimientos para prevenir las
dificultades de aprendizaje y mejorar la adaptacion de los estudiantes en condicion de vulnerabilidad.

La Ultima categoria, lade las Practicas Inclusivas, donde se reflejan las politicas y las culturas inclusivas que
se danen lainstitucion, permite que emerjan elementos de la experiencia de ensefnar y aprender, donde se
destaca el trabajo colaborativo como oportunidad clave para todos los miembros de la comunidad.

En este sentido, se enfatiza en el discurso de docentes y directivos el conocimiento y la puesta en practica
del Decreto 1421 de 2017 en lo que se refiere principalmente al DUA, a la elaboracion del PIAR, a la
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flexibilizacion curricular incluyendo las practicas evaluativas vy el soporte pedagogico para los estudiantes
con discapacidad. Estas percepciones son coherentes con los resultados del indice de inclusion para las
variables Practicas Pedagdgicas (3,11) y Gestién de Aula (3,26) cuyos puntajes fueron positivos, buscan-
do “asegurar que las actividades en el aulay las actividades extraescolares promuevan la participacion de
todo el alumnado y tengan en cuenta el conocimiento y la experiencia adquiridos por los estudiantes fuera
de la escuela” (Booth y Ainscow, 2000, p.16).

Es de resaltar que en el discurso de los docentes se advierte la importancia que le dan al proceso de flexi-
bilizacion curricular que cada uno realiza desde su area, destacando retos y limitaciones en la puesta en
practica en el aula, en especial cuando no se tiene suficiente conocimiento sobre los diagnoésticos de los
estudiantes y la forma de proceder en cada caso para poder realizar los ajustes razonables. Pese a este
desconocimiento, manifiestan que proponen estrategias pedagogicas en el desarrollo de sus secuencias
didacticas, en donde involucran diferentes formas de presentacion de la informacion, implican a los estu-
diantes en su proceso para que expresen lo aprendido de diferentes formas y promueven la evaluacion
formativa, valorando la diversidad y reconociendo el protagonismo de los mismos.

Hay que sefnalar, que a pesar de la claridad que se tiene en el disefio y elaboracion del PIAR, se evidencia
la necesidad de destinar mas tiempo para su desarrollo de tal forma que se realice una construccion co-
lectiva, se socialice con las familias para involucrarlas en el proceso del estudiante y se pueda evaluar y
ajustar al finalizar cada periodo, pues como se advierte en el discurso de los docentes, la alta carga laboral
no permite en la mayoria de ocasiones que se destine el tiempo suficiente para analizar la situacion de
cada estudiante desde las diferentes areas de formacion. Al respecto, Porter y Towell (2020) citados por
Diaz et al (2020) afirman que “el no contar con tiempos institucionales impide el desarrollo de préacticas
efectivas en torno a lainclusion” (p. 283).

Por otra parte, aunque se han modificado las practicas evaluativas y se menciona en el discurso de los en-
trevistados que la evaluacion pasd de ser “un ejercicio con menos preguntas” a ajustarse a las necesidades
especificas de cada estudiante con discapacidad, se reconoce la necesidad de establecer unos criterios
especificos en el SIEE que permitan desarrollar diversas formas de evaluacion formativa para los estu-
diantes con discapacidad.

Ahora bien, tanto estudiantes como padres de familia coinciden en que las diferentes actividades que se
realizan en la institucion promueven el aprendizaje vy la participacion, ya que se respetan las condiciones
de cada estudiante y se realizan las adaptaciones curriculares necesarias para favorecerlos a todos; es asi
como la planeacién de aula (3,27), el estilo pedagogico (3,0), las actividades de recuperacion (3,77) vy el
apoyo pedagdgico para estudiantes con dificultades de aprendizaje (3,32), tuvieron una valoracién positi-
va en el indice de inclusion. Sin embargo, aunque los padres de familia refieren que la Institucion permite
la integracion de sus hijos en actividades culturales y deportivas, es necesario fomentar su participacion
para un mejor desenvolvimiento y aprovechamiento de sus capacidades en el ambito escolar.

Finalmente, partiendo de los hallazgos expuestos en los resultados se realizé la proyeccion de acciones
tendientes a garantizar una gestion escolar inclusiva en el marco del Decreto 1421 de 2017, teniendo en

cuenta las orientaciones que ofrece la Guia 34 del MEN (2008b). Para ello, se elabord una propuesta de
mejoramiento como se observa en el ejemplo de la Tabla 7, reconociendo que se requieren transforma-
ciones en la comunidad educativa para generar un mayor compromiso con la educacion inclusiva, que se
vea reflejado en las politicas, las culturas y las practicas institucionales y por ende, en la eliminacion de las
barreras para el aprendizaje y la participacion de los estudiantes con discapacidad.

Algunos de los objetivos de este Plan de Mejoramiento Institucional proyectados a corto o mediano plazo,
son: 1) Adoptar e incluir en el PEI de manera explicita la politica de educacién inclusiva determinada por el
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Decreto 1421 de 2017, 2) Comparar mediciones del indice de inclusion afo a afio y establecer acciones
de mejora, 3) Proponer estrategias para que la institucion se vincule a redes locales para fortalecer la pro-
puesta educativa inclusiva en especial para los estudiantes que presentan una situacion de vulnerabilidad,
4) Adecuar y trasformar el sistema de evaluacién y promocion de los estudiantes en el marco del Decreto
1290/2009, para que responda a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes con discapacidad,
5) Fortalecer el trabajo con el PIAR involucrando a las familias en el proceso formativo, 6) Ordenar el
presupuesto para invertir en recursos requeridos por todos los estudiantes y en especial por los que se
encuentran en condicion de vulnerabilidad, 7) Estructurar un plan de capacitacion para el personal, que
aborde la cualificacion sobre educacién inclusiva, 8) Promover el reconocimientoy aceptacion de ladiver-
sidad a través de diferentes actividades, bajo el liderazgo del Comité de Convivencia Escolar, 9) Facilitar a
los egresados su transicion a la educacion superior o a laformacion para el trabajo y el desarrollo humano,
favoreciendo la articulacion de la Media con la educacion superior y 10) Establecer alianzas con el sector
productivo para fortalecer la propuesta educativa inclusiva y la proyeccién de los estudiantes al mundo
laboral.

Colegio Parroquial de Nuestra Seflora

Plan De Mejoramiento Institucional
Para una Gestitn Inclusiva en el AMarco del Decreto 1421 De 2017
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Fuente: elaboracion propia con base en MEN (20082).p. 148

Tabla 7. Ejemplo de Plan de Mejoramiento Institucional 2023 para la Gestién de Comunidad
Fuente: Elaboracién propia con base en MEN (2008a) p. 148
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Conclusiones

Después de cinco anos de haberse iniciado el proceso de implementacion del Decreto 1421 de 2017 enel
pais, la comunidad educativa del colegio ha venido apropiando el discurso de la educacion inclusiva como
una oportunidad para lainclusion social, lo cual se refleja en las politicas, las culturas y las practicas institu-
cionales que minimizan o eliminan las barreras del entorno. Esto se evidencia en el Indice de Inclusién que
reporta un valor de 3.18, reflejando un estado avanzado en el cumplimiento de todas las responsabilida-
des exigidas en el decreto para las instituciones educativas, ya que las acciones inclusivas para la atencion
aladiversidad propuestas por la institucion, se desarrollan y evalian de manera continuay estan articula-
das con la gestion institucional, favoreciendo el aprendizaje, la participacion y la convivencia de todos los
integrantes de la comunidad.

Por otra parte, la institucion cuenta con un esquema de atencién educativa acorde con lo propuesto en el
Decreto 1421 de 2017, que garantiza el servicio para los estudiantes con discapacidad en los niveles de
preescolar, basica y media, donde se consideran aspectos basicos para su acceso, permanencia 'y promo-
cion, evidenciados en la flexibilizacion curricular en términos de plan de estudios, secuencias didacticas,

metas de formacion, resultados de aprendizaje, tiempos, evaluacion, etc. (MEN, 2017).

Pese a lo anterior, se evidencian barreras en el proceso de inclusion de los estudiantes con discapacidad,
que de acuerdo con la clasificacién de Covarrubias Pizarro (20019) se ubican como Politicas (desvincula-
cion con el mundo empresarial y con entidades de educacion superior, de accesibilidad por infraestructura
inadecuada, costos educativos muy altos para el sector y falta de apoyo financiero), Culturales (actitudes
de rechazo entre estudiantes, etiquetacion de los estudiantes con discapacidad), y Précticas (inconsisten-
cias en el disefo del DUA, en el sistema de evaluacion y en la elaboracién de los PIAR).

De otra parte, es notorio el compromiso docente con la implementacion de una educacion inclusiva de
acuerdo con los criterios establecidos en el Decreto 1421 de 2017, lo cual se refleja en sus practicas pe-
dagogicas; sin embargo, se ven oportunidades de mejora en aspectos como la evaluacion y el diseno del
PIAR, donde se requiere mayor capacitacion y una mejor disposicion y optimizacion de los tiempos institu-
cionales que permitan la planeaciony el trabajo colaborativo entre docentes.

Ahora bien, el ambito de aplicacion del Decreto 1421 de 2017 cubre a instituciones educativas tanto ofi-
ciales como privadas; sin embargo, el apoyo financiero que ofrece el MEN a través del Sistema General
de Participaciones para la atencion de cada estudiante con discapacidad reportado en el SIMAT, solo

aplica para el sector oficial (MEN, 2017). Esto muestra una clara desventaja para el sector privado en la
garantia de la educacion desde un enfoque de derechos, ya que no cuenta con los mismos recursos para
implementar lineas de inversion a favor de los estudiantes con discapacidad.

De igual manera, una de las responsabilidades establecidas en el Decreto 1421 de 2017 para las Secre-
tarias de Educacion es definir la oferta educativa y prestar asistencia técnica y pedagogica a los estable-
cimientos educativos publicos y privados en lo relacionado con la garantia de la atencion educativa de los
estudiantes con discapacidad; sin embargo, aunque ya han pasado cinco anos desde la promulgacion de
la norma, se evidencia una falta total de acompanamiento para las instituciones educativas privadas, por
parte de las entidades gubernamentales.

Finalmente, en cuanto al instrumento disefiado por el MEN para obtener el indice de inclusién, se puede
concluir que si bien es cierto que permite realizar la autoevaluacion de los procesos inclusivos que se
desarrollan en las diferentes gestiones a la luz de la Guia 34 de para el mejoramiento institucional (MEN,
2008b), dista mucho de la estructura que presenta el Indice de Inclusion de Booth y Aiscow (2001) el cual
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particulariza las dimensiones de las culturas, las politicas y las practicas inclusivas. Ademas, las opciones
de interpretacion que ofrece el indice son muy limitadas, siendo indispensable triangular los datos con
otras fuentes para lograr confiabilidad de lainformacion y profundizar en su analisis. Por ello, se resalta en
la investigacion laimportancia del enfoque mixto, pues disponer de resultados cuantitativos y cualitativos
permite un mejor analisis y estructuracion de la informacién para la toma de decisiones y la formulacion
de acciones inclusivas.

Recomendaciones

La aplicacion del Indice de Inclusién en los contextos escolares debe convertirse en una practica perma-
nente, ya que favorece la mejora institucional al permitir determinar fortalezas y oportunidades en los
procesos orientados a la educacion inclusiva.

Para aplicaciones posteriores del indice de Inclusion del MEN es necesario que se realice una revision y
adaptacion de algunos de los descriptores para que sean comprensibles para todos los miembros de |a
comunidad y se diferencien en los dos cuestionarios, ya que van dirigidos a poblaciones diferentes.

Para la interpretacion de los resultados del indice de inclusion es recomendable agrupar los descriptores
de acuerdo con las tres dimensiones de la educacion inclusiva y triangular la informacion con otras fuen-
tes, para obtener una vision amplia del estado de atencion a la diversidad y generar procesos de autoeva-
luacién que permitan generar politicas, crear culturas, y desarrollar practicas inclusivas.

Se deben fortalecer las estrategias que involucran a los padres de familia de los estudiantes en situacion
de vulnerabilidad, para fortalecer las habilidades colaborativas y apoyar la eliminacion de barrearas para
el aprendizajey la participacion.

’7‘@...........@...........@Q‘Ji

N
B



Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

Bibliografia

Arquidiécesis de Bogota. Sistema Educativo Arquidiocesano. https://seab.arquibogota.org.co/cen-
tro-de-informacion/articulos/semana-seab-2022-en-el-seab-todos-tenemos-un-lugar

Booth, T.y Aiscow, M. (2001). Indice de Inclusién: Desarrollando el aprendizaje y la participacién en las escue-
las. UNESCO. https://bibliotecadigital.mineduc.cl/handle/20.500 .12365/1727 6#:~:text=%5BVersi%-
C3%B3n%20traducida%20al%20espa%C3%B 10l%20por,alumnado%20altos%20niveles%20de%20
logro.

Colegio Parroguial de Nuestra Sefiora - CPNS (2022a). Proyecto Educativo Institucional: Jovenes com-
prometidos con Cristo, como discipulos y misioneros. http://colegioparroquialdenuestrasenora.edu.co/

Colegio Parroquial de Nuestra Sefiora - CPNS (2022b). Reglamento o Manual de Convivencia 2022
http://colegioparroquialdenuestrasenora.edu.co/

Congreso de la Republica de Colombia (2022). Ley 2216 de 2022 por medio de la cual se se promueve la
educacion inclusivay el desarrollo integral de ninas, ninos, adolescentes y jévenes con trastornos especifi-
cos de aprendizaje. https://www.funcionpublica.gov.co/ eva/gestornormativo/norma.php?i=188289

Covarrubias Pizarro, P. (2019). Barreras para el aprendizaje y la participacion: una propuesta para su cla-
sificacion. En J. A. Trujillo Holguin, A. C. Rios Castilloy J. L. Garcia Leos (coords.), Desarrollo Profesional Do-
cente: reflexiones de maestros en servicio en el escenario de la Nueva Escuela Mexicana (pp. 135-157). Escuela
Normal Superior Prof. José E. Medrano R. http://ensech.edu.mx/pdf/maestria/libro4/TP04-2-05-Cova-
rrubias.pdf

Diaz, A., Bravo, C. vy Sierra, G. (2020). Educacion inclusiva en contexto: reflexiones sobre la implementa-
cién del Decreto 1421 del 2017. Revista historia educacion latinoamericana. 22(34), 265-290. https://doi.
org/10.19053/01227238.9823

Herndndez Sampieri, R., Fernandez, C, y Baptista, P (2014). Metodologia de la Investigacion. McGraw Hill 6
Edicion. México. https://www.uca.ac.cr/wp-content/uploads /2017/10/Investigacion.pdf

Ministerio de Educacion Nacional (MEN). (2008a). Indice de Inclusién. En: Educacién inclusiva con Cali-
dad, Construyendo Capacidad Institucional para la Atencion a la Diversidad. Guiay Herramienta. https://
www.researchgate.net/publication/314151626_ EDUCACION_INCLUSIVA_CON_CALIDAD_CONS-
TRUYENDO_CAPACIDAD_INSTITUCIONAL_PARA_LA_ATENCION_A_LA_DIVERSIDAD_Guia_y_He-
rramienta

Ministerio de Educacion Nacional (MEN). (2008b). Guia 34 para el mejoramiento institucional: de la au-
toevaluacion al plan de mejoramiento. https://www.mineducacion.gov .co/1621/articles-177745_archi-
vo_pdf.pdf



_ﬂ

Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

Ministerio de Educacion Nacional (MEN). (2017). Decreto 1421 por el cual se reglamenta en el marco de
la educacion inclusiva la atencion educativa a la poblaciéon con discapacidad http://es.presidencia.gov.co/
normativa/normativa/DECRETO%201421%20DEL%2029%20DE%20AGOSTO%20DE%202017 pdf

Sanchez, L. (2017). Las précticas inclusivas en el Colegio Madre Adela Hermanas Marianistas. Trabajo
de grado presentado como requisito para optar el titulo de Maestria en Educacion Linea de Gestion y
Evaluacion Educativa. Universidad Externado de Colombia. https://bdigital.uexternado.edu.co/entities/
publication/996c1a57-4848-4688-bbfe-e2dcf3708db2

Secretarfa de Educacion del Distrito (SED). (2021). Orientaciones para la revision de los manuales de
convivencia de las instituciones educativas que prestan el servicio de educacion formal: Direccion de ins-
peccion y vigilancia. version 2 https://www.educacionbogota.edu.co /portal_institucional/sites/default/fi-
les/ORIENTACIONES%20PARA%20REVISIO%CC%81IN%20DE%20LOS%20MANUALES%20DE%20
CONVIVENCIA%20(2).pdf

Secretaria de Educacion de Cundinamarca. (2021). Gestion educativa en las instituciones educativas del
departamento de Cundinamarca: documento orientador para la construccion del proyecto educativo ins-
titucional PEI, en las instituciones educativas del departamento de Cundinamarca. https://www.cundina-
marca.gov.co/wcm/connect/4deb76a3-9c91-4c6d-607-4468c5c54495/1.+DOCUMENTO+ORIENTA-
DOR+PEI+.pdf?MOD=AJPERES&CVID=nOUQY9P

Soto, J. (2018). Indice de inclusion en una Institucion Educativa de la ciudad de Clicuta. Revistas Signos Foni-
cos, 4(1), 54-9. https://revistas.unipamplona.edu.co/ojs_viceinves/index.php/CDH/article/view/3945/2170

Tomasevski, K. (2004). Indicadores del derecho a la educacién. Revista [IDH, 40, pp. 341-388. http://www.
derechoshumanos.unlp.edu.ar/assets/files/documentos/indicadores-del-derecho-a-la-educacion.pdf

N

B



-
Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

Las carencias y oportunidades de |la observacion
participante: una mirada a la escuela primaria
intercultural de Bogota, dada la migracion
venezolana

Christian Nicolas Mora Cifuentes

Resumen

La sociedad colombiana, y especificamente la bogotana, vive uno de los mayores fendmenos de migraciéon
masiva de los ultimos tiempos, como resultado de la crisis social y econdémica que enfrenta la poblacion
venezolana. Este proceso involucra una gran participacion de poblacion infantil inmigrante que ha tenido
y tendra que seguir reconociendo este nuevo entorno intercultural y convivir con la poblacion colombia-
na. La escuela primaria sera fundamental para facilitar este proceso de forma adecuada, entendido como
una oportunidad y no como un problema, y es aqui donde se propone la observacién participante como
un instrumento muy Util, sin desconocer sus limitaciones, para estudiar y entender el impacto que este
fendmeno migratorio esta ocasionando en las dindmicas sociales, culturales y pedagdgicas que se dan en
las aulas de estas instituciones de educacion primaria.

Palabras clave: Observacion participante, migracion, inclusion, interculturalidad, educacion.

Abstract

Colombian society, and specifically Bogota, is presenting one of the greatest phenomena of mass migra-
tion in recent times, this, because of the social and economic crisis that the Venezuelan population has
been facing, is where the child population becomes a priority. immigrant who will have to recognize this
new intercultural environment and coexist with the Colombian population, a process in which the primary
school will be essential to facilitate this process adequately, understanding it as an opportunity and not
as a problem and it is here where the observation is proposed participant as a very useful instrument,
without ignoring its limitations, to study and understand the impact that this migratory phenomenon is
causing in the social, cultural and pedagogical dynamics that occur in the classrooms of these primary
education institutions.

Keywords: Participant observation, migration, inclusion, interculturality, education.
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Introduccion

La realidad actual de la sociedad colombianay latinoamericana se ha visto permeada por uno de los mayo-
res fenodmenos de migracion masiva de los Ultimos tiempos, esto, como resultado de la crisis social y eco-
nomica que viene enfrentado la poblacién venezolana, la cual, como lo indican Castillo y Reguant (2017),

estuvo acostumbrada a la recepcion de inmigrantes durante los siglos XIX'y XX, pero en las tres ultimas
décadas presento un drastico cambio de patrén migratorio para convertirse principalmente en emisora de
poblacion.

Es en este contexto intercultural del pais y especificamente de |la ciudad de Bogota, en el cual se vuelven
prioridad la poblacion infantil inmigrante y la escuela primaria, dado que, los mas pequenos tendran que
reconocer este nuevo entornoy convivir con la poblacion Colombiana, pero con el gran reto de no perder-
se en el intento, es decir, conservando su autorreconocimiento vy suidentidad, proceso en el cual la escuela
primaria sera fundamental para facilitar este proceso de forma adecuada, entendiendo este fendmeno
como una oportunidad y no como un problema.

Siguiendo con este enfoque, y teniendo en cuenta que, como lo indica Bracho Pérez (2020), la escuela es
la principal responsable del proceso de integracion de los ninos inmigrantes, puesto que es la institucion
donde los ninos pasan la mayor parte del tiempo, apropiandose de conocimientos y de normas del lugar
de destino, por supuesto creando vinculos con los ninos autdctonos, es que se propone a la observacion
participante como uno de los instrumento de investigacion mas Utiles para estudiar y entender el impacto
de este fenomeno migratorio en las dinamicas sociales, culturales y pedagogicas que se dan en las aulas de
estas instituciones.

En este sentido, no solo se hablara de las virtudes que la observacion participante puede presentar a la
hora de estudiar este fendémeno, sino que también de sus limitaciones®, las cuales se hace importante co-
nocer, para poder generar un entendimiento consciente y real de este proceso.

Contexto actual de migracion venezolana en Colombia

Para poder entender la magnitud del fendmeno de migracion venezolana en Colombia se presenta la in-
formacion publicada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), el cual indica
que entre 2014 y 2020 se ha registrado un crecimiento sostenido del total de migrantes de Venezuela:
la variacion anual promedio de esta poblacion ha sido de 80,6% y el mayor crecimiento se registra entre
2017 y 2018, donde la variacion fue de 167,5%. De esta forma, para 2020 el total de migrantes de Ve-
nezuela alcanzo los 2,26 ° millones de personas (Departamento Administrativo Nacional de Estadistica,
2017, p. 6).

> Que existan estas limitaciones, como se vera mas adelante, no significa que la observacion participante no sea
Util como metodologia para estudiar el impacto de este fendmeno migratorio en las aulas, sino que, mas bien se
indican porque es importante conocerlas a la hora de utilizar esta estrategia de investigacion de forma adecua-
day asi, poder delimitar hasta donde se puede llegar a conocer el impacto de esta problematica a través de este
tipo de observacion activa y participativa.

¢ Para complementar este dato el DANE también incluye la cifra teniendo una ventana de migracion de cinco
anos, asi pues, en 2020, 2,1 millones de personas manifestaron que hace 5 afos vivian en Venezuela; de estos,
1,04 millones son hombres (49,5%) y 1,07 millones son mujeres (50,5%).

tm..........:iZ........ab,



Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

2500

1257
Treox
2000
1,503
1
500 TH"“
a0 105
L
L.
2014 ol i -] aalie a3l Faal b 020

Grafico 1. Total nacional de migrantes de Venezuelay su variacion porcentual anual (cifras en miles de
personasy porcentaje). La totalidad de migrantes venezolanos corresponde a personas nacidas en Vene-
zuelay residentes en Colombia
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares - GEIH

Aqui es importante indicar que el porcentaje de poblacién infantil migrante venezolana es alto, dado que,

seglin la Gran Encuesta Integrada de Hogares del DANE, entre eneroy agosto del 2021 los nifios entre O

y 11 anos representaron aproximadamente el 30% de todas las personas nacidas en Venezuela residentes
en Colombia.
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Grafico 2. Personas nacidas en Venezuela y residentes en Colombia (%). Estructura demografica compa-
rativa (%). 2021 (enero- agosto)

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares - GEIH. Junio
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Las dos graficas anteriores dan cuenta de la masividad que ha tenido este fendmeno migratorio en el paisy
de la participacion infantil tan alta que se ha presentado en este proceso, esto da senales para pensar que
la composicion social de las escuelas primarias y sus dinamicas tienen que haberse afectado, pero no solo

esto, sino que, segulin las cifras a corte de mayo de 2022 del Ministerio de Educacion Nacional (MEN), se
puede identificar que el porcentaje de poblacion infantil migrante venezolana matriculada en colegios de
Colombia presenta una tendencia creciente en los Ultimos anos, siendo 489 082 nifios matriculados para
el cierre de noviembre de 2021 y a esto se le acompana el aumento de |os hijos nacidos en Colombia, pero
de padres venezolanos, los cuales también presentan un cambio a la composicion social de las escuelas del
pais.

Ademas de esto, la distribucion por niveles educativos de estos 489 082 nifios venezolanos matriculados
en noviembre de 2021, que esta disponible en este estudio, muestra que 286 396 de estos, es decir, el
54,9% de todos los menores migrantes matriculados, entraron a pertenecer a la escuela primaria. Lo ante-
rior indica que la mayoria de las matriculas de nifnos migrantes se da en la escuela primaria, por lo cual es
el entorno escolar que mas ha recibido el efecto de este fendmenoy, por lo tanto, es prioridad al momento
de estudiar este proceso.
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Grafico 3. Evolucion Matriculay participacion por nivel educativo. Nifias y nifos migrantes provenientes
de Venezuela. Noviembre 2021

Fuente: Elaboracion propia, datos del Ministerio de Educacion Nacional (MEN), Colombia. Sistema de

matricula (SIMAT).

Como ultimo punto para completar este contexto migratorio, es importante hacer un “zoom” en la ciudad
de Bogota, dado que es el punto en donde se propone la observacion participante como estrategia para
investigar el impacto de este proceso migratorio y, por tanto, es importante evaluar si su participacion en
la migracion venezolana es significativay por tanto tendria un impacto fuerte o si mas bien este proceso se
concentra en otras zonas del pais.

ﬁ...........@...........Qﬁf
N



Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

Para este punto se utilizaron dos fuentes de informacion. Primero, la Encuesta Pulso de la Migracion

(EPM) 7 del DANE la cual indica que Bogota ha sido el lugar con mayor participacion porcentual para
enero-febrero de 2022 de migrantes que viven en Colombia y cuyo origen es Venezuela, siendo esta del
24.2% ; la segunda fuente de informacion, para poder indicar la importancia de la capital en este proceso

son las mismas cifras que se tocaron anteriormente a corte de mayo de 2022 del MEN, las cuales indican
que de los 489.082 nifnos venezolanos matriculados para el cierre de noviembre de 2021, la entidad terri-
torial que mas participa es Bogotd, con 60.357 matriculas registradas (12,34%).
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Grafico 4. Lugar de residencia al llegar a Colombia (Porcentaje para enero-febrero de 2022 de migran-
tes que viven en Colombia y cuyo origen es Venezuela). Porcentaje para enero-febrero de 2022 de
migrantes que viven en Colombiay cuyo origen es Venezuela

Fuente: DANE, Encuesta Pulso de la Migracion - EPM

7 Esta encuesta busca caracterizar a la poblacion migrante desde Venezuela, incluyendo colombianos retor-
nados, con el propdsito de generar informacion que sea de utilidad para disefar mejores politicas basadas en
evidencia y de dar a conocer a la poblacién en general las condiciones de vida de los migrantes. Esta se realiza

con el apoyo del Banco Mundial y el acompanamiento técnico de la Universidad del Rosario.
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Estainformacion permite entender que la composicion social de Colombia y principalmente de las escue-
las primarias de la ciudad capital ha cambiado significativamente a raiz de este proceso.

Finalmente, es importante mencionar, como lo indican Ferndndez y Orozco (2018), que Colombia no ha-
bia tenido mucha experiencia con estos procesos de inmigracion extranjera, y aunque Bogota si ha tenido
experiencia como receptor, por el conflicto armado colombiano interno, el pais se ha caracterizado por
ser un pals de emigrantes, con relativamente pocos momentos historicos en los que ha recibido migrantes
externos a pequena escala, como la llegada de japoneses y alemanes en 1940, durante la segunda guerra
mundial, por lo cual es muy importante aprovechar las experiencias de paises como Espana o Estados
Unidos, los cuales llevan mucho mas tiempo siendo receptores de poblacion extranjera a gran escala, pero
esto, sin desconocer gue son paises y momentos distintos al caso colombiano con Venezuela.

Migracion como oportunidad y no como problema para la educacion

Es en este contexto actual descrito, que se empiezan a presentar algunas dinamicas no solo por parte de
los sujetos propios del saber pedagogico en el ambito escolar, sino también, en algunos agentes politicos y
sociales en general, los cuales pueden llegar a ver estos fenomenos de forma negativa, dado que, como lo
indica Alegre Canosa (2008), la presencia de alumnado inmigrante en las escuelas e institutos sobre todo
cuando éste procede de paises empobrecidos (como el caso que se estd estudiando en este escrito, de la
poblacion venezolana en Colombia), tiende a considerarse en la agenda politicay, en general, en el debate
publico, como un “problema” de primer orden.

Pero, ;realmente se esta presentando esta percepciéon negativa de los bogotanos en contra de los inmi-
grantes? Para responder este interrogante se investigaron y consultaron los datos de los niveles de con-
fianza que se tienen en la ciudad capital hacia personas de otra nacionalidad, los cuales son indicados por

el DANE ® para el trimestre de diciembre-febrero de 2020 e indican que el 73,1% de los capitalinos con-
fian poco o nada en personas de otra nacionalidad, siendo la mayoria de estas de origen venezolano y solo
el 10,5% indicaron que confian bastante y completamente en estos.

Con esta informacion, se puede evidenciar que la poblacion bogotana, realmente, tiene una percepcion
negativa y de baja confianza en la poblacién migrante, lo cual refleja que se ve, mayoritariamente, a este
proceso migratorio como un problema.

Es aqui, donde se tienen que hacer esfuerzos importantes para que estos agentes propios y externos a la
escuela cambien esta forma negativa de ver estas realidades y por el contrario vean en ella una gran opor-
tunidad de crecer como sociedad y como seres humanos plurales y diversos, aprovechando los saberes
de las otras culturas para poder generar una mayor generacion de conocimiento a la que se tendria solo
con la poblacion nativa, ya que , como lo indican Castillo y Reguant (2017), la migracion es un fendmeno
consustancial a la humanidad que ha transformado civilizaciones, ha redefinido fronteras, ha contribuido
con avances tecnoldgicos que acarrean beneficios y desarrollo a los individuos.

8 EI DANE presento esta informacién en la Encuesta Pulso Social - EPS, en la cual la pregunta se formula de la
siguiente manera: “En una escalade 1 a 5, en donde 1 significa naday 5 completamente, ;cuanto confia usted
en los siguientes grupos de personas? Personas de otra nacionalidad.” Se toma como personas que confian poco
o nada a quienes respondieron 1y 2,y personas que confian bastante o completamente a quienes respondie-
ron4y5.-Lasuma de decimales en cada ciudad puede ser diferente de 100%, debido a las aproximaciones a
un decimal.
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La observacion participante como herramienta, a pesar de sus limitaciones, para entender el impacto de
este fenomeno en las aulas de primaria en Bogotd

Una vez planteada la realidad actual y entendiendo que la migracion es una gran oportunidad para Bogota
de crecer como sociedad, se presenta un granreto en el ambito educativo, y es el de poder entender el im-
pacto real que este fendémeno ha traido a las dinamicas sociales, culturales y pedagogicas de las escuelas
primarias en la capital.

Para poder conocer y entender este impacto, se propone la observacion participante como herramienta
de investigacion, la cual tiene unas caracteristicas particulares con grandiosas oportunidades, dado que,
como lo indica Kawulich (2005), la observacion participante es el proceso que faculta a los investigadores
a aprender acerca de las actividades de las personas en estudio en el escenario natural a través de la ob-
servaciony participando en sus actividades.

Entendiendo un poco mejor la observacion participante y sus posibilidades, se van a mencionar sus carac-
teristicas principales y su relacion con el trabajo de campo, las cuales Aguiar (2015, p. 82) describe de la
siguiente manera:

El trabajo de campo es el Unico medio para la observacion participante (OP), pues no es
posible llevarla a cabo desde el sillén del estudio. Seria un tipo de investigacion que implica
la exhaustiva interaccion entre el investigador vy los informantes en el contexto de éstos.
Durante dicha interaccién se recogen datos de la forma mas sistematica y no intrusiva
posible, 0 al menos eso se pretende, con diferentes resultados y suertes. Por lo tanto, el
observador participa en la vida del grupo u organizacion que estudia. Para esto ha de entrar
en conversacion con sus miembros estableciendo un contacto lo mas estrecho posible con
ellos. El trabajo de campo involucra, ademas de altas dosis de paciencia, una mirada activa,
una memoria que se debe trabajar y mejorar, entrevistas informales y sobre todo escribir
unas notas de campo lo mas detalladas posibles. La OP también puede ser entendida
como un proceso mediante el cual se consiguen ciertas capacidades que llevan a aprender
acerca de las actividades de las personas en su escenario natural. Sucintamente se trata
de conseguir que la rutina del grupo se convierta también en la rutina del antropologo.

Con estos elementos sobre la mesa ya se pueden plantear y entender algunas ventajas principales de la
observacioén participante como opcion metodoldgica para investigar el impacto de estos procesos migra-
torios, dado que, como lo indica Aguiar (Ibid.):

Entre las ventajas a destacar la OP ofrece el poder acceder a lugares de la cultura que pueden
parecerescondidos;permitetambiénunadescripcionmuyricaendetalles;proveeoportunidades
para estar en situaciones improvisadas. Mejorar la calidad de la recoleccion e interpretacion
de los datos es uno de sus puntos fuertes, asi como generar nuevas preguntas de investigacion.

En este sentido, la observacion participante, al ser una herramienta investigativa que, como lo indican
Dewalty Dewalt (2002), puede ser usada para ayudar a responder preguntas de investigacion, para cons-
truir teoria, o para generar o probar hipoétesis, lo cual le da propiedades muy Utiles para poder estudiar
este caso migratorio y empezar a plantear hipétesis y validarlas, para con esto poder responder a pre-
guntas como: ;qué impacto presentd este fendmeno migratorio en la poblacion infantil de las escuelas
de primaria en Bogota? ’. ;Cémo son las relaciones de los nifios colombianos con los migrantes? ;Se han

® Como se menciond anteriormente, este escrito busca con mayor entusiasmo evaluar si la observacién
participante es una metodologia adecuada para encontrar respuesta a esta interrogante.
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afectado los procesos pedagogicos de las escuelas primarias en este entorno multicultural? ;Se respetany
se celebran las diferencias culturales en las aulas? ;O se han generado casos de bullying por xenofobia en
las escuelas primarias de Bogota?

Ya habiendo descrito la utilidad que puede tener esta metodologia para entender esta problematica, se
hace fundamental describir también que esta metodologia no es perfecta y tiene algunas limitaciones, las
cuales hay que conocer para poder delimitar el campo de accidon de estas investigaciones y saber hasta qué
punto se puede llegar desde |la observacion participante.

Segiin Dewalt y Dewalt (2002), la primera limitacion que presenta la observacion participante es que esta
dirigida por un humano sesgado que sirve como instrumento de recoleccion de datos, esto dado que su
género, sexualidad, etnia, clase social y aproximacion tedrica pueden incidir en el analisis que hace de la
realidad, en lo que pone su atencién mayor y en como interpreta este evento. Ademas de esto Aguiar
(2015, p. 82) indica al respecto que:

Entre sus desventajas encontramos que en ocasiones al investigador no le interesan mas que
niveles superficiales de indagacion. Ademas, requiere de una alta dosis de tiempo para su
adecuado desarrollo, un bien que no siempre esta disponible; y supone un esfuerzo econémico
motivado por la necesidad de estar alejados del ambito propio de existencia. Ademas, el nivel
y profundidad de recoleccion e interpretacion de los datos pueden variar de un investigador
a otro. Para evitar posibles desventajas que pueden aparecer en el contexto de la OP, es
necesario centrarnos en la etapa de disefo de la investigacion. A diferencia de otros métodos
el disefo de la OP permanece siempre flexible, tanto antes como durante el proceso. Hasta
gue se entra al campo no se sabe a ciencia cierta qué preguntar, ni tan siquiera como hacer
las preguntas. En el momento en que los observadores participantes inician un estudio por lo
comun no predefinen la naturaleza y nimero de los “casos” que habra que estudiar, es decir, el
numero de escenarios y de informantes que tendran que tener en cuenta para alcanzar una
saturacion de informacion. En la OP el mejor consejo es entrar en el campo, comprender un
escenario Unico e ir paulatinamente tomando decisiones sobre la pertinencia o no de estudiar
otros escenarios. Existe un nimero casi ilimitado de lineas de indagacién e informantes con
que interactuar, siendo una labor primordial saber elegirlos.

Otro aspecto para tener en cuenta es el hecho de que, al existir un observador investigador, siendo este
una persona de mucha mas edad que los nifos de primaria, este puede ser excluido o no permitir que las
dindmicas propias de los nifios se presenten de forma natural, aqui Schensul, Schensuly Lecompte (1999)
indican que un investigador puede no ser incluido por una ausencia de confianza o por la incomodidad de
la comunidad al tener un “extranjero”® alli.

Este ultimo aspecto va muy relacionado al rol que el investigador puede tomar al acercarse a una pobla-
cion, el cual va adepender de su nivel de participacion en el grupoy del papel que puede desempenar en él.
Eneste aspecto Aguiar (2015) describe cuatro principales roles posibles que puede tomar el investigador:

Totalmente participante: El investigador es un miembro mas de la comunidad que estudia. Esto puede
ocurrir porgue el investigador esta siendo un miembro del grupo y decida realizar una investigaciéon en
él o bien porque para poder realizar la investigacion se incluya en el grupo como un miembro mas. Si bien
puede ser considerado como ideal para realizar la OP hay que considerar: a) tiene las ventajas e inconve-
nientes de la etnografia en casa; b) hay una cuestion ética de informacion sobre la investigacion que se

19 | a expresion “extranjero” no se refiere aqui solo al caso de la nacionalidad de los nifios, sino al mismo hecho
de ser ninos, a diferencia del investigador, el cual podra ser visto como un “extranjero” o un externo al grupo,
por ser un adulto.
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esta realizando; ¢) la realizacion de tareas vy rutinas que como miembro el investigador debe hacer puede
dificultar la recogida optima de informacion. En este tipo de investigaciones se oculta al grupo el rol de
investigador para asi no irrumpir en la actividad normal. Las desventajas de esta postura son que el inves-
tigador puede carecer de objetividad, los miembros del grupo pueden sentir desconfianzay la ética de la
situacion es cuestionable debido al engano que conlleva. Mas alla de esto pueden surgir problemas incluso
para el fisico del investigador en caso de ser descubierto.

Totalmente observador: El investigador no tiene ninglin contacto con la realidad que esta
observando, es como si estuviese tras una ventana y observase el comportamiento de la
gente en el parque. En este rol, al igual que en el anterior, el investigador no interactda
como investigador y el acceso a determinados escenarios se hace dificil. El investigador esta
completamente oculto mientras observa, o cuando éste se halla a plena vista en un escenario
publico, pero el publico estudiado no esta advertido de que lo observan. La observacion en esta
posturano es molestay es desconocida para los participantes. Un retratista de paisajes podria
ser equiparable a esta situacion.

Participante observador: El investigador es un miembro del grupo a la vez que el grupo es
consciente de la actividad de investigador. El investigador es un participante en el grupo
que observa a los otros, y que se interesa mas en observar que en participar, dado que su
participacion es un supuesto, pues él es miembro del grupo. Este rol también tiene desventajas,
en que hay un intercambio entre la profundidad de los datos revelados al investigador,
y el nivel de confidencialidad brindado al grupo por la informacion que ellos ofrecen.

Observador participante: Faculta al investigador a participar en las actividades grupales
como es deseado, si bien el rol principal del investigador en esta postura es recoger datos,
y el grupo estudiado es consciente de las actividades de observacion del investigador.
Bajo este rol el investigador es un observador que no es un miembro del grupo, y que
estd interesado en participar como un medio para ejecutar una mejor observacion vy, de
aqui, generar un entendimiento mas completo de las actividades grupales. Mientras en
esta situacion el investigador puede tener acceso a mucha gente diferente de la cual
puede obtener informacion, los miembros del grupo controlan la informaciéon que se
le da. Es rol de membresia periférica faculta al investigador a observar e interactuar lo
suficientemente cerca con los miembros para establecer la identidad de un miembro sin
participar en aquellas actividades constituyentes de la esencia de la membresia al grupo.

Con estos distintos roles posibles, se puede reforzar un poco la dificultad para estudiar la poblacion in-
fantil, mencionada anteriormente, desde la observacion participante, dado que, al existir un observador
investigador, siendo este una persona de mucha mas edad que los niflos de primaria, este no va a poder
tener un rol totalmente participante en la socializacién infantil, o por lo menos, no como igual a los sujetos
aestudiar.

A pesar de lo anterior, el investigador si pudiera participar activamente con un perfil diferente, como por
ejemplo haciendo las veces de maestro, el cual es completamente aceptado en los entornos escolares,
pero esta seria con un rol méas bien de observador participante, el cual, aunque no sea un miembro del
grupo infantil, puede estar interesado en observar y participar en sus dinamicas, desde su condicion de
adulto, como un medio para ejecutar una mejor observacion y un mayor entendimiento de lo que est4
ocurriendo en las aulas de primaria de la ciudad.

Dado que va se ha descrito lo valioso que puede ser la observacién participante para estudiar el impacto
de este fendmeno migratorio en las dinamicas sociales, culturales y pedagoégicas de los niflos de primaria
de la ciudad de Bogotd, y también se han descrito los principales puntos que se tienen que manejar con
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cuidado al utilizarla, se puede concluir que esta metodologia si presenta una gran oportunidad para en-
tender este proceso, pero siempre y cuando se intente manejar la mayor objetividad posible, sin que se
desconozca el posible sesgo natural del investigador y se haga el mayor esfuerzo en generar ambientes de
confianza, que a pesar de las diferencias de edades entre los investigadores y los nifnos, faciliten la acepta-
cion de los investigadores y permitan hacerlo participe u observador activo en las dinamicas propias que
se presentan en el aula.

Conclusiones

La crisis social y econémica que ha vivido Venezuela en los ultimos anos ha generado una migracion masiva
de poblacion venezolana a muchos paises en toda América Latina, especialmente en Colombia, para el cual
se ha concentrado la recepcion fuertemente en la ciudad de Bogota y con una participacion importante
de poblacién infantil (en la que toman parte principalmente nifios que se matriculan a la escuela primaria),
razon por la cual se ha hecho importante investigar, analizar y evaluar los impactos que esto ha tenido en
estas escuelas de nivel basico primario de la ciudad capital.

Un segundo punto a tener en cuenta es la forma en la que se ven estos procesos migratorios, dado que,
como se evidencio en este escrito, se tiende a tener una percepcion negativa generalizada de estos proce-
sos y se pudo demostrar que el caso colombiano estudiado no es la excepcion, razon por la cual se tienen
que hacer esfuerzos para que este proceso migratorio se empiece a ver de una forma diferente y positiva,
ya gue como también se pudo ver, estos procesos son mas bien una oportunidad para generar mas cono-
cimiento gracias a los saberes que cada cultura trae consigo y no un problema.

En este escrito se estudia la observacion participante como una metodologia de investigacion que pre-
senta caracteristicas muy Utiles para poder estudiar el impacto de este caso migratorio, dado que permite
plantear hipotesis y validarlas, para con esto poder responder a preguntas mas especificas de este feno-
meno, como, por ejemplo: ;qué impacto presento este fendmeno migratorio en la poblacion infantil de las
escuelas de primaria en Bogota? ;Como son las relaciones de los ninos colombianos con los migrantes?
:Se han afectado los procesos pedagogicos de las escuelas primarias en este entorno multicultural? ;Se
respetan y se celebran las diferencias culturales en las aulas? O, ;se han generado casos de acoso escolar
por xenofobia en las escuelas primarias de Bogota?

Dadas las caracteristicas descritas en el punto anterior, la observacion participante presenta una gran
oportunidad para entender el impacto de este proceso, pero siempre y cuando se tengan en cuenta sus
limitaciones y se maneje la mayor objetividad posible, sin que se desconozca el posible sesgo natural del
investigadory se haga el mayor esfuerzo en generar ambientes de confianza, que a pesar de las diferencias
de edades entre los investigadores y los ninos, faciliten la aceptacion de los investigadores y permitan ha-
cerlo participe u observador activo desde un rol de observador participante en las dinamicas propias que
se presentan en las aulas de primaria en la ciudad de Bogota.
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La alteridad —yo, el otro y nos-otros— un camino a
la educacion desde y para las diversidades

Dreisy Dayana Aponte Sanchez **
Resumen

En el presente articulo de reflexion se analiza la manera en que la alteridad aporta a la construccion de
una educacion desde y para las diversidades. Para ello, se realizd una revision documental a través de la
lectura consciente, critica y reflexiva, en la que se relacionaron, contrastaron y analizaron las teorias en-
contradas acerca de la alteridad (yo, los otros y nos-otros) y su contribucion a una educacion desde y para
las diversidades. El texto ha sido dividido en cuatro partes: a) sujeto-subjetividades, b) subjetividades e in-
tersubjetividades camino hacia la alteridad, c) la alteridad constituyente de una educacién emancipatoria,
y d) la educacion desde y para las diversidades: camino hacia una construccion social desde el sentido de
la vida. Lo anterior, resulta ser una de las multiples posibilidades que tiene el maestro para construir una
educacion desde y para las diversidades.

Palabras clave: Sujeto, subjetividades, intersubjetividades, educacion desde v para las diversidades

Abstract

In this reflection article it was analyzed the way in which alterity contributes to the construction of an
education from and for the diversities. For this, it was carried out a documentary review through cons-
cious, critical, and reflective reading, in which the found theories about alterity (I, others, and NOS-otros)
were related, contrasted, and analyzed, to comprehend their contribution to an education from and for
the diversities. To demonstrate the tracking, the article is divided into he following sections: "Subject -
Subjectivities" "Subjectivities and intersubjectivities on the way to alterity", "The constituent alterity of an
emancipatory education”, and "Education from and for diversities: the path towards a social

construction from the meaning of life”. The foregoing turns out to be one of the multiple possibilities that
the teacher has to build an education from and for diversities.

Keywords: Alterity, Subject, Subjectivities, intersubjectivities, education from and for diversities.
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Introduccion

Hablar de alteridad en la educacion del siglo XX| implica un desafio frente a las nuevas emergencias socia-
les que suscita reconfigurar el sentido de lo humano desde la practica de la vida en palabras de Maturana
(1996), el cual resulta toda una extraneza frente al acto de educar en una educacion desde y paralas diver-
sidades lo que implica dialogar en términos de (sujeto, subjetividad, intersubjetividad) consolidacion de lo
humano desde la practica social.

Por consiguiente, la alteridad es el punto de partida frente a la implicacion y complicidad en el reconoci-
miento del otro, el encontrar-nos a partir de lo genuino, lo cual devela el sentido del ser y estar en el mun-
do, presente en las pedagogias dialogantes y diferenciales que invitan a emanciparnos, fin comun de una
educacion para todos. El presente articulo tiene como intencion reflexionar sobre la indagacion realizada
alas maneras en que la alteridad configura una educacion desde y para las diversidades. Asi pues, se plan-
tea como interrogante ;Dé que manera la alteridad promueve la educacion desde y para las diversidades?

Hablar del sujeto como una construccion de lo diverso implica reconocer lo social, histérico, cultural (des-
de lo heredado y lo adquirido) que nos hace ser lo que somos, permite situar la importancia del reconoci-
miento del sujeto como individuo inacabado en constante construccion de si mismo, en busqueda de su
libertad y su felicidad desde su sentir, pensar y actuar, de esta manera, el sujeto es responsable no solo
del desarrollo de si mismo, sino de la dinamica cultural en permanente construccion. Por consiguiente, es
imperante la relacion entre sujeto y subjetividad. En palabras de Alvarez (2016, p. 327-328):

La subjetividad se construye en lo cultural, y en la medida en que se dan las relaciones
intersubjetivas (...) de manera contextualizada en tiempo y espacio, desarrollando
su capacidad de interactuar con el otro y lo otro para transformarse y transformar.

La subjetividad, por tanto, hace que el sujeto se reencuentre con su yo desde el lugar de lo autentico, lo
sensible, lo creativo, lo historico, lo corporeo. De igual manera, la intersubjetividad como lo legitimo que
hace al sujeto Unico, singular y diverso en el sentir pensar y actuar sobre el mundo de la vida, la posibilidad
del despliegue de la humanidad que implica ser y dejar ser, constituye el lugar del sentido de la alteridad
desde el acoger, abordar al otro con extraneza a partir del encuentro genuino disponerse al nos-otros
desde el hacerse consiente de la existencia del sujeto en el mundo.

En consecuencia, el nos-otros no es mas que la posibilidad del encuentro autentico, singular, a partir de la
colectividad que permite la configuracion de un acto legitimo del co-existir en linea de una practica social
(educacion) que en si misma es reflexiva permitiendo asi la cercania, el cuidado en donde la educacion con
y para las diversidades cobra sentido en las pedagogias diferenciales, pedagogia de la mirada, pedagogia
de la sensibilidad.

A continuacion, se presentan las ideas centrales que configuran la alteridad como posibilidad del desplie-
gue de lo diverso en una educacion cony para todos y todas.

Sujeto-subjetividades

Hablar de subjetividad resulta ser un campo complejo y problematico en donde se hace la invitacion de
trazar nuevas miradas deslocalizantes frente a preguntas como: ;Quién es el sujeto? ;Qué lo configura?
:De qué manera el sujeto dota de sentido su existencia humana? Interrogantes que generan algunas re-
flexiones que se comparten en los siguientes parrafos, para ello es imperante retomar el lugar de la subje-
tividad y subjetividades como fuentes de resignificacion de lo humano, continuando con los elementos vy
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caracteristicas que lo constituyen, finalizando con los escenarios que permiten su despliegue y su inciden-
ciaen el colectivo.

Eluniversode la subjetividad confluye en lare significacion de lo humano y el reconocimiento de las identi-
dades, lo cual, permite analizar laimportancia de los nuevos conocimientos y los antiguos que constituyen
al sujeto y dotan de sentido la existencia humana, permitiendo asi comprender, ;cual es el proposito de la
subjetividad en lainvencion del sujeto? Es clara laimportancia de formar sujetos historicos de cambio, que
implique entrar en relacion con los otros y con lo otro que configura al sujeto, ese entramado de sentidos
y significados que hacen que tenga un lugar, tiempo y espacio en la coexistencia del mundo, por ende es
fundamental reconocer la importancia de afectar la conciencia, los saberes, las diversas interpretaciones
que se tiene del mundo, reconociendo las diferencias individuales y colectivas desde la autonomia y liber-
tad de los sujetos.

Por consiguiente, es importante reconocer los elementos que configuran las subjetividades. En primer
lugar, mencionar la posibilidad del encontrar-nos desde lo genuino y multiplicidad de cosmovisiones que
configuran al sujeto vy ello como lo dispone al otro desde la comprensién de la otredad vy la alteridad, por
ende, la subjetividad encuentra elementos en su configuracion, las cuales permite comprender los hori-
zontes de sentidos y su incidencia en el sujeto, por tanto, es fundamental mencionar las funciones sustan-
tivas:

» Cognitiva: Permite al sujeto esquemas de referencias posibilitando la construccion de la realidad.
e Practica: A partir de esta subjetividad los sujetos orientan y elaboran su experiencia.

e |dentitaria: Esta funcion aporta materiales desde los cuales los individuos y colectivos definen su identi-
dady pertinencia social.

Estas funciones transitan a partir de caracteristicas simbdlicas, historicas y sociales, lo cual reafirma su
naturaleza vinculante, transversal y con alta indole de alteridad.

Asi que, se considera importante reconocer los diversos escenarios en donde el marco de subjetividad
resulta ser retador, desafiante para aquellos entornos politicos, sociales en donde la subjetividad alimenta
aquellos procesos de resistir por el bien comuin posibilitando nuevos modos de ver, de sentir y de relacio-
narnos con lo otroy con los otros, que van contra el orden que ya esta dispuesto, constituido. Asimismo,
se plantea el lugar de la subjetividad frente al origen de nuevos ordenes de realidad que posibilitan ver al
sujeto que es libertad, que se implicay se deja implicar, ejerciendo asi control sobre sus emociones; situa-
ciones que le permite asi, concebir y sentir sus comportamientos como componente vital de su historia de
viday su incidencia en el mundo.

Intersubjetividad camino hacia la alteridad

Hablar de intersubjetividad permite entrarse en un ejercicio introspectivo que implica recabar la génesis
de la infancia desde la posibilidad de reivindicar ;Quién soy? ;De dénde vengo? ;Quiénes y que me han
configurado a lo largo de mi existencia? ;Cual es el lugar de los otros en mi construccion como ser huma-
no?, preguntas que desde la configuracion del sujeto permiten recordar o mejor aun, hacerse consiente
del yo interior y su incidencia en lo exterior que se refleja como sujeto.

Es importante reconocer el territorio del que viene el sujeto, el cual da una identidad entendida como
proceso historico en marcha de lo humano, este recorrido identitario se logra en el cruce entre el legado
y lo conquistado (Quifiones y Cely, 2008) un nombre, un sentido, unas caracteristicas de ser y estar en el
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mundo, que recuerda el lugar de reivindicacion de esa tierra en la cual los sujetos heredan improntas que
hacen ser lo que son, que por supuesto deviene de un contexto familiar, social y cultural que no podria
desconocer, ya que al ser un sujeto que esta en constante busqueda de horizontes de sentidos, le permite
reencontrarse con aquellas particularidades que desde los padres han impregnado en el sujeto como in-
signia en las formas de conocer y comprender el mundo, su lenguaje, sus practicas de crianza que atravie-
san la historicidad que le hacen ser lo que es.

Por consiguiente, la intersubjetividad posibilita y promueve lo diverso, a partir de la existencia de diferen-
tes formas de experiencias desde la escuchay la sintonia de subjetividades en el mundo de la cotidianidad;
reafirmando el otro en miy yo en el otro, lo cual implica las busquedas colectivas, reconociendo asi la hu-
manizacion de las sociedades. En este proceso introspectivo que acontece en el sujeto y lo hace legitimo,
se mencionan algunas lineas propias desde la experiencia.

El sujeto se construye a través de la experiencia la cual es singular y Unica lo que permite reconocerse
desde diferentes facetas y formas de ver la vida con los otros que hacen parte de su construccién humana.
Como lo menciona Cora Coralina (2021) en su poema Estoy hecha de retazos.

Pedacitos coloridos de cada vida que pasa por la miay que voy cosiendo en el alma. No siempre son boni-
tos, ni siempre felices, pero me agregan y me hacen ser quien soy. En cada encuentro, en cada contacto,
voy quedando mayor. En cada retazo una vida, una leccion, un carifio, una nostalgia, que me hacen mas
persona, mas humana, mas completa.

Por consiguiente, se podria afirmar que cada sujeto configurado con cada otro que la vida ha permitido
conocer, el acto del encuentro desde la sensibilidad humana implica reencontrar-nos desde el mirar-nos
como la primera vez, sin juicios, sin etiquetas, sin barreras, solamente desde el acto de convivir, compren-
diendo que el otro hace parte de mi construccion, de mi historia como ser humano, dejando que este acto
sea genuino, transparente, libre, espontaneo sacar la intimidad y ponerla adisposicion del otro que le inte-
resa entrelazar caminos desde la escucha consciente el sintonizarse con el otro dandole el lugar legitimo
en convivencia con Nosotros.

La alteridad constituyente una educacion emancipatoria

En consecuencia, el convivir con los otros retrata la posibilidad de ver emerger la alteridad entendida
como la posibilidad del encuentro con el otro por medio de lo legitimo que encierra elementos de hos-
pitalidad y acogida con la que cuenta el ser humano para dirigirse al otro y aperturarse a lo inédito, a la
incertidumbre desde el reconocimiento de la humanidad del otro.

Desde esta posibilidad del encuentro con el otro como acto genuino, invita a la construccion de una edu-
cacion en donde se despliegue al sujeto centro de todo acto educativo que le permita.

El reconocimientoy respeto a la persona intrinseca a cada sujeto educando, a sus ideas, creencias, ritmos,
modos de aprendizaje, motivaciones e intereses, es ya un aporte al proceso en referencia. Tal proceso
avanza cuando el docente asume el acto formativo como un proceso plenamente edificador: reivindica y
enaltece al educando como persona, y le ensefa la importancia de los conocimientos para la vida (Arbole-
da, 2014, p.16).

A partir de esta premisa se invita a reconocer los saberes y modos diferentes de habitar el mundo, mane-
ras distintas de configurar el pensar segln los dominios de accion de cada sujeto a partir de la vida cotidia-
nay la realidad que enriquece el encuentro de lo singular y particular de cada sujeto.
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Por consiguiente, la intersubjetividad como fuente del quehacer pedagogico: relacion entre sujetos que
permite el encontrar-nos como seres humanos desde el ser creativo, ser cultural, ser histérico que day
que recibe (negociaciones donde todos ganan). Esto le permite al sujeto emanciparse desde el acto de
educar como proceso co-creativo, que reconoce la diferencia partiendo de lo particular, lo singular, lo cual
permite una educacion que se anuncia como una practica social desde los pilares del aprendizaje. “Apren-
der a vivir juntos desde; el aprender a conocer, a hacer, a ser y a vivir juntos, vivir con los otros” (Delors,
1996 citado en Skliar, 2015, p. 40). Por ende, estos pilares le permiten al sujeto emprender un camino
hacia el reconocimiento de lo humano, desde el buen vivir, que sea capaz de vivir, de pensar y de crear
constantemente nuevas posibilidades de humanidad.

De esta forma, se consolida el lugar de |a alteridad a partir del conocimiento del otro no como tematiza-
cion del sujeto, sino como el reconocimiento del otro como legitimo otro. Por lo tanto:

Esenlapracticadehacerlascosasenunaciertamanera,de pensar,dehablarunciertolenguaje...
es en la practica de hacer, de hablar, de pensar, de tener ciertos gustos, ciertos habitos, donde
acabd por reconocerme de cierta forma, coincidente con otras gentes como yo (Freire, 1993,
citado en Quifionesy Cely, 2008, p. 35).

Por consiguiente, se convierte en el acto sublime de la configuracion de la alteridad como principio funda-
mental del acto educativo.

La educacion desde y para las diversidades: camino hacia una construccion social desde el sentido de la vida

Hablar de una educacion desdey para las diversidades implica dialogar en términos de: encuentro, cercania,
cuidado, reconocimiento, altruismo, alteridad; elementos que permiten ver a la educacion como aquella prac-
tica social que debe preocuparse y ocuparse por la posibilidad del encuentro genuino desde la singularidad y
la colectividad.

Por esta razon, se hace necesario enunciar que se entiende por pedagogia diferencial comprendida como
una practica social que vela por el bien comun, lo cual implica el lenguaje comun, ese lenguaje que hable de
lo propio, de la pluralidad, la alteridad que nos permita mirarnos desde adentro, desde distintas perspecti-
vas que es realmente lo que permite enriquecer el acto de educar, brindan elementos fundamentales para
el reconocimiento de la diversidad en el &mbito educativo que dé lugar a una perspectiva de capacidades y
potencialidades.

Asi mismo, la pedagogia diferencial invita a resignificar las practicas pedagogicas desde miradas, lecturas,
lenguajes comunes (encontrar-nos), que posibiliten desde el saber pedagdgico experiencias singulares
que permitan el lugar del encuentro desde vinculos, interacciones con los otros y con lo otro que nos con-
figura como sujetos.

Por lo tanto, lleva a cuestionar si el encontrar-nos invita a todos a participar en dichas configuraciones con
elfinderesignificar las practicas pedagogicas. ; Cual es el lugar de la familia en la configuracion de las peda-
gogias diferenciales? Desde este planteamiento es importante mencionar el rol de la familia como primer
agente socializador que trae consigo saberes de crianza que entran a incidir en las maneras en como el
sujeto nino se anuncia e incide en los diversos contextos donde transita.

Por tal motivo, es fundamental hablar de los procesos de participacion de las familias, implicadas y com-
prometidas en el disefio de la escuela con todos y para todos, para ello hablar de implicar-nos, remite al
lugar de la configuracion de la escuela desde la organizacion, gestion y desarrollo politicas educativas, PE|
etc., con el fin de incidir en el contexto educativo desde sus habilidades, competencias y funciones.
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Por consiguiente, se hace necesario precisar la relacion escuela y familia en términos de acogida, reco-
nocimiento por la diferencia desde un marco de posibilidad, lo cual incide directamente en los procesos
pedagogicos de los ninos y ninas desde la oportunidad de conformar comunidades de aprendizaje donde
todos y todas, sean reconocidos y leidos como una comunidad dialdgica que le apuesta a la transformacion
social desde su sentir, pensar y actuar.

De esta manera, la educacion desde y para las diversidades se moviliza por planteamientos de las pedago-
gias de las diferencias en cuestiones como:

1.El reconocimiento de otras pedagogias (pedagogia de la mirada - pedagogia de la sensibilidad como po-
sibilidad de construccion de lo diverso), que invitan al redescubrimiento del NOS.

2.Comunidades de aprendizaje (aprendizaje colaborativo desde lugares comunes) escuela, familia, infan-
cias, sociedad.

3.Reivindicar el lugar del ser y estar en el mundo: desde el punto de partida que es la igualdad y el punto
de llegada sea la singularidad.

4 Aperturar lenguajes desde el estar implicados; requiere escuchar NOS- mirar NOS-Leer Nos desde la
intimidad y la interioridad de cada sujeto desde lo genuino, posibilitando el didlogo desde saberes distin-
tos y dando lugar a la existencia del otro.

5.Educacion desde y para las diversidades implica una educacion desde pilares del aprendizaje “Aprender
avivir juntos desde; el aprender a conocer, a hacer, a sery a vivir juntos, vivir con los otros”. (Delors, 1996,
como se cité en Skliar, 2015, p. 40).

Reflexion

Después de reconocer los elementos que configuran el lugar de la alteridad en una educacion desde y para
las diversidades. Se comparten reflexiones en relacion a la pregunta: ;Dé que manera la alteridad pro-
mueve la educacion desde y para las diversidades? A continuacion, se hara alusion a los argumentos que
permitieron reconocer la relacion entre alteridad y educacion desde y para las diversidades y esto como
plantea retos y desafios a una educacion con y para todos. La pedagogia de la alteridad hace un llamado
urgente a la educacion en donde el sujeto sea el centro desde la singularidad de su existencia hacer del
acto educativo un laboratorio desde el acoger, a partir de un enfoque compresivo y edificador el cual invita
areconocer: posibilitar el encuentro genuino en donde problematizar el acto de educar sea el camino para
el reconocimiento del sujeto. “La formacién integral de sujetos que puedan actuar y vivir con dignidad, con
valores éticos y actitud estética, lo cual precisa que sean capaces de aplicar el conocimiento en diversos
contextos, pero con sentido social y humano” (Arboleda, 2014, p. 16).

Es primordial ver a la pedagogia como un campo problematizador desde la practica educativa, que inter-
pele y devele como se ha naturalizado el acto de educar desde lugares de invisibilizacion del sujeto, en
donde se desconocen las realidades, unas practicas que permita vencer el miedo infundado por lo desco-
nocido, ya gue no permite la anunciacion de las cotidianidades de los sujetos. Por tal motivo, investigar so-
bre pedagogias diferenciales lleva a repensarse el acto de educar desde algunos elementos que permiten
reconocer las bondades e incidencia en el sujeto:

e Las maneras de ensenar y aprender: Deslocalizar el enfoque tradicional y homogenizador en donde los
lugares comunes entren en dialogo, lo que implica reconocer al sujeto desde la singularidad y la equidad,
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asi mismo el reconocimiento del aula heterogénea como oportunidad de redescubrir en lo inédito y lo
profundo, ;quién es el sujeto?, ;qué desea conocer?, ;como lo desea conocer?, ;de qué manera podriamos
descubrir-nos en la necesidad de aprender de la vida?, ;como aprende?

e Las relaciones genuinas entre docente- estudiante: Desde una relacion horizontal que implica el lugar
del encuentro genuino de las realidades y cotidianidades, implicarnos en el otro reconoce el espacio de
relacion desde la alteridad y la otredad.

El curriculo desde la cotidianidad: Enfocado en la posibilidad de descubrir la esencia humana (enfoque
de capacidades - potencialidades del sujeto - pensamiento complejo) donde la reivindicacién de lo propio,
auténtico, lo sensible e identitario de los sujetos, sea el camino de lo educativo.

e Reivindicacion del lugar de la familia en el acto educativo: Los padres deben desempenar un rol activo
en donde implica reconocer a la familia como agente socializador, lo cual requiere gestionar, organizar y
desarrollar politicas educativas desde una participacién activa en el proceso, supone en la familia, conocer
los procesos de desarrollo de sus hijos e hijas, reconociendo la posibilidad de construir una comunidad de
aprendizaje desde el sentir, pensar y actuar como derrotero en el fortalecimiento de la relacion escuela y
familia.

Estas construcciones llevan a resignificar el lugar de la educacion con todos vy para todos a partir del re-
conocimiento del sujeto desde su multidimensionalidad, realidad, cotidianidad y subjetividad, fomento de
una sociedad democraticay justa.

Conclusiones

En consecuencia, la educacién desde y para las diversidades invita al reconocimiento de la diferencia, adar
lugar alas generaciones, a unas practicas dialogantes que busquen la libertad del sujeto, en donde sea pro-
tagonista de su propia construccién, motivar hacia el desarrollo de conocimientos significativos, (permitir
que lavida entre a la escuela), desde una vision holistica donde el camino sea recorrer el proyecto de vida.

Asi mismo, es importante comprender la prdctica educativa como un proceso intersubjetivo, comunicativo
que conlleva a una produccién de sentidos y significados hacia un bien comun, construcciéon de comunidad
y sentido de lo humano. Como lo menciona Cabral en una de sus melodias: “No soy de aqui ni soy de alld no
tengo edad ni porveniry ser feliz, es mi color de identidad” (Cabral, 1971, 5m4s)

Para finalizar, esta la educaciéon desde y para las diversidades desde la relacion horizontal entre el educan-
do y educador, exige a un educador progresista, coherente que fomente la bisqueda y construccion del
sujeto. Y un “educando que se valore a si mismo sujeto de su propio proceso formativo, asuma como ser
epistemoldgicamente curioso, activo y pensante” (Quifionez y Cely, 2008, p. 39).
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Aprendizaje Basado en Problemas (ABP): una
propuesta para potenciar el desarrollo de
habilidades del pensamiento cientifico con ninos
de grado quinto de la Institucion Educativa
Departamental Alfonso Pabon Pabon
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Resumen

Este articulo presentalaimplementacion de la estrategia de aprendizaje basado en problemas (ABP) y sus
respectivos resultados en el desarrollo de habilidades del pensamiento cientifico en nifios de quinto grado
en la Institucion Educativa Departamental Alfonso Pabdon Pabon. A través de la inmersion y la praxis pe-
dagdgica, se evidencioé en dichos estudiantes la falta de experiencias que fomenten habilidades para el de-
sarrollo del pensamiento cientifico (observacion, formulaciéon de preguntas, experimentacion, descripcion
y registro de datos, elaboracion de andlisis, evaluacion y reflexion). La metodologia se baso en encuestas
realizadas adocentes y directivos, y una prueba diagnoéstica aplicada a estudiantes, asi como seis experien-
cias de didlogo bidireccional e intercambio de saberes, pensamientos e intereses.

Palabras clave: Ciencias naturales, pensamiento cientifico, Aprendizaje Basado en Problemas, enfoque
cualitativo, investigacion-accion educativa.

Abstract

This article has the purpose of presenting the process carried out for the development of scientific thin-
king skills from the implementation of the Problem-Based Learning (PBL) strategy and the results obtai-
ned from it. Starting from the problem question: How to promote the development of scientific thinking
skills in fifth grade boys and girls of the primary school of the Alfonso Pabdn Pabon Departmental Educa-
tional Institution based on the Problem-Based Learning strategy? The project was developed at the Alfon-
so Paboén Pabon Departmental Educational Institution, where it was evidenced through immersion and
pedagogical praxis that fifth grade students of primary school have little knowledge of experiences where
skills for development are fostered. scientific thought (observation, question formulation, experimenta-
tion, description and recording of data, analysis, evaluation, and reflection).

Keywords: Natural sciences, scientific thinking, Problem-Based Learning, qualitative approach and the
3Rs, action-educational research.
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Introduccion

En el presente articulo se muestra el proceso llevado a cabo en la investigacion titulada: Aprendizaje Basa-
do en Problemas (ABP): Una propuesta para potenciar el desarrollo de habilidades del pensamiento cientifico con
ninos y ninas de grado quinto de la Institucion Educativa Departamental Alfonso Pabén Pabon y los resultados
obtenidos de la misma. Partiendo de la pregunta problema: ; Cémo potenciar el desarrollo de habilidades
del pensamiento cientifico en los ninos vy las ninas de quinto grado de la basica primaria de la Institucion
Educativa Departamental Alfonso Pabon Pabon a partir de la estrategia de Aprendizaje Basado en Proble-
mas? La problematica se logré reconocer a través de una encuesta realizada a una docente de lengua cas-
tellana de bachillerato, una maestra de basica primaria, un docente de agropecuariay al rector de la Insti-
tucion Educativa Departamental Alfonso Pabdn Pabon, con el fin de conocer los presaberes, conceptos y
experiencias de los encuestados sobre el pensamiento cientifico articulado a la estrategia de Aprendizaje
Basado en Problemas. Ademas, se hizo una prueba diagndstica a los estudiantes de grado quinto con el
objetivo de reconocer los conocimientos, experiencias y habilidades previas del pensamiento cientifico
conrelacion al ABP.

La metodologia empleada fue el enfoque cualitativo, el cual se desarrolla mediante la recolecciéon y analisis
de datos obtenidos de las experiencias y realidades de los actores educativos a partir de una investigacion
sobre una problematica del contexto en el que estan inmersos los mismos. En relacion con ello, surge la
investigacion-accion-educativa en la que se reflexiona sobre el proceso investigativo potenciando habili-
dades de observacion, analisis, registro de datos y reflexion pedagogica En concordancia, se considera el
paradigma interpretativo parte fundamental del proyecto en el que promueve una investigacion contex-
tualizadaen donde emerge ladescripcion e interpretacion de la realidad de los actores educativos. Esto se
llevd a cabo mediante la propuesta de investigacion disefiada en cuatro fases; la primera, correspondié a la
elaboracion de un corpus documental con el que se logré comprender los elementos constitutivos de las
categorias de andlisis, tales como; pensamiento cientifico (PC), aprendizaje basado en problemas (ABP) vy
laintegracion de estas (PC&ABP). En la segunda, se organizo un plan de trabajo en el cual se planted una
encuesta a docentes y siete experiencias con el propdsito de reconocer los saberes y habilidades previas
del pensamiento cientifico y la implementacion del aprendizaje basado en problemas. En la tercera fase,
se ejecutaron las experiencias propuestas en la fase anterior. Finalmente, en la cuarta fase, se evaluo el
proceso llevado con los estudiantes por medio de una feria de ciencias.

Tras un analisis detallado de cada experiencia, se logro evidenciar que los educandos potenciaron las ha-
bilidades del pensamiento cientifico a través de la estrategia de aprendizaje basado en problemas llevada
a cabo en los encuentros. Para lo cual se tuvo en cuenta los intereses, gustos, capacidades y necesidades
de los educandos con el fin de contribuir a laformacion integral de seres criticos, analiticos, problematiza-
dores y razonables. Sin embargo, este es un proceso arduo que se recomienda a los docentes y directivos
de lainstitucion, se implemente de forma transversal esta propuesta en todas las asignaturas correspon-
dientes a la basica primaria.
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Metodologia

Contexto y poblacion

La Institucion Educativa Departamental Alfonso Pabon Pabodn, se encuentra ubicada en el Municipio de
Fosca del Departamento de Cundinamarca especificamente en la Vereda Sdname. Contribuye con la for-
macion integral de los ninos vy jovenes, desarrollando en ellos el compromiso con su entorno, con el fin
de mejorar su calidad de vida a nivel personal, familiar y comunitario, para lograrlo ofrece una educacion
centrada en principios y valores apoyada en los avances cientificos, técnicos y tecnologicos pertinentes al
sector agropecuario.

Es unainstitucion de caracter mixto que brinda servicios de educacion infantil, basica primaria y secunda-
ria paraninos, ninasy jovenes de 6 a 18 anos de calendario Ay cuenta con un horario Unico de lunes a vier-
nes de 6:30 am a 2:30 pm. Su poblacion proviene de la Vereda Sdname siendo la sede principal, y veredas
cercanas como Quinchita, Herreros, Huertas, Platanillo, San Isidro, Granadillo y La Palma.

Dentro de la planta fisica de la institucion central, se puede encontrar espacios como un laboratorio, saléon
de sistemas, salas de profesores, salas administrativas y académicas (secretaria, coordinaciéon y direccion),
comedor, cocina y espacios de siembra, ademas, esta separado por pasillos que dividen los ciclos educati-
vos (Preescolar y primaria, basica media y basica secundaria). Las sedes situadas en las Veredas cercanas
se conforman por un salén el cual contiene multigrados de basica primaria, un patio de juegos, cocina y
comedor.

Los objetivos de calidad educativa que se plantea en el colegio son con el fin de propiciar una educacion
basada en valores y en el cuidado del medio ambiente, utilizando los Ultimos avances pedagogicos y tec-
nologicos.

Muestra

El proyecto de investigacion se llevo a cabo con 19 estudiantes de quinto grado de la sede principal del
|.LE.D Alfonso Pabdn Paboén ubicado en la Vereda Saname, quienes estan entre los 9y 11 anos. Los nifos
y ninas se caracterizaban por ser participativos ante todas las experiencias que se propusieron por las
maestras en formacion, de igual forma, se evidencio el interés por la ciencia, especificamente por el reci-
claje, lo cual contribuy¢ a la potenciacion de las habilidades del pensamiento cientifico trabajadas a lo largo
del proyecto, como; la observacion, formulacion de preguntas, experimentacion, descripcion y registro
de datos, elaboracion de analisis, evaluacion y reflexion. Es asi como, la participacion activa, la escucha, la
construccion de aprendizajes y la motivacion de los educandos, aporto al proyecto de investigacion desde
los analisis de evidencias, en cuanto a la elaboracion de guias trabajadas como instrumento de registro de
datos, las experiencias vivencialesy las reflexiones reflejadas en las actitudes y aportes de cada estudiante.

Enfoque de investigacion

El enfoque cualitativo de investigacion se desarrolla principalmente a partir de la recoleccion y analisis de
datos sobre alguna problematica del contexto al que se quiere investigar. Ademas, es un enfoque que no
tiene un ciclo definido, pues se pueden retomar etapas previamente realizadas.

Aungue ciertamente hay una revision inicial de la literatura, ésta puede complementarse en cualquier eta-
pa del estudio y apoyar desde el planteamiento del problema hasta la elaboracion del reporte de resul-
tados (la vinculacién entre la teoria y las etapas del proceso se representa mediante flechas curvadas)

P
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(Sampieri, Collado y Baptista, 2014, p.41). Es por ello que, en este enfoque de investigacion, la literatura
es un factor esencial, pues apoya el planteamiento del problema vy el proceso de recoleccion y analisis de
datos, teniendo esta, la posibilidad de integrar la teoriay las etapas del proceso.

El enfoque cualitativo cuenta con caracteristicas especificas, en donde quien investiga no se rige a un pro-
ceso definido en el cual la pregunta problema no se determina desde el inicio, sino que esta sujeta a cam-
bios, por lo que en este enfoque generalmente se comienza examinando los aspectos a investigar desde
la observacion, experimentacion y reconocimiento de contexto, para luego elaborar la teoria coherente
alo observado. Hernandez (2014, p. 41) menciona que “(...) las investigaciones cualitativas se basan mas
en una logica y proceso inductivo (explorar y describir, y luego generar perspectivas tedricas). Van de lo
particular alo general”.

Ademas, en el método de recoleccion de datos se obtienen las perspectivas de los participantes, tenido en
cuenta las emociones, experiencias significativas, relaciones individuales y colectivas, recogidas a partir de
preguntas abiertas tomando como instrumentos el lenguaje escrito, verbal, no verbal y visual, en donde
el enfoque de interés debe ser las experiencias de los participantes. Es por ello por lo que “el investiga-
dor cualitativo utiliza técnicas para recolectar datos, como la observacion no estructurada, entrevistas
abiertas, revision de documentos, discusion en grupo, evaluacion de experiencias personales, registro de
historias de vida, e interaccion e introspeccién con grupos o comunidades.” (Hernandez, Collado y Bap-
tista, 2014, p. 42). Siendo asi, el enfoque cualitativo busca reconstruir la realidad evaluando el desarrollo
natural de los hechos, siendo conscientes de |a particularidad del fenémeno estudiado.

Tipo de investigacion

Eltipo deinvestigacion elegido para el proyecto Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) como estrategia para
potenciar el desarrollo de habilidades del pensamiento cientifico, fue la investigacion-accion educativa.

Kurt Lewin, proponente de esta metodologia, hacia finales de la década de los cuarenta expuso las tres
fases, que han subsistié de alguna manera en los diversos modelos de investigacién-accion, a saber: re-
flexién acerca de la idea central del proyecto (problema por transformar), recogiendo datos relacionados
con la situacion; planeacion vy aplicacion de acciones renovadoras, acompanadas también de captura de
datos sobre la aplicacion de la accion, e investigacion acerca de la efectividad de estas acciones (Smith,
2001, citado por Restrepo, 2004, p. 50-51).

Esto permitié el reconocimiento de la probleméatica a través de instrumentos, como laencuestay la prueba
diagnostica, con el fin de elaborar un plan de accion con el registro de datos lo cual conllevo a generar un
analisis critico y reflexivo sobre las acciones efectuadas durante la aplicacion del proyecto.

Asi mismo, la investigacion-accion-educativa moviliza y potencia el proceso investigativo dentro y fuera
del aula de clase donde permanecen inmersos los actores educativos (educando/educador). Alli se distin-
guen principalmente habilidades de observacion, analisis, registro de datos y reflexion pedagogica. Como
lo menciona Restrepo (2006, p. 8):

Una nueva relacion ética entre maestroy alumno emana de la puesta en marcha de lainvestigacion Accion.
Mas que juez de todo, el maestro se convierte en un indagador y hace de sus alumnos verdaderos copar-
ticipes en la busqueda de saber pedagogico que haga mas efectiva su practica y armonice sus relaciones
conellos.

En esencia la investigacion-accion educativa favorece los procesos de ensefianza aprendizaje mediante
los cuales se prioriza el trabajo individual y colaborativo, contribuyendo a la autonomia e interés de los
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agentes educativos por vivenciar experiencias implementadas en la investigacion, propiciando la adquisi-
cion de conocimientos en los diferentes contextos educativos en los que se encuentran inmersos el maes-
troy el estudiante.

Paradigma de investigacion

El enfoque cualitativo se caracteriza por su caracter descriptivo, de tal manera que permite llevar a cabo
una investigacion contextualizada en la que emergen elementos participativos a través de los cuales los
sujetos describen e interpretan su realidad y la del otro. A partir de alli, se estima el paradigma interpre-
tativo como:

Una actividad situada, que ubica al observador en el mundo. Consiste en una serie de practicas materiales
e interpretativas que hacen visible el mundo vy lo transforman, lo convierten en una serie de representa-
ciones que incluyen las notas de campo, las entrevistas, las conversaciones, las fotografias, las grabaciones
y las notas para el investigador. En este nivel, la investigacion cualitativa implica un enfoque interpretativo
y naturalista del mundo, lo cual significa que los investigadores cualitativos estudian las cosas en sus esce-
narios naturales, tratando de entender o interpretar los fendémenos en funciéon de los significados que las
personas les dan (Denziny Lincon, 2012, citado por Gutiérrez, 2013, p. 3).

En esencia, el paradigma interpretativo permite llevar a cabo una investigacion contextualizada en donde
se logran evidenciar elementos de caracter socio cultural a través de analisis profundo de datos que con-
llevan a comprender e interpretar la realidad de los sujetos.

Propuesta de investigacion

El desarrollo del proyecto se llevo a cabo a través de cuatro fases, las cuales corresponden a cada uno de
los objetivos especificos planteados previamente. Estas se abordaran de manera minuciosa seglin su pro-
posito a cumplir para el desarrollo de las habilidades del pensamiento cientifico implementando el ABP.

Fase 1

En esta primera etapa se realizd una indagacion sobre los elementos que configuran la estrategia de
Aprendizaje Basado en Problemas y su implementacion para el desarrollo de habilidades del pensamiento
cientifico. Con el fin de construir el corpus documental que sustento, conceptualizo y contextualiza refe-
rentes que aportaron a la resolucion de la pregunta problema planteada en un primer momento.

Fase 2

En segundo lugar, se diseno un plan de trabajo por medio de un cronograma en el cual se planearon siete
experiencias para realizar junto con los estudiantes y una encuesta a docentes con el fin de reconocer sus
saberes sobre el Aprendizaje Basado en Problemas articulado al desarrollo del pensamiento cientifico.
La primera experiencia que se llevo a cabo fue una prueba diagndstica en donde se buscaba reconocer
presaberesy conocimientos sobre las habilidades del pensamiento cientifico aplicando el ABP, los siguien-
tes encuentros se plantearon segun los intereses, preguntas y capacidades de los estudiantes de grado
quinto con base en las habilidades de la observacion, la formulaciéon de preguntas, la experimentacion,
descripcion y registro de datos, elaboracion de analisis, evaluacion y reflexion. Para la Ultima experiencia
se proyecto una feria de ciencias en la que los nifos y nifas seran protagonistas de sus conocimientos,
socializando sus aprendizajes significativos acompanados de los productos elaborados en los espacios.
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Fase 3

En esta fase se ejecutaron las experiencias planeadas en la fase anterior. La primera experiencia fue la
prueba diagnostica. En la segunda, se realizé un experimento con los estudiantes sobre los fluidos no new-
tonianos, en donde se explicaron los conceptos, se elaboraron preguntas y se tomé registro de datos, en la
cual se trabajo especificamente el pensamiento cientifico. En el tercer encuentro, se inicio la formulacion
de la pregunta problema teniendo en cuenta el interés de los educandos al escoger el tema del reciclaje y
el cuidado del medio ambiente, en donde se trabajaron las 3R (reducir, reutilizar y reciclar). En el cuarto
momento, se llevaron a cabo creaciones artisticas (alcancias, cartas paralas mamas y portaldpices) a partir
del reciclaje recolectado por cada uno de los educandos haciendo uso de los temas mencionados en el an-
terior encuentro. Enla quinta experiencia, se elabord una huerta con botellas plasticas, tierray semillas de
pepino de guiso, con el fin de dar un aporte a la solucién de la problematica planteada por los estudiantes.
En el siguiente encuentro, se organizaron los recursos y productos para la feria cientifica explicada en la
siguiente fase. Cabe resaltar, que en cada uno de los encuentros se us6 como instrumento guias que per-
mitieron el registro de los encuentros anteriormente mencionados.

Fase 4

Para finalizar, se realizard una “Feria de ciencias” en donde los estudiantes socializaran las experiencias,
aprendizajes y comprensiones significativas construidas a lo largo del proyecto, haciendo uso de los pro-
ductos elaborados en los encuentros acompanados de carteles que contextualicen a los asistentes a la
feria sobre el proceso llevado a cabo con el fin de evidenciar el desarrollo de habilidades del pensamiento
cientifico a través de la aplicacion del ABP.

Teniendo en cuenta las fases anteriormente mencionadas, se realizé una encuesta a maestros y directivos
de la Institucion Educativa Departamental Alfonso Pabon Pabdn vy una prueba diagnostica a estudiantes
de grado quinto, en donde se evidencio la necesidad de potencializar las habilidades y competencias cien-
tificas de los educandos a partir del ABP (Aprendizaje Basado en Problemas). De los cuales emergieron
elementos tales como: la escasa formacion cientifica en docentes, directivos y estudiantes, poca infor-
macién sobre ambientes de aprendizaje dispuestos por la institucion para el desarrollo del pensamiento
cientificoy la escasez de espacios fuera del aula donde se problematicen los saberes de los nifios.

Resultados

Mediante un analisis detallado del corpus documental, la encuesta realizada a los docentes, la prueba diag-
nostica aplicada a los estudiantes de grado quinto, y las experiencias desarrolladas a lo largo del proyecto,
se logro obtener los siguientes hallazgos:

» Se encuentran mas textos referentes al pensamiento cientifico y al Aprendizaje Basado en Problemas
como categorias separadas, y no de la integracion de estas, lo que conlleva a comprender que en la educa-
cién Bésica Primaria no es un eje fundamental del desarrollo educativo de los actores educativo (docente
y estudiante).

* Se evidencio el interés de los estudiantes por conocer, aportar y abordar el cuidado del medio ambiente
desde un contexto cercano (Institucién Educativa Departamental Alfonso Pabon Pabon).

e | a preparacion del profesorado es una base fundamental para implementar escenarios educativos que
promuevan el desarrollo de habilidades del pensamiento cientifico.
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» La mayoria de los estudiantes tienen la capacidad de inferir e interpretar las preguntas para llegar a una
posible serie de respuestas.

e Apartir de laevaluaciony lareflexion, los maestros y estudiantes logran identificar ;qué aprendizajes se
adquirieron?, ;qué preguntas se hicieron?, ;qué aspectos se les facilitaron? Y, ;cuales se les dificultaron?

« Eldialogoy socializacion de aprendizajes significativos construidos por los educandos a lo largo del pro-
yecto permitio que las docentes en formacion evidenciaran la viabilidad de la investigacion para posibilitar
la problematizacion de los procesos educativos, sociales, politicos y culturales, contribuyendo a la forma-
cion de capacidades como: la autonomia, la criticidad, el razonamiento y el analisis.

Conclusiones

1. La literatura es un aspecto fundamental para comprender los elementos constitutivos referentes a las
categorias principales, como lo son el Aprendizaje Basado en Problemas y el pensamiento cientifico.

2.Se favorecioé los procesos de los estudiantes de grado quinto, en cuanto a las habilidades del pensamien-
to cientifico integradas a la estrategia de Aprendizaje Basado en Problemas como mediador para la pro-
blematizacion del entorno educativo, social, cultural y politico de los estudiantes. Sin embargo, esta debe
ser articulada al PEI (Proyecto Educativo Institucional) tanto de la basica primaria como de la educacion
infantil y secundaria, con el fin de contribuir a la formacion de sujetos criticos, analiticos, argumentativos,
reflexivos y razonables.

3. Se efectuo el plan de accion, a través del planteamiento y resolucion de la problematica de contamina-
cion de basuras propuesta por los estudiantes la cual se evidencio dentro del IED Alfonso Pabén Pabon.
Asi que, cada uno de los encuentros contribuyo al desarrollo de habilidades del pensamiento cientifico,
tales como: observacion, formulacion de preguntas, elaboracion de andlisis, entre otras.

4. En la feria de ciencias, se evidenciaron los aportes del proyecto, ya que los educandos demostraron
apropiacion de sus aprendizajes, mencionando la experiencia articulada a una breve reflexion que permite
reconocer el rol de las ciencias en la formacion integral de los nifios de la basica primaria.

Discusion

EI ABP como estrategia de aprendizaje permite que los estudiantes potencien habilidades del pensamien-
to cientifico tales como: la observacion, formulaciéon de preguntas, elaboraciéon de anélisis, experimenta-
cién, descripcion y registro de datos, evaluacion y reflexion. Esto, a través de la problematizacion (cues-
tionamiento) de la realidad social, educativa, cultural y politica de estos. EI (ABP) Aprendizaje Basado en
Problemas, como lo menciona John Barell y la Universidad Politécnica de Madrid (citado por Santamaria,
2018), fue una estrategia didactica que permitié resolver preguntas, dudas, despertar la curiosidad sobre
los diferentes fendmenos de la vida, que utilizé el docente durante el desarrollo de la secuencia didactica
guiando a los estudiantes en procesos de observacion, interpretacion y comprension de los fendmenos
planteados. Ademas, lograron contribuir a su capacidad de prediccion, formulacion de hipotesis y compro-
baciones encaminadas a la resolucion de los problemas, los cuales constituyen el elemento fundamental
de lametodologia que se convirtieron en el eje central que oriento la investigacion permitiendo el fortale-
cimiento del pensamiento cientificoy sefiald el camino hacia la apropiaciéon de las competencias cientificas.
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Segln los hallazgos de la investigacion mencionada anteriormente, se puede comprender que el desarro-
llo de habilidades cientificas promueve la problematizacion y formacion de capacidades como la criticidad,
razonamiento logico y argumentacion de los agentes educativos. Ademas, fortalece competencias comu-
nicativas, laautonomiay el trabajo en equipo. Sin embargo, el profesorado requiere de ambientes educati-
vos endonde se capaciten en cuanto a laensefanza-aprendizaje de las ciencias naturales contextualizadas
en larealidad de los estudiantes.

Por otra parte, cabe resaltar que la presente investigacion posibilité el fortalecimiento de actitudes de
asombro, curiosidad y creatividad en los estudiantes, lo cual contribuy¢ al desarrollo de habilidades del
pensamiento cientifico a través del ABP. Como lo plantea Florez (2019, p. 73):

La estrategia didactica del aprendizaje basado en problemas (ABP), impactd en los estudiantes
a quienes les permitio el desarrollo de habilidades comunicativas, de trabajo en equipo e
interpersonales; de competencias basicas y cientificas; de una actitud positiva frente al
aprendizaje y adicionalmente; de actitudes como el asombro, la curiosidad y la creatividad; de
la capacidad de analisis, sintesis e investigacion y de valores como la responsabilidad propia del
aprendizaje; todo mediante el trabajo colaborativo con tareas y responsabilidades individuales
y grupales, que conllevan a la solucion del problemay elaboracion de un producto final.

Promover escenarios de aprendizaje en los cuales se fomente la pregunta, el didlogo bidireccional y el in-
tercambio de saberes es fundamental, ya que permea el desarrollo de habilidades del pensamiento cienti-
fico de los educandos. Siendo asi, se puede deducir que integrar el ABP y el PC a diversas areas del conoci-
miento es posible, ya que son estrategias de aprendizaje que permiten tanto al docente como al estudiante
construir saberes a nivel colectivo e individual.
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Memoria IX Encuentro general de docentes SEAB:
En el SEAB todos tenemos un lugar

Sandra Mujica Roncery

Resumen

El 23 de enero de 2023 se celebro el IX Encuentro General de Docentes SEAB: En el SEAB todos tenemos
un lugar, donde se profundizé, por medio de un panel de expertos, en la comprensién sobre la cultura, las
politicas y las practicas pedagogicas inclusivas, con el fin de continuar construyendo en las instituciones
acciones y estrategias para consolidar el escenario de la educacion inclusivay la apuesta por la diversidad
en el Sistema Educativo de la Arquidiocesis de Bogota.

Palabras clave: Diversidad, inclusion, practicas inclusivas.

Abstract

On January 23, 2023, the IX General Meeting of SEAB Teachers was held: "At SEAB we all have a place",
where a panel of experts deepened the understanding of culture, policies and inclusive pedagogical prac-
tices, in order to continue building in the institutions actions and strategies to consolidate the scenario
of inclusive education and the commitment to diversity in the Sistema Educativo de la Arquididcesis de
Bogota.

Keywords: diversity, inclusion, inclusive practices.
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Introduccion

El 23 de enero de 2023, los profesores vy directivos de las instituciones del Sistema Educativo de la Ar-
quidiocesis de Bogota participaron en el IX Encuentro General de Docentes SEAB, bajo el lema En el

SEAB todos tenemos un lugar. El objetivo del evento fue “brindar herramientas que permitan a los do-
centes, coordinadores, capellanes, orientadores y rectores de las instituciones del Sistema Educativo de
la Arquidiocesis de Bogota avanzar en la construccion e implementacion de practicas, culturas y politicas
inclusivas”. A través de tres grandes momentos: Palabras de bienvenida y momento de oracion, panel de
expertos, y talleres por institucion educativa; se reafirma el compromiso de las 20 instituciones educativas
que hacen parte del Sistema Educativo de la Arquidiocesis de Bogota por generar espacios de dialogo so-
bre diversidad e inclusion en educacion desde los tres ejes principales enunciados en el objetivo.

Momento 1. Oracion y bienvenida al encuentro

Elencuentroiniciaconun momento de oracion a cargo del Padre Edwin Vega, quien invita a la reflexion so-
bre la pedagogia de Jesus con la parabola “El buen pastor” del Evangelio seglin San Lucas, donde se evocan
los primeros elementos de analisis a través de dos grandes preguntas: ; Descubro en mi trabajo como edu-
cador, aquellas ovejas perdidas o extraviadas del rebano?, y ;qué situaciones me encuentro como pastor

en medio del rebano? Retomando el lema en el SEAB todos tenemos un lugar, el Padre Edwin convoca a los
asistentes a hacer un ejercicio de preparar esos estudiantes que podrian asociar con las ovejas perdidas
o extraviadas que narraba la parabola, sin desconocer, que en el ejercicio docente muchas veces se siente
impotencia ante situaciones desbordantes, ante realidades familiares complejas para los estudiantes, sus
habilidades y las capacidades de las instituciones para responder a ello.

Se cierrael espacio de oracion preguntando a la audiencia: “;Qué tipo de pastor queremos ser?, ;quién sale
en busqueda de su oveja perdida o si prefiere quedarse en la cama descansando?’, e insta a tener escucha
atenta alas necesidades de la comunidad educativa, a actuar con cercania por los mas necesitados, y final-
mente, que los estudiantes, puedan responder a los retos y desafios de sus contextos.

En la bienvenida al encuentro, Monsenor Ricardo Alonso Pulido Aguilar brinda un afectuoso saludo a los
directivos y docentes recordando la importancia de continuar consolidando identidad de las instituciones
del Sistema Educativo de la Arquidiocesis de Bogota. Con palabras de agradecimiento, se refiere a la evo-
lucion constante y coordinada de las instituciones del Sistema fieles a la tarea de “Formar excelentes seres
humanos, auténticos cristianos y verdaderos servidores de la sociedad”. Igualmente se reitera la gratitud
por el trabajo de rectores, capellanes y docentes, y se saluda a los mas de 100 profesores nuevos que ini-
cian labores en los colegios y la Unimonserrate.

Las palabras de Monsenor permitieron comprender el sentido del lema en el SEAB todos tenemos un lugar,
desde el reconocimiento, laformacionintegral, el respeto, el acogimientoy el acompanamiento, elementos
de base para poder profundizar en la educacion Inclusiva; una educacion que permita construir comunidad,
ciudad vy pais; un pais armoénico donde se reconozcan las habilidades de todos, donde se eviten los sefnala-
mientos vy la discriminacion, y donde se logre el trabajo juntos. Se convoca a analizar que la diversidad no
se puede ver como un problema, sino como una oportunidad que se ama, se cuida y se acompana a partir
de actitudes para ir creando una cultura que permita construir una educacion inclusiva.

Como segundo punto en la intervencion de Monsenor, se felicita a los colegios por los resultados que han
tenido en las pruebas de estado, particularmente, al Instituto San Pablo, el cual se ubico en el puesto oc-
tavo en Bogotay 27 en el pais; asi se evidencia como todos los colegios del Sistema contindan avanzando,

creciendo desde varios frentes, entre ellos, haber logrado configurar el primer colegio bilingtie del SEAB,
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el colegio Santa Isabel de Hungria; ademas, del nombramiento de Monsefor Rubén Dario Hernandez Per-
domo como Vicario episcopal en la escuela de Ciudad Bolivar, motivo por el cual el Padre Edwin Vega,
acompana las funciones de capellan general.

Para dar apertura al segundo momento del evento, Monsefor Ricardo Alonso Pulido enuncia que se conti-
nuan, a peticion de las instituciones del Sistema, los procesos de formacion a través de los diplomados y del

proyecto inclusion que hace alusion al lema En el SEAB todos tenemos un lugar; es el proyecto de las 20 ins-
tituciones, que involucra a los 14 000 estudiantes, 1 000 docentes, y 400 colaboradores administrativos
y de servicios generales, motivo por el cual se convoco a un grupo de expertos que, por medio de un panel,
permitieran profundizar en la comprension sobre la diversidad, la importancia de la educacion inclusiva y
como asumir algunas herramientas para poder crear comunidades educativas inclusivas.

Monsenor finaliza su intervencion contextualizando la organizacion pastoral de la Arquidiécesis, el mo-
mento de coyuntura por la culminacion de un plan de evangelizacion y el inicio de un camino misionero

evangelizador en la arquidiocesis, el cual acoge al SEAB con la misma mision que se recoge en cuatro
grandes decisiones sobre el trabajo pastoral: la primera, construir la espiritualidad v la praxis sinodal, en-
tendiendo que lo sinodal es inclusivo, e implica aprender a caminar, a trabajar, a sonar, y a resolver los
conflictos juntos; la segunda decision, es profundizar en la formacion de los laicos, de los animadores de
la evangelizacion, de los didlogos permanentes, de los préoximos presbiteros en los seminarios, la escuela
de lideres y la escuela de evangelizacion, entre otras; la tercera decision se sitla en el desarrollo humano
integral, que aglutina la accion social de la Arquidiocesis de Bogotéa, con grandes obras sociales como el
Banco de Alimentos, la Fundacion San Antonio, la Fundacion Valenzuela, el Fami, las casas de atencion en
zonas deprimidas de la ciudad, el trabajo en las carceles y en 34 hospitales de la ciudad, ademas del trabajo
ecoldgico con casi 100 familias sobre cultivos hidroponicos. En este sentido, el servicio educativo ubica el

trabajo que se quiere reorganizar con los colegios publicos y otros colegios privados externos al SEAB.

Momento 2. Panel de expertos

Enel panel participaron como expertos: el Padre Néstor Silva, Sacerdote de la Arquididcesis de Bogota, Li-
cenciado en Teologia, Magister en Catequesis en la Universidad Salesiana de Roma, Magister en Teologia
de la Bibliay Magister en educacion inclusiva e intercultural, en el ambito educativo 15 afios de capellanen
diferentes colegios de Bogota, Rector del Colegio Parroquial Monsefor Emilio de Brigard por cinco anos
y medio, y actualmente Rector del Colegio Parroquial San Carlos; el profesor Juan Camilo Celemin Mora,
Fonoaudidlogo, Magister en Discapacidad e Inclusion Social y Magister en Educacion en la Universidad
de los Andes, actualmente coordinador de Educacion y Formacion de la Fundacion Saldarriaga Concha,
y docente de la Maestria en Educacion desde y para las Diversidades de la Unimonserrate; la profesora
Clemencia Morales, Licenciada en Educacion Especial, Especialista en Educaciony Orientacion Familiary
Magister en Administracion y Supervision Educativa, lider equipo inclusion y equidad en la educacion en
el Ministerio de Educacion Nacional, docente de la Maestria en Educacion desde vy para las Diversidades
de la Unimonserrate; la profesora Rossana Cuervo, Magister en Trabajo Social de la Universidad Nacional
de Colombia, Licenciada en Educacion con Enfasis en Educacion Especial de la Universidad Pedagdgica
Nacional, consultora técnica y coordinadora de las Estrategias Trayectorias Educativas Completas para
jévenes con discapacidad de la Fundacion Saldarriaga Concha, Docente de Posgrados en educacion e in-

vestigadora del Centro de Investigacion de la Docencia Universitaria - CIDU categorizados en A1 segin
Minciencias; vy la profesora Ingrid Marcela Moreno Perdomo, Directora de la Licenciatura en Educacién
Infantil de la Universidad El Bosque, Magister en Educacion de la Pontificia Universidad Javeriana, Es-
pecialista en Gerencia de Proyectos, Licenciada en Educacion con énfasis en Educacion Especial, se ha
desempefado como intérprete de lengua de senas colombiana.
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El Padre Néstor Silva, quien asume la moderacion del panel, agradece a los demas panelistas su presencia,

dando la bienvenida al SEAB y reiterando la necesidad de trabajar por la inclusion, donde hace alusion ala
vida de Jesus, como el primero que actuaba incluyendo a todas las personas (Silva, 2023). En este sentido,
la educacion que genera procesos permanentes a nivel cultural y social, buscando la integridad vy el creci-
miento de las personas, donde se permita acceder a distintos ambientes educativos, para la maduracion de
sus potenciales, no de sus falencias; en la educacion se aprende sobre lo que se carece, por eso se estudia,
porque todos carecen de algo y buscan superar esas carencias; también pensando la educacion como el
lugar donde se consolidan las distintas capacidades que tiene cada persona, v alli, se habilita para vivir la

vida, para vivir en un ambiente y un contexto cultural; razén por la cual, el SEAB trabaja sobre el proyecto
personal de vida. Se cierra la introduccioén al panel invitando a la lecturay comprension del Decreto 1421
de 2017, que contribuye a la cualificacién, a la configuracion de rutas de trabajo para las instituciones del

SEAB.

De este modo, el panel gira alrededor de las politicas, las culturas y las practicas, que configuran los esce-
narios estratégicos para otorgar mejores intervenciones, acordes con los desafios de cada una de las 20
instituciones. Las politicas, las culturas y las practicas tienen un comin denominador: aprender a iden-
tificar las barreras que impiden que los nifnos, ninas, jovenes, adolescentes, adultos y personas mayores
puedan acceder a la educacion, y superar el transito por instituciones y niveles educativos; la mirada debe
estar en las barreras, no Unicamente las fisicas, también las humanas, y en el aprovechamiento de la tecno-
logiay la formacion en diversidad e inclusion.

Elinvitado Juan Camilo Celemin (2023) concentra su intervencién en la comprension de las culturas ha-
ciendo alusion a Jesus como el primer maestro que promovio la inclusion, que ensenaba a la gente con
mensajes que todos pudiesen entender y que se preocupo por saber si tenian las condiciones basicas; en
este sentido, se presenta a Jesus como el primer maestro que genero lo que se conoce ahora como ajustes
razonables y acordes, e incentivo la toma de conciencia sobre el otro, lo que significa cambiar la cultura
en la gente. En seguida presenta al auditorio la imagen de un SPA al que otorga el nombre de SPA de Ia
inclusion: la S representa la toma de conciencia, es decir, abordar la inclusion y reconocer la diversidad
que vive cada miembro de la comunidad académica (directivo, docente, familiar), cambiando imaginarios,
actitudes y comportamientos; la P, representa como pensar tanto en las orientaciones del gobierno como
en las personas, en el estudiante, en el contexto y en el curriculo oculto, que tiene que ver con la forma de
significar la pedagogiay lo que se ensena; y por Ultimo, la A refiere el sentir, pensar y actuar, lo que se rela-
ciona directamente con las practicas, e invita al auditorio a preguntarse ;Cémo desde las practicas podemos
sacar el poder de ese mensaje cuando hablamos de tomar conciencia?

Desde este lugar, el profesor Juan Camilo se refirio a la perspectiva de Carlos Skliar acerca de los elemen-
tos de sentir, pensar y actuar, para atender las necesidades, preparar los escenarios y poder incluir desde
la educacion. Surge entonces el cuestionamiento de ;Por qué hablar de educacion inclusiva?, y propone
analizarlo desde el cambio de realidad, el compromiso de todos los actores educativos, el saber del maes-
tro, el posibilitar un mundo mejor para todos en donde valga la pena vivir y pensando en que la mayoria de
la poblacién tenga acceso.

Por su parte, la profesora Clemencia Angel Morales desarrolla su intervencion desde las politicas (Angel,
2023), manifestando que la educacion inclusiva es un camino que todos deben trasegar, lo que no significa
que sea facil; las politicas, desde su diseno, en el conjunto de normas, planes, programas y proyectos, pro-
veen el marco, o sombrilla conceptual acerca de la educacién inclusiva; desde esta sombrilla, la primera
comprension sobre la diversidad, es que esta puesta en el nosotros, en el desarrollo humano, pero ;qué
es comprender el desarrollo humano?, ;qué es comprender la educacion inclusiva? El horizonte de sentido que
proporcionan las politicas, enmarcan unos postulados internacionales, como los Objetivos de Desarrollo

o000 OGOOGOOGOGOLGOSS éz o000 OGOOGOOGS®




Revista Nuevas Busquedas, Edicion No. 16 y 17

Sostenible (ODS), por ejemplo en el objetivo niimero 4, se habla de la educacion de calidad en donde todas
y todos participen en igualdad de condiciones, alli esta representado que todos tenemos un lugar; de igual
forma se encuentran las Convenciones de los Derechos de los nifos, la Convencion de los Derechos de las
personas con Discapacidad, la convencion de los Derechos Humanos, entre otras, que ponen de manifies-
to que una educacion de calidad debe ser flexible, dinamica, que respete la diversidad desde el lugar del
sujeto como centro.

;Como podemos garantizar los derechos?, es otro de los interrogantes que propone la profesora Clemen-
cia Angel (2023), donde expresa que el derecho a una educacion para todos es cuando desde el nosotros
Se reconoce, se respeta al otro, y se valida en su condicion propia; es asi como las politicas no se vuelven
un criterio lejano o un pendiente por cumplir, dado que los actores educativos son quienes posibilitan su
construccion y las dinamizan en el aula, es desde alli donde se configuran acciones para las personas a las
que historicamente se les ha vulnerado el derecho a la educacion. La politica esta planteada para movilizar
las culturas, para que el camino de la educacion inclusiva no sea siempre el mismo, sino que reconfigure los
imaginarios, las concepciones, y las practicas inclusivas; de este modo, el Proyecto Educativo Institucional,
el manual de convivencia, o el sistema de evaluacion institucional deben ser reconocidos como politicas
precisamente, y es importante preguntarse como se hace realidad el engranaje de culturas, politicas y
practicas con los estudiantes.

En articulacion con lo anteriormente mencionado, la profesora Rossana Cuervo (2023) concentra su in-
tervencion en las practicas inclusivas, y gracias a una estrategia interactiva, logra recabar en el auditorio
aquellos elementos distintivos de dichas practicas, donde se reiteran asuntos como la flexibilidad, la crea-
tividad, el contexto, la colaboracion, la empatia, el compromiso, la sensibilidad, y la pedagogia diferencial,
entre otras. En términos de practicas, se anclan a aspectos como la convivencia, aquellas responsabilida-
des en el aulay otros ambitos escolares que generan participacion, de tal suerte que la articulacion entre
practicas y politicas asociadas al aprendizaje implica atender a todos los estudiantes de acuerdo con sus
oportunidades, potencialidades, conocimientos y necesidades de apoyo.

A proposito de lo anterior, desde las practicas inclusivas resulta muy valioso hablar de los elementos de
planeacion, ajuste y adaptacion, reconociendo que cada uno de los estudiantes es Unico y su normalidad
existe en si mismo; entonces las practicas implican orquestar y movilizar recursos, donde el recurso prima-
rio es el talento humano de la institucion, ademas de la capacidad en términos de tecnologias, mobiliario,
entre otros, para tender a la diversidad.

La transformacion de las practicas implica el reconocimiento y generacion de ambientes de aprendiza-
je, como un espacio de relacion donde se conjugan tiempo, personas, recursos, pero también actitudes
y percepciones, ademas de contar con un plan de estudios, que a su vez esta supeditado a un sistema de
evaluacion; a partir del sistema de evaluaciéon se puede pensar en practicas inclusivas que detonen en
aprendizajes para todos, que se definan como proceso continuo y auténtico, es decir, buscando soluciones
para consolidar los procesos de los estudiantes, concretando acciones en las instituciones partiendo del
conocer a los estudiantes, identificando intereses, potencialidades y oportunidades para aprender, valo-
rando pedagodgicamente los grupos, y a partir de ello, determinar lo que se debe trabajar e ir relacionando
con la planeacion desde la diversidad.

Ahora bien, se busca garantizar aprendizajes de calidad para cada uno de los estudiantes, pero bajo la
premisa de que todos pueden lograr resultados en diferentes niveles, es decir, lograr unas competen-
ciasyresultados de aprendizaje, unas habilidades especificas en los distintos niveles que determina la
competencia; por esta razon, es determinante el desarrollo de didacticas flexibles, aprendizaje basa-
do en proyectos, metodologias sustentadas en didacticas activas como la gamificacion, los procesos
de aprendizaje basado en problemas y resolucion de procesos, entre otros, asociado a los didlogos
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institucionales sobre las propias experiencias y practicas, que se puedan resaltar y donde todos pue-
dan aprender de ellas.

Conrespecto a las experiencias, la profesora Ingrid Marcela Moreno (2023) realiza la presentacion sobre
las vivencias de la Universidad del Bosque titulada Inclusion y diversidad en la educacion, una mirada desde la
educacion superior, e inicia reiterando los referentes que venian abordando los anteriores panelistas, entre
ellos los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), particularmente el cuarto objetivo que invita a garan-
tizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad para promover el aprendizaje de todas las personas
alolargo de lavida; el segundo referente enunciado estd enmarcado por el Foro de inclusion y diversidad
en la educacion, realizado por la Unesco y el Ministerio de Educacion Nacional en el 2019, teniendo en
cuenta que el foro marca un hito muy importante para el pais y para el mundo dado que promueve el reco-
nocimiento sobre la inclusiéon como proceso transformador, que incita al accesoy la participacion de todos
los estudiantes, a involucrar a todos los grupos excluidos, a generar entornos de aprendizaje que motiven
al estudiante, y a la busqueda de excelentes resultados para todos.

Por otro lado, la profesora Ingrid hace referencia al uso de las tecnologias como uno de los principios de
inclusion, a comprender el sentido de las practicas inclusivas que puede ser transformada con estrategias
como el Disefio Universal de Ambientes (DUA), pero que también requiere procesos de valoracion de
los avances en inclusion en una institucion como la aplicacion del indice de inclusiéon en instituciones de
educacion superior, dado que permite identificar las necesidades de cambio en las politicas, las culturas y
las practicas, verificar las acciones hacia la inclusion y equidad en los estudiantes, identificar las barreras
propias del sujeto, de las familias, los cuidadores, los maestros y del contexto.

Hablando de culturas inclusivas, se hace alusion a las estrategias donde, desde la accion de resaltar y valo-
rar las diferencias, se posibilita que distintas unidades en una institucion se acerquen a los temas de diver-
sidad, equidad e inclusion, que se generen proyectos o productos desde propuestas interdisciplinares, es
decir, estrategias que funcionen como laboratorios de aprendizaje.

lgualmente se resalté el lanzamiento de los Lineamientos de inclusion y equidad, educacion para todas las per-
sonas sin excepcion por parte del Ministerio de Educacién Nacional en el ano 2022, dado que representa
un proceso que ha promovido la investigacion, la validacion de los territorios, la atencion a las voces de
maestros, estudiantes y cuidadores de todo el pais. En este mismo sentido, el Decreto 1421 de 2017, sitla
el foco en la atencion a todos los estudiantes, en la implementacion de estrategias y experiencias pedago-
gicas de apropiacion sobre la inclusion y la equidad.

Se concluye laintervencion de la profesora Ingrid enunciando la importancia de fomentar culturas inclusi-
vas, porque se busca formar ciudadanos y también futuros maestros, el asegurar la permanencia de todos
los estudiantes, promover la participacion, generar programas de acompanamiento al estudiante, estable-
cer ajustes de apoyos necesarios, y potenciar los Planes Individuales de Ajustes Razonables.

Conclusiones

Entre los aspectos mas relevantes trabajados durante el Encuentro esta en el reconocer como cada miem-
bro de la comunidad educativa puede hacer parte, y juega un rol importante en la generacion de cultura
de inclusion, en la configuracion e implementacion de politicas que, mas alla del papel, sean protagonistas
de la convivenciay la participacion de todos, de la puesta en escena de las transformaciones alrededor de
la diversidad y el mejoramiento de las practicas pedagogicas inclusivas como oportunidad de repensarse
por los otros y con los otros.
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De igual forma, otra reflexion importante que se genero fue que el ensenar implica aprender constan-
temente, y para aprender se requiere estar atento a lo que expresa el estudiante a los maestros vy los di-
rectivos; ello implica comprender que, en la practica, en lo que sucede en el aula, es donde se configura el
maestro. Es por esta razon que el sentido y significado de las culturas, las politicas, las practicas inclusivas,
y todo el engranaje que ello requiere, representa el transitar por el camino de la educacion inclusivay con-
tinuar mejorando este proceso en las instituciones del Sistema Educativo de la Arquidiocesis de Bogota.
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