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* Presentacion de proyectos de investigacion - F-02

» Presupuesto de proyectos de investigacion - F-03

* Registro Actualizacion de Semilleros de
investigacion - F-04

» Conformacion de semilleros - F-05

* Plan de Trabajo de semilleros - F-06

» Instructivo Ejecucion presupuestal de proyectos de
investigacion - 1-02

» Gestidon de proyectos de investigacion - P-01

 Grupos de investigacion - P-02

* Reconocimiento institucional de semilleros de
investigacion - P-03

« Comité de Etica Unimonserrate - P-04

 Evaluacion y registro de la investigacion — Gestion
de la investigacion
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1. Presentacion

2. Concepcion de la
investigacion
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investigacion,
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5. Politicas de
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6. Organizacion de los
pProcesos

7. Gestion de la
investigacion,
innovacion y creacion
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8. Evaluacion del
impacto y registro de
la investigacion

9. Lineas de accidn de
la gestion
investigativa en la
Unimonserrate
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2. Concepcion de la investigacion

La Unimonserrate, desde su caracter humanista, concibe Ila
investigacion como una cultura y una actitud abierta a Ia

comprension de nuevas problematicas que requieren respuestas
acertadas ante los retos y necesidades concretas del contexto.

[UMS-INS-L-O4, p. 8 J

Propositos de la investigacion Alcance de la
segun la naturaleza de los Investigacion segun la
programas académicos modalidad del programa
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3. Enfoque de la investigacion, innovacion y creacion artistica y cultural

Sociocritico

Nucleo Problémico:
Investigacion-Interpretacion
Evangelizaci4n Misionera

Educacion Descolonizacidn del Transformacién
4 Liberadora Saber Social

VIGILADA MINEDUCACION

Posgrados




4. lineas de investigacion

(" )
Linea de investigacion
institucional
_ _J
\
(" =) .
Lineas de pensamiento Sujetos, contextos y
de las escuelas ’
% = ecologia de saberes
- : N
Lineas de investigacion
de los programas

. J

\

VIGILADA MINEDUCACION
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5. Politicas de Investigacion

1. Institucional de Investigacion, innovacion,
creacion artistica y cultural

2. Formacion en investigacion, innovacion y
creacion artistica y cultural

3. Profesores Investigadores

4. Calidad de la investigacion

5. Socializacion del conocimiento

VIGILADA MINEDUCACION
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6. Org

innovacidn y creacion artistica y cultural

m—
Direccion de
Investigacion

Comitée Comite
Editorial Institucional de
Investigacion

. Editorial
. {Autoevaluacion Universitaria Comite de Comité
Escuela/Instituto - ; . b
/ y Curriculo Investigacion de alEies
Escuela/Instituto

Decano de

Grupos de
Investigacion
/Semilleros

Investigacion

- [UMS-INS-L-04,p.21
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Coordinacion de
investigacion

e
7. Gestion de la investigacion, innovacion, creacion artistica y cultural

Comité y consejo
de investigacion de
escuela / Instituto

Comité de ética

Comité
institucional de
investigacion

Direccion de
investigacion

N 4 4 N
Avala y rige los procesos
Impulsa los procesos de . " . .,
. . Avala y asesora Orienta sobre aspectos éticos asociados con la planeacion y
investigacidn en las escuelas . . .,
. - -L procesos y bioéticos de la investigacion el fomento de la cultura
realiza seguimiento . -
investigativa
y G A\ V.
A
Comité editorial

UMS - INS - L - 04, p.
21

|

Flujograma procesos de investigacion

.

Aprueba y orienta los
procesos relacionados con la
publicacion difusion del
nuevo conocimiento derivado
de la investigacion y la
reflexion académica

S

Crea las directrices
politicas sobre las que se
fomenta la cultura
investigativa en la
Unimonserrate
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8. Evaluacion y registro de la investigacion

Estrategias Institucionales de Evaluacion

y Registro de la Investigacion

Direccidn de

oordinaciones de
Investigacion de
Escuela/Instituto

Registro
Semestral

Investigacion

Vicerrectoria
Académica

“| reporta a »

Direccion de

Avala y Planeaciéon y

a la Calidad

Seguimiento al POA| Registro SNIES

Coordinaciones de
Investigacion de
Escuela/Instituto

una a dos
semestral

Seguimiento de

veces —>»
mente

Autoevaluacion y
curriculo de
Escuela/Instituto

Direccion de
Autoevaluacion y
Curriculo

Informe de
Evaluacion del POA

Direccidn de
Investigaciéon

Evaluacion Anual del

POA de la Direccion de [—>»

Investigacion

Coordinaciones de
Investigacién de
Escuela/lw

utoevaluacion y curriculo

de Escuela/lnstituto

> Evaluacion Anual del

Proyeccm

Escuela/Instituto

Direccion de
Programas

> Escuela/Instituto

POA por

Direccion de Planeacion y
seguramiento a la Calidad

Direccion de Planeacion y
Aseguramiento a la Calidad

FUNDACION UNIVERSITARIA

IMONSERRATE |1

osgrados
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9. Lineas de accion de la gestion investigativa

1. Consolidar la cultura
investigativa en la
institucion

2. Promover la gestion de
grupos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico o de
innovacion

3. Fomentar la participacion
de docentes en la
Convocatoria Institucional
de Proyectos de
Investigacion

4. Promover la gestion de
semilleros de investigacion
y grupos de estudio

5. Motivar la participacion

de estudiantes y egresados

en el programa de Jovenes
Investigadores

6. Articular la investigacion,
innovacion, creacion
artistica y cultural con las
demas funciones
sustantivas y transversales

7. Generar y divulgar
contenidos resultado de
investigacion

8. Evaluar los procesos de
investigacion

9. Vincular a los egresados
en los procesos
investigativos

10. Fortalecer las relaciones
interinstitucionales para la
investigacion

FUNDACION UNIVERSITARIA

q IMONSERRATE

Posgrados

VIGILADA MINEDUCACION




9.10. Gestion de Relaciones Interinstitucionales para la Investigacion

Acciones y

Procedimientos

l

Convenios Interinstitucionales
para la investigacion

l

« Contrapartida presupuestal de cada una de las
instituciones participantes, para la ejecucion de
gastos operativas y talento humano

»  Tiempo de duracién del convenio, responsables
y lideres del proyecto

* Responsabilidades de cada institucién

* Productos o resultados esperados

» Acuerdos sobre los derechos patrimoniales de
los productos

» Acuerdos asociados a la gestion editorial, para
publicaciones de libros, para cuyo caso, el
tramite se gestionara entre las Coordinaciones
de Investigacion de Escuela y la Editorial
Universitaria.

l

Participacion en Redes
de Investigacion

l

Internacionalizacion

l

l

+ Establecimiento de Convenio
Marco

» Definicion de las formas de
participacion

» Instituciones publicas y privadas
interesadas en la investigacion y
la construccion de academia con
impacto nacional y local

Generacion de proyectos colaborativos entre
universidades de distintos paises

Participacion en convocatorias internacionales para el
financiamiento de proyectos de investigacién con
docentes y estudiantes.

Participacion de los docentes de la Unimonserrate en
estrategias pedagdgicas de intercambio cultural como
lo son las catedras colaborativas.

Participacion en el Programa Delfin, para la gestion
de intercambio estudiantil y docente en el apoyo a
pasantias de investigacion.

Construccién de equipos interculturales para el
fomento de discusiones académicas y cientificas.

[ UMS - INS - L — Gestion de relaciones institucionales para la investigacion }

A
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Participacion en redes

1ED COLOMBIRNS
REDIEAW DEDAGI |i_ i

Latinoamericanos de Familia ']
CLACSO JHE '”]Sp ]l.F :{ {
Consejo Latinoamericano ? / I S
; H : Red Latmuamerlca a de Historia Oral S

de Ciencias Sociales
I' NS TI1I T UTE

’ ‘ : . o T .E. C
® ® RED { E FLI n d EC I D n Evento Inaugural RED Nacional
DE PROGRAMAS ] f— d CG s de Educacién Basica Primaria
UNIVERSITARIOS "i,-'_ & HE L I
& EN FAMILIA o
v s u,

“La importancia de los contextos en Educacion

Bdsica Primaria en la /o/ma cion integral”
- RELATES
py — —
e

‘.* 1 Red Colombiana

de Posgrados

05 Hora:
6:00 p.m. a 8:00 p.m.

I\/Iayo

- # Alianzas de investigacion con otras instituciones de educacidn superior para
desarrollar proyectos de investigacion de manera conjunta (Lineamientos
Institucionales de Investigacion, 2022).
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Politicas de investigacion

Operacionalizacion

Estrategias de

Criterios ; v
divulgacion

VIGILADA MINEDUCACION




1. Politica institucional de investigacion, innovacion, creacion artistica y cultural.

Operacionalizacion Estrategias de divulgacion

« Convocatoria institucional de
iInvestigacion

» Gestion, acompafiamiento y
seguimiento a Coord. Investigacion
en Escuelas e Instituto.

* Gestion de la Editorial
Universitaria

® Convocatori

®* Reconocimiento institucional de grupos de
investigacion, semilleros y grupos de estudio.

a anual

®* Programa Jovenes investigadores
® Gestidn editorial

® Plan de formacion en ética de la investigacion
y en procesos de investigacion.

®* Promocion de la socializacion del
conocimiento

N

FUNDACION_UNIVERSITARIA

IMONSERRATE

Posgrados
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2. Politica de formacion en investigacion, innovacion y creacion artistica y cultural

@w ~

* Gestidn, acompafiamiento y * Reconocimiento de semilleros y
seguimiento a Coord. grupos de estudio.
Investigacion en Escuelas e * Seguimientoy
Instituto. acompafamiento al plan de

* Auxiliares de investigacion trabajo de semilleros y grupos

» Cursos y seminarios de estudio.

« J6venes investigadores . 'Convo.catc-)fias de auxiliares de

m 5 s = * Aticulacion con IDT-UEV- 2 ivestigacion——
"HABLAS Apoyo académico .Vlncul.auon de jovenes
» Encuentro de investigacion UIPESEERIDES

Unimonserrate-SEAB . Zrcl)mouop o!e Ii socializacidon
: e el conocimiento
 Publicacion de resultados

m/ﬁgﬁ?ﬁﬁﬁ%’%

AINEDUCACION

VIGILADA




S emmeros e RvesHgacion

ESCUELA NOMBRE DEL SEMILLERO ESCUELA NOMBRE DEL SEMILLERO
Trabajo Social y Familia - SIFAM Cuerpo, arte y cultura en la Primera Infancia
Semillero de investigacion laboral Gestion Humana - SILATS Educaciop-ipiantit elnfsncias de0-3ahos
.. Hipatia
Trabajo Social y Medio Ambiente - Ecolectivo ambiental Educacion iftercultiratidad
Ciencias Conflicto memoria y paz Pedagogia Hospitalaria
Humanasy Trabajo social y salud mental Desarrollo Humano
Sociales Cultura, politica y Trabajo social ESCUELA NOMBRE DEL SEMILLERO
Diversidad e inclusion DAMS (Desarrollo de aplicacion y
Raices materiales)
Ruralidad y Trabajo social Escuela de Ingenieriasy | Bigdata
: z Tecnologias SOLIMON (Software Libre
Investigar en teologia .
EIT Unimonserrate)
ESCUELA NOMBRE DEL SEMILLERO . = " L
IT'SLOGYC Integracion tecnoldgica de
Gestion organizacional - GESTOR sostenibilidad, logistica y calidad. Z |
Gestién ambiental - GEA -
Ciencias Gestion de las Organizaciones - GESTOR =
Administrativas y _ ———— : _ =
Econémicas Estudios en Administracién de Empresas y Finanzas y Negocios =
Internacionales - EADYFIN g
(=
Anadlisis de tendencias econdmicas y administrativas — ATENAS j

FUNDACION UNIVERSITARIA

IMONSERRATE | vt




Grupos de Estudio

Escuela

Programa

Nombre del Grupo

Educacion

Maestria en Educacion desde y para
las diversidades

Sujetos, contextos y diversidades

Instituto de Estudios en Familia

Maestria en Familia, Educacion y
Desarrollo

Estudios Sociocriticos de la Familia,
Mimbre

Instituto de Estudios en Familia

Especializacion en Educacion y
Orientacion Familiar

Practicas Colaborativas y Dialogos
Generativos

.

FUNDACION UNIVERSITARIA

IMONSERRATE | "o
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3. Politica de profesores investigadores

Operacionalizacion Estrategias de divulgacion

* Vinculacion de profesores a * Convocatoria para vinculacion de
Grupos de investigacion profesores investigadores segun
* Convocatoria anual de profesores Estatuto Profesoral.
Investigadores * Selecciény contratacién de
Profesores
* Lineamientos de Programacion
Académica

®* Promocidn de la socializacion del
conocimiento

w/ﬁgﬁ?ﬁﬁﬂﬁ? ‘

LUCACIUIN

VIGILADA iviiiv




e
9.2. Grupos de Investigacion

Ciencias Administrativas y Econdmicas Unimonserrate,

Responsabilidad social y ambiental Universidad Santo Tomas, Universidad Piloto y Los Categoria B

GIRSA :
Libertadores
Procesos sociopoliticos .. : ,
. P Ciencias Humanas y Sociales Categoria C
contemporaneos
Gestidon y negocio del mercado e — : o .
Ciencias Administrativas y Econdmicas Reconocido
GENEME
Praxis, infancias, juven — :
axis, infaneigs Juventudssy Educacién Reconocido
saberes
Estudio de contextos y realidades Instituto de Estudios en Familia y Ciencias Humanas y ,
: . z Categoria B
sociales sociales (Teologia-2 docentes)
Proyeccion social del trabajo social Ciencias Humanas y Sociales Avalado 5 |

Nucleo de Investigacion de la Escuela

' : ieri ' Categoria C
de Ingenierias 'y Tecnologias NIEIT ingenicriasyIeERoi0gIas ategoria

VIGILADA MINEDUCH
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Parainiciar
trabajo de grado
el estudiante
debe cumplir con
los requisitos
establecidos en el
PEP de cada

programa.

Asignacion de Tutores de Trabajo de Grado

Proyectar las
necesidades para
direccion/tutorias
de trabajo de
grado. Presentar
la propuestaala
Direcciondel

programa
correspondiente.

Analiza
propuestay
verificael
cumplimiento del
perfil.

Socializar la
designacion del

profesor
director/asesor
del Trabajo de

Formaliza
designacion
an

programacio
n académica.

Avala
designacion de
labor.

FUNDACION UNIVERSITARIA

IMONSERRATE

Socializacion de
designacion

Registra
designacion en

acta.
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4. Politica sobre la calidad de la investigacion

* Gestion de grupos de investigacion * Convocatoria anual de investigacion
* Gestion de proyectos de investigacion * Encuentro de investigacion Unimonserrate -
* Sistema BETA (Ciclo de vida del proyecto SEAB
— Ejecucion de recursos financieros) * Indicadores de gestidn en relacién con POA
* Gestion de semilleros y grupos de de Escuela e Instituto y de la Direccion de
estudio. investigacion

® Gestion de la coordinacion en Escuelas -

Instituto ‘

® Procesos de evaluacion y registro de |la
investigacion

w/ﬁgﬁ?ﬁﬁﬁﬂﬁﬁ

LUCACIUIN
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‘e . . . ., Sistema de Gestion de
4. Politica sobre la calidad de la investigacion Proyectos : BETA

M“"""“ﬁ@ Sistema de Gestin de Proyectos Centro de Formacion ~ Q

Responsabilidades de la DGP ;Qué es el Sistema Beta?

= Desempenfiar un rol consultivo para los proyectos de la

Unimonserrate. Es un sistema de informacién compuesto por un conjunto de componentes que
» Motivar la adopcion de marcos o metodologias de direccion de brindan soporte a la Gestién Integral de los proyectos de la Unimonserrate. A

proyectos. través del Sistema Beta se centraliza la informacion de Gestion de los
= Suministrar: proyectos, con el fin de generar el banco de proyectos de la institucion.

= Plantillas

Mejores Practicas
Capacitacion FUNDACION UNIVERSITARIA
Acceso a la Informacion ‘ ’M ONSE RRA TE

Lecciones Aprendidas de Otros Proyectos PROYECCION & CERCANI e

VIGILADA MINEDUCACION
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Estrategias por Escuela / Instituto para la evaluaci
registro de la investigacion

Seguimiento a la gestion de proyectos

Evaluacién y cierre de proyectos de

de investigacion aplicada

investigacion aplicada

Docente

investigador

4. Politica sobre la calidad de la investigacion

investigador

\ 4

Entrega semestral
de avances y
productos pactados

Realiza

Coordinadores de

Gestion
editorial

Comité institucional

investigacion de
escuela/ Instituto

Reporte
bimensual

de investigacion

A

seguimiento
bimensual

Entrega final de

tercer semestre
de aprobacion del

informe y
productos
pactados (al

proyecto)

retroalimentacion

Realiza

Registro

\ 4

de productos

Direccion de

Comité institucional

Gestion
editorial
Coordinaciones de
investigacion de
escuela/ Instituto Registro
de
productos

de investigacion investigacion

A

de productos
finales

Emite acta
de cierre
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Estrategias por escuela o instituto

Registro de
cuadros maestr
0

Acompainamient
0 grupos de
investigacion

o
o9
O
i
—_
E o
® o C
z:§~o
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€05
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©
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c
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Coordinacion de
investigacion de
Escuela / Instituto

. Seguimiento
semestral

Entrega
anualmente
el plan de trabajo

Lider de
investigacion

Seguimiento mensual del
plan de trabajo

Direccion de
investigacion

Grupo

Publica la convocatoria anual

Coordinacion de
investigacion de
escuela Instituto

Difunde

investigacion

investigacion de

Coordinacioén de
investigacion de
escuela / Instituto

Orienta la propuesta
con base en la linea
de investigacion

Autoevaluacion y
curriculo de
Escuela Instituto

> Reporta a

Direccién de
programa

Presenta el
blan de trabajo

Direccion de
autoevaluacion y

curriculo

Comité de
investigacion
de Escuela/
Instituto

Docente

. . del proyecto
investigador proy

Presenta formulacion

Coordinaciones de
investigacion de

Acompaniamiento

Escuela / Instituto

Comité de

Escuela/

en cada etapa

Comité de
ética (si aplica

)

Consejo de
escuela

institucional de

Comité

investigacion

Difunde

Comité
rectoral



Seguimiento Proyectos de

Investigacion Aplicada

l

Seguimiento Bimensual

l l l l l

Sistema de Gestion Reuniones de Informes de Gestién Gestion Registro de
de Proyectos: Beta Acompafamiento de Proyectos Editorial Productos
-Etapa de Inicio -De acuerdo con -Recepcion, -Recepcion, -SNIES
-Etapa de criterios del POA revision y revision y -Cuadros Maestros
Planificacion de retroalimentacion retroalimentacion
-Etapa de Escuela/Instituto de Informes de productos
Seguimiento y -Registro de Parciales y Finales -Gestion para la
control Seguimiento o publicacion de Z
-Etapa de Cierre actas de reunion productos de B
- = 2 | divulgacion y de 5
E B investigacion =
=4 =
= <
= <
C8
=

/ = FUNDACIQN UNIVERSITARIA
T Pol w PN ANAONSEPRATE | o




Evaluacion y Cierre de Proyectos

de Investigacion aplicada

De acuerdo con la fecha de
finalizacion de proyecto

l

Informe Final del
Proyecto de
Investigacion

l

l

Verificacion de
Entregables

l

l l

-Entrega a la
coordinacion de

)71 7] Investigacion y
1 direccion del

-De acuerdo con
acta de aprobacion
de proyecto
-Entrega a la coord.

Cierre del Proyecto Actualizacion
en el sistema Beta de CvLac

Y GrupLac
-Verificacion del -Verificacion por
registro en Sistema parte del Lider del
Beta grupo de
-Emision del Acta de investigacion
cierre del proyecto
-Firma por parte de DI

——— N — . .
-~ | programa de Investigacion y
= = direccion del
= programa
N _ ALl

/ =~ FUNDACle UNIVERSITARIA |
(4 ‘ p "‘/\/:OP“SEP"QIA‘TF | Posgradc s

VIGILADA MINEDUCACION




Acompanamiento Grupos de
Investigacion

l

Seguimiento mensual plan de trabajo

Actividades Asociadas:

« Avaly reconocimiento
Institucional

« Definicién de un lider de grupo

« Creacion de plan estratégico del
grupo de investigacion (Lider e
investigadores vinculados)

« Actualizacién de CVLAC

« Actualizacion de Gruplac

« Verificacion de Productos a cargo
de la Direccion de Investigacion

4

Acompainiamiento Convocatoria
Institucional de Investigacion

l

Permanente de acuerdo a las etapas
de presentacion de los proyectos

Procedimiento:
Delimitacion del tema y problema de investigacion.

Presentacion de la propuesta ante Comité de
Investigacion de Escuela.

Presentacion del proyecto ante el Consejo de Escuela-
Interescuelas.

Presentacion del proyecto ante Comité de Etica de la
Unimonserrate.

Presentacion del proyecto ante Comité Institucional de
Investigacion.

Aprobacion de proyectos en Comité Rectoral.

Autorizacion de presupuesto de gastos operativos por
Vicerrectoria Administrativa.

L Aal)

= FUNDACI.O'N UNIVERSITARIA |
Y P& NI iONSTPRATE | ot
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5. Politica de socializacion del conocimiento

Operacionalizacion

* Directrices de Propiedad Intelectual (2021)

» Publicacion de libros resultado de investigacion y de
divulgacion (Procedimiento UMS-EU-P-03, 2020)

* Publicacion de revistas de divulgacion (Procedimiento
UMS-EU-P-04, 2020)

* Publicacion de articulos en la Revista Hojas y Hablas
(Procedimiento UMS-EU-P-02, 2020)

VIGILADA IVIHIINL U CACIUIN

ooooooooo




Revista Hojas y Hablas

Revista institucional de |Ia
Unimonserrate.

Hace parte del catalogo de
Dialnet, Latindex y esta indexada
en el Sociology Source Ultimate
de EBSCOhost.
http://revistas.unimonserrate.ed
u.co:8080/hojasyhablas

g{)?g}{]‘aens ISSN Digital: 2539-3375

@@ g Publicacion semestral
, ‘ < AFUNDASIO(ﬁ.LJF\g\;_E)RSITARl’é
RO (VT TMONSZPRATE

Open Journal System

VIGILADA MINEDUCACION
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http://revistas.unimonserrate.edu.co:8080/hojasyhablas

Escuela de
Ciencias
Humanasy
Sociales
Trabajo

IS TOt

> N

_,/ALos/Rostro's de la Paz
Q)35 akio

Trabajo Social -Unimonserrate
’

: 2346-3961
e 2020

Instituto de Estudios en
Familia
ISSN en linea 2745-1739

Tecnologias
ISSN: 2744-9920 (E

Escuela de Ingenierias y

Escuela de Ciencias
Administrativas y Econdmicas

n linea) ISSN: 2744-9904 (En linea)

Unimonserrate

Mi NIMONSERRATE

Revista de la Escuela de
Ingenierias y Tecnologias

Escuela de
Ciencias
Humanasy
Sociales

SSN: 2539-
1828

Escuela de Educaciéon - SEAB
ISSN 2500 - 7335

< FUNDACION UNIVERSITARIA
JJA N|CTZOD r:
., "l V’OI Jul-l“/A«T‘_

http://revistas.unim

serrate.edu.co:808
o p

Poseoradns

<<
)
< |
—1
O
=


http://revistas.unimonserrate.edu.co:8080/

Lineamientos de Propiedad Intelectual

La propiedad intelectual es un derecho
complejo de dominio especial sobre las
creaciones del talento humano que se
concede a los autores o inventores, y
que a la vez permite a la sociedad hacer
uso de esas creaciones. En ella se
iIncorporan mecanismos para que las
Instituciones de Educacion Superior
difundan los conocimientos que generan
y dichos conocimientos puedan utilizarse
en el sector productivo y economico.
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Actores involucrados en la Propiedad Intelectual
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Derechos relacionados con Propiedad Intelectual
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Patentes

El derecho a la patente pertenece al
inventor. Este derecho podra ser
transferido por acto entre vivos o por
via sucesoria. Los titulares de las
patentes podran ser personas
naturales o0 juridicas.Si varias
personas hicieran conjuntamente
una invencion, el derecho a la
patente corresponde en comun a
todas ellas.
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